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Vorwort

Es ist an der Zeit, die Niederlande zu einem besseren Land zu machen. Daran wollen
D66, VVD und CDA! in den kommenden Jahren arbeiten, gemeinsam mit anderen und
auf eine Art und Weise, die zu unserem Land passt. In der Vergangenheit wurde viel
Gutes aufgebaut, gestitzt auf eine Kultur des Dialogs und der Kompromisse, auf Freiheit
und Unternehmertum, aber auch auf eine soziale Tradition des Gemeinsinns und der
Verantwortung. Die Gesellschaft verfliigt Gber enorm viel Kraft und Initiative. So ist unser
Land geformt worden, und so kénnen wir es gemeinsam voranbringen.

Die drei politischen Strémungen, die diesen Vertrag vorlegen, haben jeweils eine eigene
Geschichte und ein eigenes Menschen- und Weltbild. Aber uns eint die Uberzeugung,
dass die Niederlande wieder vorankommen kdnnen, wenn Politiker normal miteinander
debattieren und den Mut haben, klare Entscheidungen zu treffen. Wir glauben, dass die
Gesellschaft wieder nach einer Politik verlangt, die zeigt, dass ein Miteinander mehr
bringt als ein Gegeneinander. Genau deshalb brennen wir darauf zu demonstrieren, dass
es auch anders geht.

Uber Generationen hinweg war es selbstversténdlich, dass die Kinder es einmal besser
haben werden als ihre Eltern. Wir sind optimistisch, dass dies immer noch méglich ist.
Die Niederlande bringen alle Voraussetzungen mit, um dieses Versprechen erneut
einzuldésen. Aber wir sind auch realistisch, denn das geht nicht von selbst. In den
kommenden Jahren steht viel auf dem Spiel. Die Welt um uns herum wird immer
unberechenbarer. Alte Gewissheiten auf dem internationalen Parkett verschwinden, und
die Bedrohungen fir unsere freie Lebensart und unseren Rechtsstaat nehmen zu. Unsere
Sicherheit, unsere Freiheit und unser Wohlstand fordern rasches und entschlossenes
Handeln.

Dies ist ein Vertrag der Entscheidungen und Ambitionen, die mit beharrlicher und harter
Arbeit auch umgesetzt werden kénnen. Dazu gehort, dass die Niederlande in den
kommenden Jahren den Mut haben, ab und zu fiir etwas langfristig GroBeres und
Besseres eine Stagnation in Kauf zu nehmen, in dem Wissen, dass jeder Euro zum Wohle
nachfolgender Generationen nur einmal ausgegeben werden kann.

Uns ist selbstverstandlich bewusst, dass parlamentarische Mehrheiten in einer
zersplitterten politischen Landschaft verdient sein wollen. Gerade eine Regierung, die
keine Mehrheit hat, muss zuhéren und argumentieren, geben und nehmen, um
Ergebnisse zu erzielen. Unser Versprechen ist eine offene Haltung und die Bereitschaft zu
Kompromissen. Unsere Hoffhung ist, dass andere Parteien hierin Chancen sehen, ihren
eigenen Idealen néher zu kommen. So kénnen wir gemeinsam Ergebnisse erzielen, die
gut far unser Land sind.

Wir wollen endlich Durchbriiche in der Stickstoffpolitik und auf dem Wohnungsmarkt
erzielen. Unsere Landwirte, die Natur, Wohnungssuchende und Unternehmer haben
etwas Besseres verdient. Wir wollen die Asyl- und Arbeitsmigration ernsthaft in den Griff
bekommen, indem wir uns fragen, was unser Land leisten kann und braucht, und dann
auch entsprechend handeln. Wir sehen, dass in den kommenden zehn, zwanzig Jahren
groBe Investitionen in unsere Verteidigung und unsere Wirtschaft notwendig sind, damit
unser Land sicher bleibt und niederlandische Unternehmer auch kinftig international
wettbewerbsfahig operieren kénnen. Wir sind davon liberzeugt, dass eine innovative
Klimapolitik und nachhaltiges Wirtschaftswachstum zwei Seiten derselben Medaille sind.
Wir wollen starke Niederlande in einem starken Europa, die mit allen Partnern an
Sicherheit, Rechtssicherheit und Wohlstand arbeiten. Wir werden unnétig komplizierte
Regelungen fir Blrger und Unternehmen zuriickschneiden. Der Staat muss die Dinge
einfacher machen, statt sie zu erschweren. Und vor allem wollen wir dazu beitragen, dass

' Demokraten 66, Volkspartei fir Freiheit und Demokratie, Christlich Demokratischer Appell.
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Lehrer, Polizisten, Pflegekrafte, Geschaftsinhaber und all die anderen, die unser Land Tag
fir Tag am Laufen halten, ihrer eigenen Zukunft mit einem sicheren Geflhl
entgegensehen kdnnen. Auch diejenigen, die uns nicht gewahlt haben, kdnnen sich
darauf verlassen, dass wir uns dafir nach besten Kraften einsetzen werden.

Unser Leitbild fir die Niederlande sieht so aus: ein Land der Chancen fir alle,
unabhangig von Alter, Herkunft, Gesundheit oder Einkommen. Ein zupackendes Land, in
dem jeder seinen eigenen Weg gehen kann, aber niemals auf Kosten anderer. Ein Land,
in dem Beschimpfungen auf X nicht die Norm sind, weil die groBe Mehrheit das nicht flr
normal halt. Ein Land, in dem man anderen hilft, wenn sie Hilfe brauchen, und
aufeinander achtet. Und ein Land, in dem der Staat Partner aller Menschen ist, die einen
positiven Beitrag leisten, und gegen alle vorgeht, die die Krafte unserer Gesellschaft
untergraben. Wir schitzen unsere Art zu leben, und wir beschitzen uns gegenseitig.

Ein solches Land wollen wir gestalten, mit Leib und Seele und mit mdglichst vielen
zusammen. Die Niederlande starker machen - wir sind bereit.

Rob Jetten
Dilan Yesilgbz-Zegerius
Henri Bontenbal



Inhalt

Vorwort
Zusammenarbeit als gemeinsamer Auftrag
Ein sicheres Land, eine starke Gesellschaft
Effektiver Staat
Eine starke Demokratie
Sicherheit in einem starken Rechtsstaat
Nationale Sicherheit
GroBe Entscheidungen flir das Land
Bauen und Wohnen
Landwirtschaft, Natur und Stickstoff
Auf Kurs fur Klima und griines Wachstum
Die starkste Volkswirtschaft Europas
Die Niederlande in der Welt
Verteidigung und internationale Sicherheit
Europa und die Welt
Asyl, Migration und Integration
Die Niederlande im Arbeitsmodus
Arbeit und soziale Sicherheit
Gute Bildung und Wissenschaft
Eine gesunde Gesellschaft
Die Niederlande: flihrend in einer digitalen Welt
Investitionen in Verkehrsinfrastruktur, Gewasser- und Umweltschutz
Gesunde Staatsfinanzen

Anhang

N N o N

10
13
17
20
20
24
29
32
37
37
39
42
48
48
54
60
66
68
72
76



Zusammenarbeit als gemeinsamer Auftrag

In diesem Koalitionsvertrag haben drei Parteien — D66, VVD und CDA - Vereinbarungen
Uber die MaBnahmen formuliert, die erforderlich sind, um die Niederlande wieder
voranzubringen. Sie tun dies im vollen Bewusstsein, dass diese Regierung eine breitere
Unterstlitzung in beiden Parlamentskammern bendtigt, als die drei Parteien selbst
zusammenbringen. Der Erfolg dieser Regierung steht und fallt mit der Bereitschaft,
gemeinsam mit dem Abgeordnetenhaus und dem Senat, den anderen
Gebietskérperschaften und zivilgesellschaftlichen Organisationen zusammenzuarbeiten.

Wir haben in den Niederlanden keine Tradition von Minderheitsregierungen. Wir betreten
hier Neuland. Andere Lander haben damit viel Erfahrung. Auch wenn die Situation in den
Niederlanden nicht eins zu eins mit einem Land wie beispielsweise Danemark
vergleichbar ist, das auf eine lange Tradition von Minderheitsregierungen zurickblicken
kann, kédnnen wir davon lernen.

Die wichtigste Lehre ist, dass wir (wieder) die Kunst der Zusammenarbeit und des
Dialogs erlernen muissen. Zuallererst missen wir die Zusammenarbeit zwischen
Regierung und zivilgesellschaftlichen Organisationen, Sozialpartnern und den anderen
Gebietskorperschaften wiederherstellen, wobei wir die unterschiedlichen Rollen und
Verantwortlichkeiten respektieren missen. In den letzten Jahren hat sich diese
Zusammenarbeit verschlechtert, obwohl wir dringend aufeinander angewiesen sind. Eine
Regierung kann nur dann vernilnftige Politik machen, wenn sie auch mit
zivilgesellschaftlichen Organisationen gesprochen hat. Damit bringen wir auch unseren
Wunsch zum Ausdruck, dass diese Regierung allen gesellschaftlichen Stimmen Gehdor
schenkt. Die Zivilgesellschaft erflillt eine wichtige Rolle zwischen der Regierung und allen
Einwohnern der Niederlande (auch denen, die nicht D66, VVD oder CDA gewahlt haben)
sowie zwischen Regierung und Wirtschaft.

Auch das Verhaltnis zu den anderen Gebietskérperschaften muss wiederhergestellt
werden. Gute interadministrative Beziehungen sind unerlasslich fir die effektive
Bewadltigung der groBen gesellschaftlichen Fragen, wie zu Recht in dem Bericht
»Gemeinsam an Ergebnissen arbeiten« der Studiengruppe Interadministrative
Beziehungen festgestellt wird. Wir wollen die Bausteine und Empfehlungen dieses
Berichts umsetzen, wie zum Beispiel klare Vereinbarungen tber Aufgaben und
Finanzierung, eine Untersuchung der Durchfihrbarkeit der Regierungspolitik im Hinblick
auf die anderen Gebietskdrperschaften und regelmaBige Beratungen.

Zweitens wird diese Regierung anders mit den beiden Parlamentskammern
zusammenarbeiten missen. Das erfordert einen Kulturwandel im Umgang der einzelnen
Kabinettsmitglieder mit dem Parlament und der Koalitionsfraktionen mit anderen
Fraktionen. Es verlangt von uns die Bereitschaft, mit allen Fraktionen in den
Parlamentskammern dartber zu sprechen, was notwendig ist, um gemeinsam zu
Ergebnissen zu kommen. Das geht Gber einen praktischen Austausch hinaus. Es geht um
die Frage, was wir erreichen wollen und wo wir uns einig sind. Um gegenseitiges
Verstandnis dafir, was wir voneinander verlangen kdnnen und was nicht.

Wir hoffen, dass die Fraktionen ihrerseits bereit sind, die Vorschlage der Regierung
wohlwollend zu prifen. Wir suchen die gemeinsame Verantwortung, ohne bei jedem
Thema nach Gewinnern und Verlierern zu fragen. In den Gesprachen, die wir mit den
Fraktionsvorsitzenden gefiihrt haben, haben wir bei den meisten die Bereitschaft
festgestellt, zu tun, was fur die Niederlande gut ist, und das gibt uns das Vertrauen, dass
die meisten Politiker zu Lésungen flr die Probleme beitragen wollen, mit denen unser
Land konfrontiert ist. Es ist zuerst an der Regierung, Vorschlage und Gesetzesvorlagen
einzubringen, aber sie wird das Abgeordnetenhaus - sowohl die Koalition als auch die
Opposition - stets einladen, sich in einem frithen Stadium an den Uberlegungen zu
beteiligen. Sowohl formell als auch informell. Es ist denkbar, dass zu einigen Themen



Vereinbarungen mit dem Parlament und zivilgesellschaftlichen Partnern getroffen werden.
Die Initiative dazu wird von der Regierung ausgehen, und es werden alle Beteiligten
gebeten werden, sich einzubringen. Zugleich hofft diese Regierung, auf das
Abgeordnetenhaus und zivilgesellschaftliche Partner zdhlen zu kénnen, wenn es darum
geht, die Niederlande voranzubringen. Auf diese Weise kdnnen wir langjahrige politische
Stabilitat herbeiftihren.



Ein sicheres Land, eine starke Gesellschaft
Effektiver Staat

Viele Menschen, alte wie junge, Unternehmer und Durchfihrungsstellen nehmen den
Staat als groB und komplex wahr. Fiir den Staat selbst stellt die gestiegene Komplexitat
auch ein Problem dar, was zur Folge hat, dass er Zusagen nicht einhalten kann. Das
untergrabt das Vertrauen, und das kdnnen wir uns nicht leisten angesichts der groBen
Transformationen und Herausforderungen, vor denen wir stehen. Zu deren Bewaltigung
brauchen wir nicht noch mehr Vorschriften, sondern einen Staat, der klare Prioritaten
setzt, kooperiert und liefert. Deshalb bauen wir an einem schlanken und effizienten
Staat, der sich auf das konzentriert, was wirklich nétig ist. Wir formulieren ein klares
Ziel: ein Staat, der unkompliziert und zuverlassig ist. Der ehrlich sagt, was mdglich ist,
und Verantwortung fir sein Handeln tGbernimmt. Und der inmitten der Gesellschaft
verwurzelt und birgernah ist. Wir schaffen neues Vertrauen, indem wir zeigen, dass der
Staat liefern kann.

Einfach, machbar und berechenbar

e Wie Uber den Staat gedacht wird, hangt oft davon ab, wie die Behdrden die Vorgaben
der Politik umsetzen. Durchfiihrungsinstanzen, nachgeordnete Gebietskdrperschaften
und unterstitzende Dienststellen werden von Anfang an in die Entwicklung von
politischen Vorhaben einbezogen, damit die Vorschriften praxistauglich sind und die
Umsetzbarkeit im Mittelpunkt steht.

e Mit regelmdBig zu erlassenden Vereinfachungsgesetzen werden Gesetze und
Verordnungen kontinuierlich verbessert. Wir beginnen mit dem Streichen und
Vereinfachen von mindestens 500 Vorschriften und formulieren anschlieBend
Zielvorgaben flr jedes Ministerium.

Uber den Haager Tellerrand hinausblicken

e Wir arbeiten haufiger mit multidisziplinaren, fachbereichslibergreifenden Teams, die
sich langfristig mit groBen Aufgaben befassen, etwa im Rahmen des Nationalen
Programms »Lebensqualitat und Sicherheit« oder des Projekts »Beethoven« in der
Mikrochip-Branche. Bei der Steuerung konzentrieren wir uns auf die Ziele statt auf die
Verfahrensweisen, und wir vermeiden Mikromanagement.

e Die Behorden der staatlichen Zentralverwaltung verstarken den Wissensaustausch mit
dem privaten Sektor und Bildungs- und Forschungseinrichtungen, um
gesellschaftliche Aufgaben gemeinsam lésen zu kénnen. Es werden
Austauschprogramme zwischen Ministerien, Durchfiihrungsstellen und
zivilgesellschaftlichen Organisationen aufgelegt.

e Gemeinsam mit den Regionen arbeiten wir mit strategischen Agenden, um groBe
Aufgaben in einem Gebiet integriert und gemeinsam zu realisieren. Wir arbeiten also
zusammen, um die Lebens-, Wohn- und Arbeitsqualitat fir Einwohner und
Unternehmen zu erhéhen. Regionale Herausforderungen verlangen haufig regionale
Lésungen. Deshalb stellen wir das Wissen und das Know-how der Menschen aus der
Region in den Mittelpunkt und bauen auf den Empfehlungen aus dem Bericht »Jede
Region zahlt« auf.



Ein produktiverer Staat

Die 6ffentliche Verwaltung ist stark gewachsen, aber die Produktivitat ist nicht
mitgewachsen. Hier gibt es Verbesserungsmaéglichkeiten. Der Minister fir Inneres und
Kdénigreichsbeziehungen koordiniert in den kommenden Jahren die Erneuerung der
staatlichen Zentralverwaltung. Wir streben einen grundlegend effizienteren und
effektiveren Staat an mit deutlich weniger (komplexen) Rechtsvorschriften, weniger
Gemeinkosten und einem kleineren Beamtenapparat. Zu diesem Zweck sollen auch
Sparvorgaben fir alle Ministerien ergehen. Der Minister flr Inneres und
Kdénigreichsbeziehungen koordiniert in den kommenden Jahren die Erneuerung der
staatlichen Zentralverwaltung.

Unter Federfilhrung des Ministeriums fiir Inneres und Kdénigreichsbeziehungen
vereinheitlichen wir die innere Verwaltung bei den Behérden der staatlichen
Zentralverwaltung: von der IT Uber die Beschaffung bis zum Personalwesen, und zwar
unter anderem mittels verpflichtender Standards und gemeinsamer Instrumente.
Wir griinden eine Digitalagentur: kompakt, mit Sachverstand und
Durchsetzungsbefugnis. Sie unterstlitzt die Digitalisierung in der staatlichen
Zentralverwaltung, erstellt Qualitatsstandards und sorgt fiir die richtigen
Designentscheidungen. Wir verringern die Abhangigkeit von externen IT-Lieferanten,
indem die gesamte staatliche Zentralverwaltung mehr IT-Talente fest anstellt. Wir
ermadglichen die verantwortungsvolle Nutzung von Daten und KI bei Behdrden.

Wir wollen die Vielzahl der Organisationsformen in der staatlichen Zentralverwaltung
zurlckfihren. Wir wollen die Distanz zwischen Politik und Durchfiihrung verringern.
Deshalb werden wir prifen, ob es selbstdndige Verwaltungsorgane gibt, die unter die
direkte Zustandigkeit eines Ministers gestellt werden kdénnen (z. B. die Trageranstalt
flr Arbeitnehmerversicherungen UWV).

Wir starten eine rasante Aufholjagd bei digitalen Dienstleistungen fir Blrger und
Unternehmen. Als Vorbild dient dabei Estland. Alle Behdrdendienstleistungen missen
online zuganglich sein.

Durchfiihrungsstellen erhalten jahrlich eine Effizienzzielvorgabe, wobei die Halfte
davon in Effektivitats- und VerbesserungsmaBnahmen reinvestiert werden darf.

Das Biiro fir Fihrungskraftemanagement (ABD) richtet seinen Fokus ausschlieBlich
auf das Topmanagement. ABD-Spitzenpositionen werden nur alle sieben bis neun
Jahre neu besetzt, es sei denn, schwerwiegende Griinde machen einen friiheren
Wechsel nétig. Es findet auch externe Anwerbung statt, und fir Funktionen in
komplexen Themenbereichen werden klare Spezialisierungsvorgaben formuliert.

Wir férdern die Sachkunde und Fachkompetenz innerhalb der Behérden, indem wir
Spezialisten haufiger fest anstellen, statt sie als freie Mitarbeiter einzuschalten, und
ihnen dieselbe Wertschatzung zuteilwerden lassen und dieselben
Karrieremdoglichkeiten bieten wie Managern. Zu diesem Zweck stellen wir das Gesetz
zur Normierung von Spitzeneinkommen auf den Priifstand; dabei lassen wir uns von
Singapur inspirieren. Auf diese Weise lasst sich die externe Anwerbung
maoglicherweise von den heutigen 15,4 % der Personalgesamtkosten auf die sog.
Roemer-Norm von 10 % senken.

Vertrauen als Leitgedanke

Die Politik bestimmt, was geschehen muss, die Durchflihrungsstellen, wie es
geschehen muss. Die Durchfiihrungsstellen erhalten mehr Spielraum und ein
umfassenderes Mandat, im Interesse der Menschen professionelle Abwagungen zu
treffen. Wo dies mdoglich ist, entscheiden wir uns flir einfachere Normen, in denen
nicht alle Ausnahmen Beriicksichtigung finden. Die Fachleute in den
Durchfiihrungsstellen erhalten Entscheidungsspielraum, um passgenaue Losungen
erarbeiten zu kénnen.

Wir organisieren regelmaBige Gesprache zwischen Politik, Fachabteilungen und
Praktikern, um in kurzen Abstdnden Erfahrungen austauschen und bei Bedarf schnell
Anpassungen vornehmen zu kénnen.



e Den Blrgern zu vertrauen wird wieder zum Grundsatz: weniger Misstrauen und
einfachere Vorschriften, aber wenn das Vertrauen missbraucht wird, greifen wir hart
durch.

e Mit nachgeordneten Behérden treffen wir mehrjahrige und verlassliche
Vereinbarungen. Auf diese Weise entsteht eine gleichwertige Zusammenarbeit, bei
der jede Verwaltungsebene Verantwortung Gibernehmen und auch liefern kann.



Eine starke Demokratie

Freiheit und Demokratie sind keine Selbstverstandlichkeit. Deshalb beschtlitzen wir
unsere Demokratie nicht nur vor Gefahren von auBen, sondern wir machen sie auch
widerstandsfahiger und lebendiger. Wir starken das demokratische Ethos in der ganzen
Gesellschaft, und dabei bildet unsere Verfassung das Fundament. Das haben wir vor:

e Wir machen unseren demokratischen Rechtsstaat widerstandsféahiger, unter anderem
indem wir die Unabhangigkeit wichtiger demokratischer Institutionen vergréBern. Wir
sehen mehr Checks and Balances vor bei Ernennungsverfahren fiir die Zentrale
Wahlbehoérde, die geplante Niederléandische Aufsichtsbehérde fiir politische Parteien
und fir Beratungsgremien der staatlichen Zentralverwaltung. AuBerdem verbessern
wir den Schutz fir diejenigen, die sich flir den Rechtsstaat einsetzen. Wir verbessern
das Zusammenspiel zwischen Exekutive und Kontrollorganen, indem wir dafir sorgen,
dass Aufsichtsstellen Gber adaquate Mittel und Befugnisse verfligen.

e Zwecks Verbesserung des parlamentarischen Systems wollen wir einige von der
Remkes-Staatskommission vorgeschlagene Neuerungen umsetzen: Reform des
Wahlsystems fiir den Senat, Einfilhrung eines Rechts auf Zuriickverweisung vom
Senat ins Abgeordnetenhaus und Beratung von Verfassungsanderungen in zweiter
Lesung in einer Vollversammlung beider Kammern. Darliber hinaus prifen wir die
Einfihrung einer Sperrklausel und eines neuen Wahlsystems fiir die Wahlen zum
Abgeordnetenhaus, bei dem die Vorzugsstimmen fir einen bestimmten Kandidaten
einer Liste starker ins Gewicht fallen. Wir bereiten ein integriertes Parteiengesetz vor.

e Wir vertiefen das demokratische Ethos in der ganzen Gesellschaft, unter anderem
durch mehr Birgerbildung.

Ein zuverlassiger Staat mit menschlichem Antlitz

Der Staat und die Politik kénnen mehr tun, um das Vertrauen in sie zu vergréBern, zum

Beispiel indem sie mehr Menschlichkeit und mehr Transparenz an den Tag legen. Und

indem sie eine klare Sprache sprechen: Behdrdenschreiben miissen fiir jedermann

verstandlich sein. Gleiches gilt fiir die Korrespondenz von Provinzen, Gemeinden und

Wasserverbanden. Aus diesem Grund werden wir die nachgeordneten

Gebietskdrperschaften und Behérden friher in die Entwicklung politischer MaBnahmen

einbeziehen. Das haben wir vor:

e Das Recht auf Irrtum und das Recht auf verstandliche Sprache werden férmlich
verankert. Die Beratung des Gesetzentwurfs zur Starkung der Garantiefunktion des
Allgemeinen Verwaltungsrechtsgesetzes im Hinblick auf die Rechtsstellung der Blrger
gegeniiber dem Staat wird fortgesetzt.

e Auf der Grundlage der Empfehlungen der Studiengruppe Interadministrative
Beziehungen verbessern wir die Zusammenarbeit zwischen den Behdrden. Werden
Aufgaben an nachgeordnete Gebietskdrperschaften Ubertragen, wird grundsatzlich ein
Durchfiihrbarkeitstest ausgefiihrt.

e Im Rahmen des Entschadigungsprogramms im Zusammenhang mit der
Erdbebenproblematik in der Provinz Groningen sorgen wir durch die Berufung eines
Regierungsbeauftragen flr Stabilitdt. Dieser erhalt den Auftrag, fiir eine reibungslose
Schadensabwicklung und einen zlgigen Abschluss der Operation zur
Gebaudekonsolidierung zu sorgen. AuBerdem ist er mitverantwortlich fiir die
Umsetzung des Programms »Nij Begun« (Neubeginn) zu Perspektiven fiir die Provinz
Groningen und den Norden der Provinz Drenthe.

e Wir fihren ein Lobbyregister ein. Dabei sorgen wir daflir, dass es sowohl flir die
staatlichen Stellen als auch fir die Interessenvertreter praktisch und praktikabel ist.
Wir werden die Anwendbarkeit des Gesetzes Uiber den offenen Staat verbessern. Auf
der Grundlage der fiir 2026 erwarteten Evaluierung werden wir priifen, ob eine
Anpassung wiinschenswert ist. Bis dahin befassen wir uns mit der Durchflihrbarkeit,
unter anderem indem wir flr ein effektiveres Informationsmanagement und einen
besseren Einsatz klinstlicher Intelligenz sorgen.

e Wir nehmen eine Uberarbeitung und Vereinfachung der DSGVO auf européischer
Ebene und der Anwendung der heutigen DSGVO in den Niederlanden in Angriff.
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e \Vereine spielen eine Schllsselrolle flir zwischenmenschliche Begegnung und soziales
Engagement, haben aber mit der Regulierungsdichte und mit Haftungsrisiken zu
kampfen. Wir unterscheiden klarer zwischen professionellen Organisationen und
zivilgesellschaftlichen Vereinen, beschranken die Haftpflicht von Ehrenamtlichen,
nehmen Anderungen beim Gesetz liber die Geschéaftsfiihrung und Beaufsichtigung von
juristischen Personen vor und sorgen dafilir, dass Spenden steuerlich attraktiv
bleiben. Mit Banken und Gemeinden treffen wir Vereinbarungen mit dem Ziel, die
Zahl der praktischen Hindernisse etwa im Zusammenhang mit Bankangelegenheiten
und Veranstaltungsvorschriften zu verringern.

Orte, an denen man sich treffen kann, stehen vor allem in Dérfern, dlteren Stadtvierteln
und Neubaugebieten unter Druck. Deshalb legen wir einen Gemeinschaftsfonds auf, um
beispielsweise Nachbarschaftszentren, Vereinshduser und Dorfladen zu realisieren oder
zu erhalten; dabei arbeiten wir mit Behdrden, Zivilgesellschaft und Privatwirtschaft
zusammen.

Gleichbehandlung

In den Niederlanden sind alle vor dem Gesetz gleich. Das entspricht der niederlandischen

Tradition von Toleranz und Offenheit. Freiheit der Weltanschauung, so sein kénnen, wie

man ist, und nicht aufgrund der Herkunft beurteilt werden — das alles macht uns als

Personlichkeit aus. In unserer Gesellschaft ist denn auch kein Platz fiir Rassismus und

Diskriminierung. Das haben wir vor:

e Wir starken die Stellung des Nationalen Koordinators gegen Diskriminierung und
Rassismus und des Nationalen Koordinators flir die Bekdmpfung von Antisemitismus,
indem wir ihre Arbeit gesetzlich verankern. Wir gehen gegen Racial Profiling vor. Es
kann vereinzelt legitime Grinde fir Unterscheidungen nach ethnischen Kriterien
geben, etwa im Gesundheitswesen, aber in der Arbeit von Behdrden hat Racial
Profiling keinen Platz.

e Durch die Schaffung einer nationalen Antidiskriminierungsstelle mit Schaltern fir
persdnlichen Kontakt sorgen wir daflir, dass Diskriminierung und Antisemitismus noch
besser erfasst werden. Wir erhéhen die Zahl der Ermittler, die Diskriminierungsfalle
vorrangig verfolgen. Bei der Polizei werden Teams wie das LSBTIQ+-Netzwerk »Roze
in Blauw« und das judische Netzwerk »Joodse Politienetwerk« verstarkt und in die
effektive Bekampfung von Diskriminierung einbezogen.

e Im ProfifuBball erhalten Vereine nur dann eine Lizenz, wenn sie schriftliche Plane zu
den Themen Antirassismus, Gleichheit, Inklusion und sicheres soziales Umfeld
vorlegen kénnen. Nach jeder Meldung von Diskriminierung werden grundsatzlich
verbandsrechtliche Ermittlungen eingeleitet. Als Teil der MaBnahmen zur Bekampfung
von diskriminierenden und antisemitischen Gesangen wird gegen die Beteiligten
strenger vorgegangen, und das sog. »Playbacken« solcher Gesdnge wird ein
eigenstandiger Tatbestand.

e In Zusammenarbeit mit den sechs karibischen Inseln férdern wir aktiv die
gesellschaftliche Bewusstwerdung in Bezug auf die Kolonial- und
Sklavereivergangenheit sowie deren andauernde Nachwirkungen.

Wir sind ein Konigreich

Aufgrund der Konigreichsbande mit den Inseln Aruba, Curagao und Sint Maarten sind die
Niederlande viel mehr als nur ein Land an der Nordsee. Bei der FuBballweltmeisterschaft
2026 tritt das Konigreich erstmals mit zwei Mannschaften an. Das Kénigreich bietet viele
Mdglichkeiten zur Starkung von Gesellschaft und Wirtschaft auf beiden Seiten des
Ozeans. Deshalb setzen wir auf eine gleichwertige Zusammenarbeit, die Bekampfung von
Armut und eine deutlich bessere Nutzung der Méglichkeiten fiir ein griines Wachstum.
Bei der Zusammenarbeit mit Aruba, Curacao und Sint Maarten liegt der Fokus auf guter
Verwaltung, Schutz der Menschenrechte und einem starken Rechtsstaat. Wir helfen den
Landern innerhalb des Kdnigreichs dabei, ihre Selbsthilfefdhigkeit zu erhéhen, und wir
gehen gegen Korruption vor. Das haben wir vor:
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Neue Politik im europaischen Teil der Niederlande wird grundsatzlich auch im
karibischen Teil der Niederlande umgesetzt, es sei denn, es gibt schwerwiegende
Grinde, die dagegen sprechen.

Im karibischen Teil der Niederlande wollen wir auf der Grundlage der Empfehlungen
der Thodé-Kommission fir ein auskdmmliches Mindesteinkommen sorgen, etwa
indem wir darauf hinwirken, dass Leistungen der Daseinsvorsorge und die
Grundversorgung auf den Inseln Saba, Sint Eustatius und Bonaire bezahlbar werden
und bleiben. Wir sorgen daftlir, dass die Lasten flir Unternehmen tragbar bleiben und
dass sie genluigend Spielraum fir ihre Geschaftstatigkeit haben.

Mit dem Ziel, die Qualitat der Verwaltung und des Finanzmanagements zu
verbessern, modernisieren wir die entsprechenden Rahmengesetze fiir Bonaire, Sint
Eustatius und Saba. Darliber hinaus fihren wir zum Schutz der Integritat der
Verwaltung das Gesetz zur Férderung von Integritatspriifungen durch die 6ffentliche
Verwaltung ein. Von den Niederlanden aus setzen wir uns weiterhin dafir ein,
gemeinsam mit Aruba, Curacao und Sint Maarten eine gute Verwaltung zu schaffen,
gesellschaftszersetzende Kriminalitat und Korruption zu bekdmpfen sowie Wirtschaft
und Bildungswesen auf der Grundlage langfristiger Vereinbarungen nachhaltig zu
starken.

Das Statut flir das Konigreich der Niederlande bildet die Grundlage fiir das Verhaltnis
zwischen den verschiedenen Landern des Kénigreichs. Im Statut wird festgelegt, dass
die Inseln ihre Unabhangigkeit erklaren kénnen, wenn sie dies wiinschen.

Die Niederlande tragen eine Verantwortung fiir den Schutz des karibischen Teils
unseres Konigreichs. Aus diesem Grund gewahrleisten wir eine glaubwiirdige
militédrische Prasenz. So kdnnen wir unsere Interessen besser schitzen.

Wir erleichtern es den Bewohnern der Inseln, an den Wahlen zum Europaischen
Parlament teilzunehmen.

Der karibische Teil der Niederlande ist durch Korallensterben und
Uberschwemmungen schon jetzt mit den Folgen des Klimawandels konfrontiert.
Deshalb setzen wir die gemeinsame Klimaagenda entschlossen um, und wir fiihren
den Natur- und Umweltplan fir den karibischen Teil der Niederlande fort.

Wir arbeiten an einer nachhaltigen wirtschaftlichen Zukunft der Inseln. Deshalb
grinden wir die »Wirtschaftswachstumsplattform Carib« mit dem Ziel, die
Wirtschaftsentwicklung und die Innovation auf den sechs Inseln zu fordern. Die
Nationale Investitionsagentur kann in allen vier Landern des Koénigreichs zu denselben
Bedingungen investieren.
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Sicherheit in einem starken Rechtsstaat

Sicherheit beginnt in der allerndchsten Umgebung: in den eigenen vier Wanden, in der
eigenen StraBe, im eigenen Viertel. Sicherheit bedeutet, sich ohne Angst auf den Weg
nach Hause machen zu kdénnen, zu wissen, dass Hilfe kommt, wenn man sie braucht, und
sich darauf verlassen zu kénnen, dass Regeln flir alle gelten. Aber wir erleben
mittlerweile zu haufig Gewalt auf der StraBe. Hilfs- und Einsatzkrafte werden angegriffen.
Strafanzeigen bleiben zu lange liegen. Wir wollen ein Land, in dem Kriminelle nicht
ungeschoren davonkommen und Autoritaten respektiert werden. Wir sprechen der
Polizei, Hilfs- und Einsatzkraften und anderen Hitern des Rechtsstaats unseren Dank aus
und stellen ihnen genltigend Personal, Mittel und Méglichkeiten zur Verfiigung, ihre Arbeit
adaquat zu erledigen.

Eine sichere Gesellschaft bedarf auch eines starken Rechtsstaats, in dem niemand Utber
dem Gesetz steht und in dem wir unsere Demokratie vor Bedrohungen von innen wie von
auBen schitzen. Dieser Rechtsstaat muss kontinuierlich gewartet werden. Das haben wir
vor:

Rechtsstaat

e Das Demonstrationsrecht ist ein Eckpfeiler unserer Demokratie. Wie wir in letzter Zeit
gesehen haben, arten Demonstrationen aber teilweise in gravierende Stérungen der
offentlichen Ordnung aus. Zwecks Sicherung dieses wichtigen Rechts werden wir das
Gesetz Uber 6ffentliche Kundgebungen @ndern. Blrgermeister erhalten
verwaltungsrechtliche Befugnisse zur Durchsetzung von Vorgaben oder zur
Anordnung von Verlegungen. AuBerdem werden wir die gesetzlichen
Strafbestimmungen dahingehend Uberarbeiten, dass die Gerichte Straftaten, die bei
Demonstrationen begangen worden sind, als schwerwiegender einstufen kénnen.

e Wir ziehen eine dicke Trennwand zwischen der unabhangigen Rechtsprechung und
der Politik ein. Die Ernennung von Mitgliedern des Rats fir die Rechtsprechung erfolgt
kiinftig unabhangig vom Minister. Flr die Gerichtsbarkeit wird ein separater Haushalt
geschaffen.

e Zur Verstarkung des Rechtsschutzes werden wir eine verfassungsrechtliche Priifung
anhand der klassischen Grundrechte in unserer Verfassung ermdglichen. Zu diesem
Zweck wird Artikel 120 der Verfassung geandert.

Eine sichere Gesellschaft fiir alle

e Die Polizei steht vor der schwierigen Aufgabe, an immer mehr Orten Verbrechen
- von der Kleinkriminalitat in der Nachbarschaft bis hin zu Online-Erpressung -
verhindern oder bekdmpfen zu missen.

e Wir unterstltzen die Polizei und investieren in der gesamten Breite in ihre operative
Schlagkraft und Organisation. Das bedeutet, dass wir mehr Kontaktbereichsbeamte
und mehr Ermittler auf dem Gebiet der Cyber- und Sexualkriminalitat ausbilden und
sie in mehr Polizeidienststellen einsetzen. Zusatzlich investieren wir in die
Erweiterung der Ausristung der Bereitschaftspolizei mit Gewalt- und
Eigensicherungsmitteln.

e Als Richtschnur dienen dabei die Bedarfe der Polizei und der zustéandigen lokalen
Behorden, um die 6ffentliche Ordnung auf der StraBe, im Wohnviertel und im Internet
angemessen durchsetzen zu kénnen. Sie missen Uber alle Befugnisse und Mittel
verfligen, die sie flir notwendig erachten. Kommunale Ordnungskréfte (BOAs) und
Polizeibeamte erhalten eine Bodycam, wenn sie diese zur sichereren Erflillung ihrer
Aufgaben brauchen.

e Wir prifen, wie wir den Freiwilligen Polizeidienst perspektivisch zu einem Programm
ausweiten kénnen, in dessen Rahmen junge Leute nach dem Vorbild des freiwilligen
Dienstjahrs bei den Streitkraften ein Jahr lang die Arbeit der Polizei kennenlernen
kdnnen.
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Das Nationale Programm »Lebensqualitadt und Sicherheit« und das Programm
»Vorbeugen mit Autoritat« sorgen fir mehr Lebensqualitaét in Wohnvierteln und
verhindern vielfach Kriminalitat, indem sie unter anderem dafiir sorgen, dass
Jugendliche nach einem ersten Fehltritt nicht dauerhaft in die Kriminalitat abrutschen.
Deshalb setzen wir diese Programme im selben Umfang fort.

Wir werden Stérungen der 6ffentlichen Ordnung vorbeugen, indem wir Personen mit
Verhaltensauffalligkeiten bessere Hilfe zukommen lassen. Dabei beziehen wir die
Empfehlungen aus der diesbezliglichen Sondierung des Parlaments ein, darunter die
Méglichkeiten flr Blrgermeister, das Instrument der aufsuchenden Hilfe zu nutzen
und mehr Krisenplatze zu schaffen. In diesem Kontext achten wir darauf, dass keine
zusatzliche Komplexitat und kein zusatzlicher Regulierungsdruck im strafrechtlichen
Bereich entstehen.

FuBballfans und die Allgemeinheit sind zu oft die Leidtragenden von Hooliganismus im
Stadion und in der Umgebung von Stadien. Wir erarbeiten MaBnahmen, um die Zahl
der Vorféalle zu reduzieren; hierzu zahlt ein BuBgeldsystem flir Vereine in Fallen, in
denen die Polizei sogar im Stadion selbst zum Einsatz kommen muss.

Effektive Strafen, rasche Sanktionierung

Von den Geféangnissen uber die Gerichte und die Polizei bis hin zur Straffalligenhilfe:
alle Bereiche sind stark Uberlastet. Mit effektiveren Strafen und einer rascheren
Sanktionierung werden wir die Arbeitsbelastung abbauen. Das haben wir vor:

Wir erweitern die Mdglichkeiten der Polizei, bestimmte Falle selbst zu erledigen, so
dass sie bei Ubertretungen und ausgewéhlten Straftaten, zum Beispiel
(Laden-)Diebstahl oder Sachbeschadigung, schneller und einfacher einschreiten kann.
Zu denken ware dabei beispielsweise an eine polizeiliche Geldstrafe und/oder eine
polizeiliche Strafverfligung, wobei wir fir einen adaquaten Rechtsschutz sorgen.

Es geht nicht an, dass Straftater in bestimmten Fallen nicht belangt werden, weil die
Behorden die Weitergabe von Daten behindern. Aus diesem Grund verbessern wir den
Datenaustausch im Interesse der Justizbehdrden.

Cyberkriminalitat hat immer gréBere Auswirkungen auf die Sicherheit der
Niederlander. Deshalb erhéhen wir das StrafmaB flir schwere Cyberdelikte.

Die Staatsanwaltschaft erfilllt in unserem Strafrechtssystem eine unverzichtbare
Rolle, wird in ihrer Arbeit aber durch groBe IT-Probleme behindert, die
maoglicherweise Auswirkungen auf Strafverfahren haben. Wir bringen Ruhe in die
MaBnahmen beziiglich der Staatsanwaltschaft und treffen gute Regelungen, um die
digitale innere Verwaltung dauerhaft in Ordnung zu bringen.

Inspiriert von der Art, wie man in Italien den Kampf gegen die Mafia fiihrt, setzen wir
unseren Kampf gegen die organisierte Kriminalitat fort. In diesem Kontext schreiten
wir bei der Fortsetzung krimineller Handlungen aus dem Gefangnis heraus ein, und
wir erarbeiten Vorschldge fir den besseren Schutz von Rechtsanwalten vor
Bedrohungen durch Kriminelle insbesondere aus dem Bereich der Schwerkriminalitat.
Wir weiten unter anderem die Kronzeugenregelung aus und verscharfen die
Rechtsdurchsetzung bei Schmuggelware, also beispielsweise beim Einschmuggeln von
Mobiltelefonen.

Dass verurteilte Kriminelle wegen Zellenmangels friher entlassen werden, ist
inakzeptabel. Wir werden in das Justizvollzugsamt investieren und die Zellenkapazitat
ausbauen und verbessern. Zu diesem Zweck werden wir verschiedene MaBnahmen
ergreifen, darunter Senkung der Haftstandards und Einfihrung gesonderter
Regelungen fir Haftlinge mit beschranktem Sicherheitsrisiko.

Wir werden MaBnahmen ergreifen, damit Sexualstrafsachen mit minderjahrigen
Opfern schneller unter Ausschluss der Offentlichkeit verhandelt werden kénnen. Ihre
Namen werden in gréBeren Verfahren haufiger kodiert.

Patienten der forensischen Psychiatrie erhalten in vielen Féllen eine dhnliche
Behandlung wie psychiatrische Patienten, die keine Straftaten begangen haben.
Deshalb werden wir Verurteilte aus dieser Gruppe kiinftig mit einem Selbstbehalt an
den Behandlungskosten beteiligen.
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Verbrechensopfer sind oft tiberfordert, wenn es darum geht, im Rahmen eines
Strafverfahrens Entschdadigungsanspriiche gegen die Tater durchzusetzen. Wir werden
die Situation fur die Opfer erleichtern und prifen in diesem Zusammenhang
Normierungen und feste Entschadigungsbetrage, den Ausbau der Mdglichkeiten fir
Sammelklagen und die Einflihrung eines eigenstandigen, niedrigschwelligen
Verfahrens neben dem Strafprozess.

In einem Rechtsstaat hat jeder Anspruch auf ein faires Verfahren und Beistand durch
einen Anwalt. Um den Zugang zum Recht fiir alle Niederlander zu gewdhrleisten,
werden wir die Gerichtsgebiihren senken und in die Rechtsberatung und -vertretung
fir Menschen mit geringem Einkommen investieren.

Niichterne Politik: Drogen, Gliicksspiel, Sexarbeit

Online-Gllcksspiel und Sexarbeit sind in den Niederlanden legal, aber auch fir
Kriminalitat und Menschenhandel anfallig. Gefahrdete Personen in diesen Branchen
wollen wir vor den Profiteuren schiitzen. Fir weiche Drogen gilt eine streng regulierte
Toleranzpolitik. Wir entnormalisieren den Konsum von harten Drogen und bekampfen
Handel und Verkauf. Das haben wir vor:

Das Experiment mit einer »geschlossenen Cannabiskette« soll kldren, ob die
Regulierung zu mehr Sicherheit und weniger Gesundheitsschaden flhrt. Wir setzen
das Experiment fort, werten es aus und entscheiden auf der Grundlage der
Ergebnisse Uber die Folgeschritte.

Die Veranstalter groBer Festivals werden verpflichtet, einen Drogenpraventionsplan zu
erstellen. Bei Verurteilungen wegen VerstéBen gegen das Betdaubungsmittelgesetz
wird kinftig haufiger eine erzieherische MaBnahme als Teil der Strafe auferlegt.
Junge Sexarbeiterinnen und Sexarbeiter sind Zwang und Ausbeutung besonders stark
ausgesetzt. Deshalb erhéhen wir innerhalb von drei Jahren das Mindestalter fur
Sexarbeit von 18 auf 21 Jahre. Aussteigerprogramme fiir diejenigen, die freiwillig mit
der Sexarbeit aufhéren wollen, werden fortgesetzt. Dariiber hinaus priifen wir die
Bekampfung illegaler Beschaftigung von Sexarbeiterinnern und Sexarbeiter im Zuge
eines sog. Zuhalterverbots. Wir starken die Rechtsstellung von Sexarbeiterinnen und
Sexarbeitern, unter anderem durch Verbesserung ihres Zugangs zu Versicherungen,
zur Flihrung eines Geschaftskontos und zu anderen Finanzdienstleistungen. Wir
setzen das Programm »Gemeinsam gegen Menschenhandel« fort.

Wir verstarken die Flrsorgepflicht von Online-Glicksspielanbietern, gehen
entschiedener gegen illegale Gliicksspielsites vor und flihren ein vollstandiges
Werbeverbot flir Online-Gllicksspiele ein. Wir priifen die Mdglichkeiten, die Zahl der
Genehmigungen fir Online-Glicksspielsites zu beschrénken.

Gewalt gegen Frauen beenden

Die Regierung verfolgt eine klarere und entschlossenere Bekampfung von hauslicher und
geschlechtsspezifischer Gewalt, damit Frauen und Madchen Uberall sicher sein kénnen.
Das haben wir vor:

Das Konzept zur Bekampfung von Gewalt gegen Frauen ist im Nationalen Aktionsplan
zur Beendigung der Gewalt gegen Frauen festgelegt; seine Umsetzung erfolgt unter
Federfihrung eines Nationalen Koordinators. Darin bliindeln wir bestehende
Programme zu den Themen Missbrauch, Einschlichterung, Stalking, Gewalt und
Femizid, und wir formulieren klare Regelungen im Hinblick auf die Zustandigkeiten
und die Zusammenarbeit von Hilfseinrichtungen, Justiz und Ministerien; in diesem
Zusammenhang wird gepriift, wie die Hotline »Veilig Thuis « (Sicheres Zuhause) eine
groBere Rolle bei der Bekampfung von geschlechtsspezifischer Gewalt spielen kann.
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Wir erarbeiten ein institutionentbergreifendes Konzept. Gewalt hinter der Haustlr
wurde zu lange unterschatzt; sie muss als »High Impact Crime« wahrgenommen
werden und verdient aufseiten der Hilfsinstanzen eine héhere Prioritat. Wer beruflich
mit der Bekampfung von Gewalt gegen Frauen zu tun hat, erhalt ein adaquates
Training zu den Themen hausliche Gewalt, Psychoterror durch den Partner und
Erkennen von Warnsignalen im Vorfeld eines Femizids. Es wird angestrebt,
Gerichtsverfahren in Straf- und Familiensachen haufiger zu kombinieren. Darlber
hinaus ist ein breites Bewusstsein daflir notig, wie Madchen und Frauen behandelt
werden. Dieses Thema muss auch in der Schule und im Familienkreis besprochen
werden.

GemaB dem Nationalen Aktionsplan setzen wir die intensivierte Bekampfung sexueller
Gewalt im Internet, einschlieBlich Hass gegen Frauen und sexuelle Einschiichterung,
fort.

Wir verscharfen die Rechtsvorschriften im Zusammenhang mit hauslicher Gewalt, um
die Istanbul-Konvention zu erfillen; auBerdem flihren wir das sog. »Clare's Law« ein
und schaffen einen eigenen Straftatbestand psychische Gewalt. Zusatzlich verbessern
wir die Mdéglichkeiten, Tater schneller zu verpflichten, Hilfsangebote in Anspruch zu
nehmen. Beschéftigte in den Bereichen Bildung und Gesundheit werden gesetzlich
verpflichtet, bei Hinweisen auf hdusliche Gewalt und andere schadliche Praktiken
Beratungsgesprache zu fihren.

Um Opfer ehrbezogener Gewalt besser zu schiitzen, wahren wir die Position des
Nationalen Kompetenzzentrums fiir ehrbezogene Gewalt (LEC) und schaffen die
Moglichkeit, ein Ausreiseverbot zu verhangen, wenn die Gefahr der
Genitalverstimmelung oder Zwangsehe besteht. Die Regierung trifft Vorbereitungen,
um Tater und Mittater ehrbezogener Gewalt besser bestrafen zu kénnen.
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Nationale Sicherheit

Die Niederlande missen eine Vielzahl von Bedrohungen ihrer nationalen Sicherheit
abwehren, beispielsweise Cyberangriffe auf systemrelevante Unternehmen, verdachtige
Drohnenflige und gesellschaftszersetzende Kriminalitat, flr die sogar Jugendliche
rekrutiert werden. Darliber hinaus ist die geopolitische Lage von zunehmender
Unsicherheit gepragt, und auch die Zahl der hybriden, militédrischen und terroristischen
Bedrohungen steigt an. Am deutlichsten zeigt sich dies in der zunehmenden Gefahr einer
weiteren Eskalation der Spannungen zwischen Russland und der westlichen Welt. Hybride
Aktivitaten durch Russland, darunter Sabotage, Spionage und Cyberangriffe, erleben wir
schon heute. Zugleich verschaffen sich Lander wie China und Iran immer haufiger
unerwilnschten Zugriff auf unser sensibles Wissen und unsere Technologien. AuBBerdem
wird die nationale Sicherheit nach wie vor durch — unter anderem dschihadistischen -
Terrorismus, wachsenden systemfeindlichen Extremismus und die Normalisierung von
rechtsextremem Gedankengut bedroht.

Die Haufung dieser Bedrohungen flir unsere nationale Sicherheit stellt uns in den
kommenden Jahren vor mindestens flinf groBe Aufgaben:
1. Starkung unserer Resilienz gegen hybride Bedrohungen wie Sabotageakte
staatlicher und nichtstaatlicher Akteure
2. Bekampfung der Bedrohung durch dschihadistische und extremistische Netzwerke
in den Niederlanden, mit besonderem Augenmerk auf Online-Radikalisierung
3. Bekampfung von Bedrohungen des demokratischen Rechtsstaats durch organisierte
und gesellschaftszersetzende Kriminalitat
4. Aufstockung unserer technologischen und nachrichtendienstlichen Kapazitaten, um
uns einen technologischen Vorsprung zu sichern
5. Starkung eigenstandiger, einzigartiger Informationslagen, die zur strategischen
Autonomie Europas beitragen und unsere Abhangigkeit von anderen Landern
verringern

Das setzt voraus, dass die Nachrichten- und Sicherheitsdienste und der Nationale
Koordinator flr Terrorismusbekampfung und Sicherheit (NCTV) schnell, entschlossen und
proaktiv handeln kénnen. Wir halten an unserem einzigartigen System fest, bei dem die
Dienste im Rahmen des demokratischen Rechtsstaats operieren. Zugleich missen wir in
die Robustheit der Nachrichten- und Sicherheitsdienste investieren, damit sie unter allen
Umstanden effektiv und adaquat handeln sowie neue Technologien nutzen kénnen und
Uber eine angemessene elektronische Infrastruktur verfiigen. Das haben wir vor:

e Vorbeugen ist besser als Heilen. Darum investieren wir in die Zusammenarbeit der
Nachrichten- und Sicherheitsdienste auf europdischer Ebene. Wir streben ein
européisches Aquivalent zur Ukusa-Allianz (»Five Eyes«) an, das heiBt eine
nachrichtendienstliche Kooperation von einer Spitzengruppe europaischer Lander.

e Wir bringen beschleunigt ein neues und effektiveres Gesetz lGiber die Nachrichten- und
Sicherheitsdienste auf den Weg. Dieses Gesetz muss technikneutral sein, damit die
Dienste im Falle technologischer Veranderungen nicht ins Hintertreffen geraten. Bei
der Ausgestaltung des Gesetzes wird von der Bedrohungslage ausgegangen statt, wie
im heutigen Gesetz, von den nachrichtendienstlichen Mitteln. So kénnen wir flexibel
und effektiv handeln, wenn die Bedrohungslage es erfordert. Und schlieBlich legen wir
die Aufsichtsbehérden zusammen, um eine integrierte Uberwachung mit
ausreichenden (rechtsstaatlichen) Garantien zu gewahrleisten.

e Wir erhéhen die (operativen) Kapazitdten des Militdrischen und des Allgemeinen
Nachrichten- und Sicherheitsdienstes (MIVD und AIVD), so dass sie auch eine
eigenstandige Informationslage entwickeln und so zur strategischen Autonomie
Europas beitragen kdénnen.

e Mit hochqualifizierten technischen Fachkraften, ausreichenden technologischen
Kapazitaten und intensiverer Zusammenarbeit mit innovativen
Technologieunternehmen versetzen wir die Dienste in die Lage, neue Technologien
maximal zu nutzen und Gegner zu durchschauen.
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Wir erweitern die defensiven und offensiven Cyberkapazitaten zur Bekampfung von
Bedrohungen aus dem Ausland, unter anderem durch Entwicklung aktiver
AbwehrmaBnahmen gegen Cyberangriffe. Dabei setzen wir auf eine friihere und
bessere Erkennung von Cyberbedrohungen mit Hilfe eines integrierten
Informationslagebilds auf der Grundlage von Daten verschiedener (privater)
Organisationen. Wir starken die Rechtsgrundlage fir die Weitergabe von Daten an
private Akteure, wobei wir sicherstellen, dass sie nicht in die Hdnde fremder Machte
gelangen. Das erfordert ein koordiniertes Konzept flir Monitoring- und
ErkennungsmaBnahmen im Rahmen der Zusammenarbeit der Nachrichten- und
Sicherheitsdienste, des Nationalen Koordinators flr Terrorismusbekampfung und
Sicherheit (NCTV), des Nationalen Zentrums fir Cybersicherheit (NCSC), der
Wirtschaft und unserer europaischen Partner.

Cyberkriminelle mit klaren Verbindungen zum russischen Regime werden auf die
Sanktionslisten der EU gesetzt.

Bei der Aufsicht wird eine Differenzierung eingefiihrt zwischen Operationen gegen
Bedrohungen aus dem Ausland und zur Uberwachung militdrischer Kommunikation
einerseits und Informationstatigkeiten, die direkten Ermittlungen gegen Blirger der
Niederlande dienen, andererseits.

Wir gehen gegen Desinformation und Einflussnahme im Internet vor. Wir erweitern
die Méglichkeiten fiir die Beseitigung von Falschinformationen im europaischen
Rahmen und nutzen alle uns daflir offenstehenden Wege, dabei die sozialen Medien in
die Verantwortung zu nehmen. Die Aufgabe der Uberwachung der Herkunft und
Verbreitung von Falschinformationen wird dem NCTV und dem Minister fir Inneres
und Kdnigreichsbeziehungen lbertragen.

Wir regen unsere Dienste dazu an, taktische Informationen haufiger zu
veréffentlichen, solange dies die Informationslage nicht gefahrdet.

Eine resiliente Gesellschaft muss selbsthilfefahig sein. Darum wollen wir bei den Themen
Sicherheit und Krisenbewaltigung die gesamte Gesellschaft einbeziehen. Das fangt damit
an, dass unsere Blrger in ihren Stadtvierteln und Dérfern Verantwortung Gbernehmen,
fireinander sorgen und einander im Notfall helfen. Die Organisation dieser Form der
Blrgerhilfe tragt zur Starkung unserer Abwehrfahigkeit gegen die Bedrohungen durch
hybride Kriegsflihrung und andere Krisen bei. Das haben wir vor:

Gemeinsam mit den Kommunalbehdrden und Sicherheitsregionen organisieren wir
Nachbarschaftskrisenteams, die bei Katastrophen und Krisen eingesetzt werden
kdénnen.

Wir stellen sicher, dass die Raumlichkeiten, in denen Menschen in Krisensituationen in
ihrer Nahe Schutz finden kdénnen, etwa Nachbarschaftszentren oder Feuerwachen, zur
Verfliigung stehen.

Darlber hinaus werden wir die Bekdmpfung von Terrorismus und Radikalisierung
intensivieren und das Objekt- und Personenschutzsystem verstarken. Das haben wir vor:

Wir verstarken die (lokalen) MaBnahmen zur Terrorismusbekampfung und gehen
koordiniert gegen die Radikalisierung — auch online — unter Jugendlichen vor. Dabei
setzen wir auf Pravention und Friherkennung sowie auf Weiterbildung und
Kompetenzentwicklung bei Fachkraften.

Terroristische Online-Inhalte missen immer innerhalb einer Stunde nach der
Aufforderung durch die Aufsichtsbehdrde geléscht werden.

Wir stellen sicher, dass terroristische Organisationen in den Niederlanden und in der
EU schnellstmdéglich verboten werden kdnnen.
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Doppelstaatlern, die sich einer terroristischen Organisation anschlieBen, wird die
niederlandische Staatsangehdérigkeit aberkannt. Vor diesem Hintergrund arbeiten wir
im Interesse der nationalen Sicherheit weiter an der Einfihrung des Gesetzes lUber
die dauerhafte Aberkennung der niederléandischen Staatsangehdrigkeit. Wir erweitern
die rechtlichen Méglichkeiten fir eine strengere Beaufsichtigung ehemaliger Haftlinge,
die wegen Terrorismus verurteilt wurden und denen die niederlandische
Staatsangehorigkeit aberkannt wurde, die aber noch nicht abgeschoben werden
kénnen und unterzutauchen drohen. Das Gesetz Uiber verwaltungsrechtliche
MaBnahmen zur Terrorismusbekampfung wird entfristet. AuBerdem schaffen wir die
Mdglichkeit der Verhdngung einer voriibergehenden UberwachungsmaBnahme im
Interesse der nationalen Sicherheit, wie es sie im Vereinigten Kdénigreich und in
Deutschland bereits gibt, sowie der elektronischen Uberwachung in Kombination mit
einem Aufenthaltsgebot. Die UberwachungsmaBnahme wird regelmé&Big tberpriift und
begriindet keinen Anspruch auf Leistungen. Zugleich wirken wir auf Rickflihrung hin.
Angesichts der zunehmenden Gefédhrdung, der sich unter anderem Politiker,
Journalisten und Rechtsanwalte ausgesetzt sehen, investieren wir in das Objekt- und
Personenschutzsystem. Die Empfehlungen aus dem Bericht des
Sicherheitsuntersuchungsrats zum Mord an Peter R. de Vries werden uneingeschrankt
umgesetzt. Die Bedrohung von Interessentrdgern geht teilweise von kriminellen
Netzwerken aus, deren Ziel es ist, die demokratische Rechtsordnung zu
unterminieren. Ergdanzend zu den BekampfungsmaBnahmen von Nationalpolizei und
Staatsanwaltschaft wird der Allgemeine Nachrichten- und Sicherheitsdienst im
Rahmen seines aktuellen Mandats intensiver zur Bewertung der Bedrohungslage und
zur Zusammenfihrung relevanter nachrichtendienstlicher Informationen beitragen.
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GrofBe Entscheidungen fur das Land

Bauen und Wohnen

Fir die Menschen in den Niederlanden ist die eigene Wohnung der wichtigste Ort. Hier
erwachen Trdume zum Leben. Griindet man eine Familie. Trifft man sich mit anderen
oder zieht sich bei Bedarf auch mal zurick. Wir suchen uns ein anderes Zuhause, wenn
uns das Leben neue Chancen bietet, zum Beispiel ein Studium oder ein neuer Job. Oder
wenn ein Kapitel in unserem Leben zu Ende geht.

Eine Wohnung ist so viel mehr als eine Ansammlung von Steinen. Sie ist der Schliissel zu
einem selbstéandigen und schénen Leben. Leider ist eine bezahlbare und passende
Wohnung flr viele in den Niederlanden keine Selbstverstandlichkeit mehr. Die
Wohnungsnot betrifft inzwischen alle Generationen. Junge Menschen legen ihre Zukunft
auf Eis, weil sie keinen Wohnraum finden kénnen. Familien sitzen in zu kleinen
Wohnungen fest, weil sie keine gréBere Wohnung finden. Altere Menschen, die eine
kleinere oder barrierefreie Wohnung suchen, finden keine geeigneten Alternativen und
bleiben notgedrungen, wo sie sind. Der Mangel besteht sowohl bei Eigentums- als auch
bei Mietwohnungen, bei Sozialwohnungen wie bei privat vermieteten Wohnungen, in der
Stadt wie auf dem Land. Eine dauerhafte Losung erfordert ein Konzept, in dem
Durchbriiche erzielt und unorthodoxe Entscheidungen getroffen werden. Der Kampf
gegen den Wohnungsmangel hat fir uns allerhéchste Prioritat.

Diese Situation ist alles andere als neu. In den vergangenen Jahren wurden zu wenig
Wohnungen gebaut, wahrend sich die Gesellschaft stark gewandelt hat: schon seit vielen
Jahren gelingt es nicht, die angestrebte Zahl von 100.000 neuen Wohnungen pro Jahr zu
erreichen. Langwierige Verfahren, erforderliche Genehmigungen, (lokale) Vorschriften,
Finanzierungsanforderungen und das steuerliche Umfeld fiihren dazu, dass die
Fertigstellung von Neubauprojekten oft jahrelang auf sich warten ldsst. Die Zahl der
tatsachlich erteilten Genehmigungen ist sogar ricklaufig. Wer mehr bauen, entwickeln
oder investieren moéchte, wird zu haufig von Regelungen daran gehindert, die mit den
besten Absichten eingefiihrt wurden.

Wir sehen es als unsere Verantwortung an, uns dieser Realitadt zu stellen. Die
Bekampfung der Wohnungskrise erfordert Ehrlichkeit, was den Umfang und die Ursachen
des Problems angeht, klare Prioritdten und Kooperation zwischen der staatlichen
Zentralverwaltung, den Regionen, Gemeinden, Unternehmen und gesellschaftlichen
Akteuren. Dabei verfolgen wir einen Ansatz mit drei Leitgedanken: mehr Neubau,
bezahlbarer Wohnraum und weniger Einschrankungen.

Einschrankungen: ausraumen, lockern, vereinfachen

Die hohe Regulierungsdichte auf dem Wohnungsmarkt flihrt dazu, dass zahlreiche

potentielle Bauprojekte nicht oder viel zu langsam realisiert werden. Es kann mehr

gebaut, umgebaut und vermietet werden, wenn wir die Zahl der Regelungen,

Genehmigungen und Verfahren verringern. Darum gehen wir dieses Problem auch direkt

ab dem ersten Tag an. Das haben wir vor:

e Wir schranken die Widerspruchsverfahren ein. Es wird klinftig nur noch einen
Rechtsmittelzug (keine Kumulation von Widerspruchs- und Klageverfahren mehr) und
feste Entscheidungsfristen geben. AuBerdem grenzen wir die Moglichkeiten fir den
Stopp eines Bauprojekts ein (etwa Uber eine feste Entschadigung). Wir erhéhen die
Hirden fiir Widerspruchs- und Klageverfahren. Es wird eine nationale Regelung
eingefihrt, nach der Planungsfolgeschdden und Entschadigungen vorab strukturell zu
regeln sind. AuBerdem treffen wir mit Gemeinden Vereinbarungen Ulber die
Aufstockung der behoérdlichen Kapazitaten flr die Genehmigungserteilung und die
Parallelplanung.
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Zur Vereinfachung von Rechtsvorschriften entwickeln wir ein jahrliches
Vereinfachungsgesetz. Darliber hinaus werden einfachere Regelungen fir die
Aufstockung und Aufteilung von Gebauden eingeflihrt, wobei nach Mdéglichkeit auf
Genehmigungsverfahren verzichtet wird. Gemeinden werden dazu verpflichtet, klar
darzulegen, unter welchen Voraussetzungen Bauentwickler entsprechend tatig werden
dirfen. Die Regierung formuliert Mindestvoraussetzungen fiir den Umbau, die
Aufstockung oder die Aufteilung von Gebduden. Darliber hinaus sind wir bestrebt, die
Einrichtung von Wohngemeinschaften und die Vermietung von Wohnungen in Form
von einzelnen (Studenten-)Zimmern zu vereinfachen, allerdings sollen Gemeinden
berechtigt sein, die Erhéhung der Zahl der Zimmer in einer Wohnung bei Vorliegen
schwerwiegender Griinde zu begrenzen. Der Bau von Wohnungen fir direkte
Familienangehoérige bzw. flir betreutes Wohnen auf dem eigenen Grundstlick kann
kiinftig ohne Genehmigung erfolgen, und Hindernisse fiir die Untervermietung werden
beseitigt.

Wir standardisieren Normen, unter anderem auf dem Gebiet der Nachhaltigkeit, und
stellen sicher, dass die Kommunen alle Gber die gesetzlichen Vorgaben
hinausgehenden baulichen Auflagen aufheben, damit lGberall die gleichen Vorschriften
gelten. Wir wirken auf die Vereinheitlichung der Naturschutzregelungen durch die
Provinzen hin, damit diese Bauvorhaben nicht im Wege stehen. Gemeinden legen mit
standardisierten Regelungen maoglichst klare Rahmenbedingungen fir die rdumliche
Qualitat fest, was die Arbeit von Gestaltungskommissionen Uberflissig macht.

Die Verordnung Uber die Sicherheit und Nachhaltigkeit von Gebauden wird zwecks
Streichung unnétiger und kostspieliger Bauauflagen vereinfacht.

Die Rechtsvorschriften wie auch die steuerlichen Rahmenbedingungen bezliglich des
Mietwohnungsmarkts werden so ausgestaltet, dass sich das Investitionsklima
verbessert und das Angebot an Mietwohnungen wieder zunehmen kann. Noch vor der
Evaluierung des Gesetzes Uber bezahlbare Mieten wird gepriift, in welchen Punkten
das Gesetz optimiert werden kann, damit das Wohnungsangebot nicht zuriickgeht.
Der Handlungsspielraum der Gemeinden fir Vorschriften zur Selbstnutzungs- und
Ankaufspflicht wird stark eingeschrankt und spezifiziert, wie genau, lasst sich erst
nach Abschluss der Evaluierung sagen.

Bauwesen: Hiirden fiir den Wohnungsbau beseitigen

Projektentwickler, Bauunternehmer und Auftraggeber wie Wohnungsbaugesellschaften
warten nur darauf, mehr bauen zu kénnen. Sie brauchen viel Spielraum, um dem
Wohnungsmangel mit Neubauprojekten entgegenwirken zu kénnen. Das haben wir vor:

Wir realisieren Uber das Land verteilt mindestens 30 Standorte fiir groBangelegte
Neubauprojekte von nationalem Interesse. Dabei kann es sich um neue Stadtviertel
handeln, aber auch um ganze Stadte. Wir verfolgen ein Gesamtkonzept: Teilbereiche
wie Wohnen, Arbeiten, Erreichbarkeit und Natur werden im Zusammenhang
entwickelt. Daruber hinaus wollen wir bestehende Wohngebiete am Ortsrand
erweitern bzw. dort auch neue Wohngebiete bauen.

Bei der Raumordnung und dem Wohnungsbau Ubernimmt die Regierung wieder
starker die Regie. Gemeinden, die ihre Wohnungsbauziele Ubertreffen, werden
belohnt. Gemeinden, die diese Ziele nicht erreichen, erhalten vom Ministerium
Unterstlitzung, um ihre Produktion zu steigern. Wir schaffen Anreize fir die
Realisierung von Wohnungsbauprojekten und gewahrleisten die Umsetzung des
Nationalen Programms Lebensqualitat und Sicherheit (NPLV). In nationalen
Rechtsvorschriften wird festgelegt, wo, in welchem Umfang und innerhalb welcher
Fristen Wohnungsbauprojekte realisiert werden.

Unser Ziel ist es, die Zahl verfiigbarer und erschwinglicher Miet- und
Eigentumswohnungen deutlich zu erhéhen. Das gelingt nur, wenn rasch realistische
Bauprojekte verwirklicht werden. Staatliche Mittel werden in diesem Rahmen nicht
nur fir bezahlbare Mietwohnungen eingesetzt, ein Teil wird strukturell flir die
Realisierung bezahlbarer Eigentumswohnungen reserviert.
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Bei neuen Wohnungsbauvereinbarungen ist es unser Ziel, dass sie sich zu zwei
Dritteln auf bezahlbaren Wohnraum (davon 30 % Sozialwohnungen und 25 %
Eigentumswohnungen) beziehen. Das Verhdltnis kann von Region zu Region
unterschiedlich ausfallen. Der Wohnungsmangel betrifft auch relativ teure Gebiete wie
die Agglomeration im Westen des Landes, die sog. Randstad; auch hier wird mehr
investiert und gebaut werden missen. Darlber hinaus steht es Bauentwicklern frei,
ihre Projekte auf die Bedlirfnisse der Wohnungssuchenden abzustimmen, unabhangig
davon, ob es um Miet- oder Eigentumsobjekte geht.

Alle gebietsspezifischen Fordermittel werden in einem Haushalt gebindelt, um so
einer Zersplitterung entgegenzuwirken. AuBerdem setzen wir Instrumente des
friheren Krisenbewéltigungs- und Konjunkturbelebungsgesetzes so ein, dass
Verfahren wesentlich verkirzt werden.

Neue Wohngebiete missen sowohl mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln als auch mit dem
Auto gut erreichbar sein. Wir stellen sicher, dass nicht nur fir den Wohnungsbau,
sondern auch flr die Erreichbarkeit hinreichende Mittel zur Verfigung stehen.

Die finanzielle Lage von Wohnungsbaugesellschaften und privaten Vermietern muss
verbessert werden, damit mehr gebaut werden kann. Wir wollen die Durchldssigkeit
des Wohnungsmarkts fordern. Zu diesem Zweck flihren wir eine jahrliche
Einkommensprifung ein, um festzustellen, ob die Miete hoch angemessen ist.
AuBerdem treffen wir Vereinbarungen mit Wohnungsbaugesellschaften lber
angemessene Mieten. Auch fiir Personen, die erstmals eine Sozialwohnung mieten,
wird eine Vermoégensprifung eingefihrt.

Unser Ziel ist es, Neubauprojekte durch den Einsatz von Innovationen zu
beschleunigen. Dank Fertigteilbau lasst sich schneller und nachhaltiger bauen. Da
aber in jeder Gemeinde andere Vorschriften gelten, gelingt es nicht, ausreichend
neuen Wohnraum zu schaffen. Indem wir die Vorschriften harmonisieren und
digitalisierte Planungsverfahren nutzen, sorgen wir daflir, dass die vorgefertigten
Wohnungen deutlich billiger werden und schneller realisiert werden kénnen. Die
Erteilung von Genehmigungen fiir standardisierte Baukonzepte verlauft tGber ein
beschleunigtes Verfahren (Fastlane) und Typgenehmigungen fir industrielles und
standardisiertes Bauen. Solche Baukonzepte tragen auch dazu bei, die gesetzlichen
Vorgaben flir bestimmte Zielgruppen wie Obdachlose, Personen, die aus
Pflegeeinrichtungen entlassen werden, und Asylberechtigte schneller zu erfillen.

Bezahlbar: ein passendes Zuhause fiir jeden Geldbeutel

Egal, ob man auf Wohnungssuche ist oder bereits ein schénes Zuhause hat - die
Wohnung muss bezahlbar sein. Deshalb geht es in unseren Planen flir einen gesunden
Wohnungsmarkt nicht nur um das Bauen selbst, sondern auch darum, dass Wohnen fiir
alle erschwinglich sein muss. Das haben wir vor:

Damit Wohneigentum bezahlbar bleibt und um keine Unruhe auf dem
Wohnungsmarkt zu produzieren, bleibt die steuerliche Behandlung von
Wohneigentum unverandert.

Die MaBnahmen, die Bewegung in den Wohnungsmarkt bringen sollen, helfen zum
Beispiel allen, die neu auf diesem Markt sind, aber auch alteren Menschen dabei, eine
passende Wohnung zu finden. Viele altere Menschen wiirden gern in eine Wohnung
umziehen, die zu ihrer Lebensphase passt, aber das Angebot an angemessenen,
barrierefreien Wohnungen flir dltere Menschen ist zu klein. Wir fordern neue
Wohnformen fir dltere Menschen, damit sie besser und langer in ihrem Viertel
wohnen bleiben kénnen.

Einschlagig spezialisierte Banken oder attraktive Hypothekenprodukte fiir altere
Menschen kénnen dabei helfen, Immobilien schneller zu Geld zu machen.

Wir streben mehr Wohngemeinschaftsformen flir junge Menschen und Studierende
an. Weniger Einzimmerwohnungen und mehr gemeinschaftliches Wohnen sorgen
nicht nur schnell fir mehr bezahlbaren Wohnraum, sondern tragen auch zur
Bekampfung der Einsamkeit bei. Das wollen wir mit Hilfe gezielter Objektférderung
unterstitzen.
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Angesichts des enormen Wohnungsmangels wollen wir die unbefristete Vermietung
von Ferienwohnungen erméglichen. Wir gehen die Beseitigung von Problemen bei der
Durchfiihrung an. Die Verfahren fir den Verkauf von Wohnungen durch
Wohnungsbaugesellschaften werden vereinfacht. Dadurch erhalten die Gesellschaften
mehr finanziellen Spielraum fiir Investitionen in Neubauprojekte und
NachhaltigkeitsmaBnahmen.

Wir erweitern die Méglichkeiten der Gemeinden, eine aktive Grundstlickspolitik zu
verfolgen und Grundstlicke zu angemessenen Preisen anzukaufen, unter anderem
Uber eine verstarkte und aktivere Anwendung des Vorkaufsrechts und ein eigenes
Instrument flir die Finanzierung dieser Grundstlicksankaufe. Wir wollen verhindern,
dass die steigende Nachfrage die Preise in die Hohe treibt. In diesem Zusammenhang
kann auch ein Instrument zum Einsatz kommen, mit dem private Gewinne von
Grundbesitzern vermehrt offentlich eingesetzt werden kénnen, etwa fiir
Wohnungsbau und Infrastruktur; dabei ware eine Ausweitung der Beteiligung an den
ErschlieBungskosten die schnellste und geeignetste Lésung.

Die Umsetzung der beim Wohnungsgipfel getroffenen Vereinbarungen setzen wir fort.
Die Rolle der Wohnungsbaugesellschaften ist sowohl flir den Wohnungsbau als auch
flr die Lebensqualitat in den Wohnvierteln von groBer Bedeutung. Sie erhalten mehr
Spielraum filr Investitionen in Entwicklungen, auf die der Markt nicht ausreichend
reagiert. Hierzu kann auch die Erweiterung ihrer Mdglichkeiten im Bereich der
Dienstleistungen beitragen, die keinem allgemeinen wirtschaftlichen Interesse dienen.
Zwecks Steuerung der Nachfrage auf dem Wohnungsmarkt will die Regierung mehr
Kontrolle tber alle Formen der Migration austiben und den Zuzug in die Niederlande
und die damit verbundene Vergabe von Wohnungen stérker lenken.
Bildungseinrichtungen wird mehr Verantwortung fiir die Bereitstellung ausreichender
Unterbringungsmaglichkeiten fir auslandische Studierende libertragen. Wir legen
fest, dass Bildungseinrichtungen fiir Unterkliinfte Miete verlangen dulrfen.
Arbeitgeber, die Arbeitsmigranten beschaftigen méchten, miissen die Verfligbarkeit
von Unterbringungsmaéglichkeiten in der Region berlicksichtigen. Sind keine
vorhanden, ist der Arbeitgeber selbst fiir die Bereitstellung von Wohnraum
verantwortlich.
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Landwirtschaft, Natur und Stickstoff

Wir glauben an die Kompetenz und die Innovationskraft des niederlandischen
Agrarsektors. Nachhaltige Nahrungsmittelproduktion, gesundes Unternehmertum und die
Starkung der Natur gehen Hand in Hand. Die Niederlande kénnen und missen sich aus
der Stickstoffkrise befreien. Die Stickstoffproblematik sorgt flir groBe Unsicherheit im
Agrarsektor, behindert die Entwicklung unserer Wirtschaft und beeintrachtigt die Natur.
Unsere Position ist klar: Wir streben eine zukunftsfahige Landwirtschaft, eine starke
Natur und eine zukunftsfeste Nahrungsmittelversorgung an. Wenn wir das Land aus der
Stickstoff-Sackgasse fihren, kdnnen Unternehmer wieder wirtschaften, eréffnet sich eine
Perspektive fiur Landwirte und Betriebe, die ohne eigenes Verschulden nicht im Besitz der
erforderlichen Umweltgenehmigungen sind, kann der Wohnungsbau wieder in Gang
kommen und kénnen wir die stark gefahrdete Natur und Biodiversitat wiederherstellen.

In der Politik miissen die Entscheidungen getroffen werden, die fir die Uberwindung der
Stickstoffkrise nétig sind. Hierzu bedarf es eines liberzeugenden MaBnahmenpakets und
wirtschaftlicher Entspannung. Dabei bauen wir auf den intelligenten Vorschlagen auf, die
verschiedene Akteure und Behdrden in den vergangenen Jahren bereits vorgelegt haben.
Mit diesem Paket schaffen wir kurzfristig Spielraum flr die Baubranche und die Wirtschaft
im Allgemeinen, um Bau- und Nachhaltigkeitsprojekte zu verwirklichen,
maBgeschneiderte Lésungen fir die Legalisierung von Betrieben ohne
Umweltgenehmigungen zu erarbeiten und die Erteilung von Genehmigungen wieder in
Gang zu setzen. Fir die Umsetzung der Pléane, das Monitoring und die Durchsetzung der
Bestimmungen muss Geld in die Hand genommen werden. Aus diesem Grund reservieren
wir bis 2035 ausreichend Mittel, und wir legen den Stickstofffonds unter anderem fir
MaBnahmen im Bereich der Naturwiederherstellung, Gebietsentwicklung und
Okologisierung der Landwirtschaft mit dem Ziel neu auf, die Reduzierung der
Stickstoffemissionen (juristisch) nachweisen zu kénnen. Das auf Koharenz ausgerichtete
MaBnahmenpaket setzen wir anhand von vier Schwerpunkten um, und wir legen alles
schnellstmdglich gesetzlich fest.

Allgemeine Stickstoffreduktion

Wir streben eine Begrenzung der Emissionszuweisungen und eine garantierte

Emissionsreduktion in allen Sektoren (Landwirtschaft, Industrie, Mobilitat) an, so dass

wieder Genehmigungen erteilt werden kénnen. Das haben wir vor:

e Wir formulieren fir jede Branche Stickstoffziele fiir 2035 (und ein Zwischenziel fiur
2030) und legen sie gesetzlich fest. Bei diesen Zielen geht es um: eine Reduktion von
42 % - 46 % (NHs3) gegenuber 2019 fir die Landwirtschaft, 50 % (NHs) fur die
Industrie und 50 % (NOx) flir die Mobilitatsbranche. Fir die Landwirtschaft wird als
Zwischenziel fiir 2030 eine Reduktion in H6he von 23 % bis 25 % gegenliber 2019
festgelegt.

e Wir ersetzen den kritischen Depositionswert schnellstmdéglich durch eine rechtlich
belastbare Alternative. Dabei wirken wir auf eine Emissionsverringerung hin und
ziehen als MaBstab den tatsachlichen Zustand der Natur heran. Wir fihren eine neue
Systematik flir die Genehmigungserteilung ein, die auf Zielvorgaben basiert. Zu
diesem Zweck investieren wir bei den zustandigen Stellen in die
Durchfihrungskapazitaten.

o Die Regierung legt ein klares, nationales Konzept vor und formuliert Reduktionsziele
fur Stickstoff, CO2 und Schadstoffe im Wasser. Im Rahmen eines gebietsorientierten
Ansatzes werden in Abstimmung mit den Provinzen spezifische Zielvorgaben je Gebiet
und, sobald dies mdoglich ist, je Betrieb festgelegt. Diese Zielorientierung sorgt flir
Klarheit darliber, wie viel Emissionen je Betrieb zuldssig sind; damit kénnen die
Landwirte wieder selbst die Regie Gibernehmen.
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Mit einem guten Messnetz kontrollieren wir alle zwei Jahre die Fortschritte, die
landesweit und auf regionaler Ebene in den Bereichen Natur, Boden und Wasser
erzielt wurden, und steuern gegebenenfalls nach. Wir weiten die Depositions-, Boden-
und Satellitenmessungen flir Stickstoff aus mit dem Ziel, Modelle zu validieren und
NHs- und NO,-Emissionen zu tberwachen.

Wenn die fir 2030 angestrebten Zwischenziele nicht erreicht werden, werden — unter
Einbeziehung der betroffenen Akteure - erganzende MaBnahmen ergriffen. Wird die
Stickstoff-Zielvorgabe fir 2035 verfehlt, werden als letztes Mittel Klirzungen bei den
Tierproduktions- und Phosphatrechten der Agrarbetriebe vorgenommen. Auch die
Industrie und die Mobilitdtsbranche miissen MaBnahmen ergreifen, wenn die fir sie
vorgegebenen Ziele nicht erreicht werden.

Sobald ein Paket mit nachweislich gesicherten ReduktionsmaBnahmen vorliegt, wird
schnellstmdglich eine rechtlich belastbare rechnerische Untergrenze eingefiihrt. Nach
Mdéglichkeit fiihren wir auf dem schnellsten Weg einen Schwellenwert flir jedes Gebiet
ein.

Wir verbessern die gesetzliche Grundlage fir die Tierproduktions- und Phosphatrechte
und weiten sie auf Kalber und Ziegen aus. Wenn ein Betrieb auf einen neuen Inhaber
auBerhalb der Familie des Voreigentimers lbergeht, werden die Tierproduktions- und
Phosphatrechte gekiirzt. Dies erfordert eine Erweiterung der bereits existierenden
Rechtsgrundlage, die an die Obergrenze fiir die Dungproduktion gekoppelt ist. Noch
vor dem Sommer werden die verschiedenen Kiirzungsquoten nach Ricksprache mit
den betroffenen Akteuren auf der Grundlage dessen festgesetzt, was im Rahmen der
umfassenderen Aufgaben erforderlich ist.

Zusatzlich werden noch vor dem Sommer, ebenfalls in Abstimmung mit den
betroffenen Akteuren, Vereinbarungen Uber allgemeine ReduktionsmaBnahmen
getroffen. Dies geschieht mit Blick auf die Realisierung der Ziele fiir 2030 und 2035
und die Verringerung der noch verbliebenen Reduktionserfordernisse, die mittels
zielorientierter MaBnahmen erreicht werden mussen.

Ein moglichst geschlossener Kreislauf je Betrieb oder Gebiet sorgt fiir weniger
Verschmutzungen und fiir eine bessere Wasserqualitat. Vor diesem Hintergrund
fihren wir spatestens 2032 eine einfache Norm flir die bodengebundene
Landwirtschaft ein, wobei eine Ausnahme fiir Betriebe gilt, die die Zielvorgaben
erreichen. AuBerdem prifen wir die Mdglichkeiten flr die Einfihrung einer Weideland-
und Zwischenfruchtpflicht flir auswaschungssensible Flachen.

Wir gewdahrleisten eine dauerhafte finanzielle Unterstiitzung fiir gebietsspezifische
Prozesse, damit MaBnahmen zur Bewirtschaftung, Extensivierung und Innovation
weiter ausgestaltet werden kdénnen. Landwirte, die diese gebietsspezifischen Prozesse
begleiten, erhalten eine Vergitung fir die dafiir aufgewendete Zeit.

Es wird mehr Spielraum flir Experimente im Rahmen von FieldLabs geschaffen - flir
technische und soziale Innovationen, Extensivierung, Geschaftsmodelle und die
Tolerierung der Anwendung bahnbrechender Innovationen bei der
Genehmigungserteilung und bei Diingemittelvorschriften.

Wir setzen die Regelungen fiir eine freiwillige Betriebsaufgabe mit dem Ziel des
Biodiversitatsgewinns und einer effektiven Stickstoffreduktion fort und richten sie
verstarkt auf Viehhaltungs- oder veraltete Betriebe aus, die in der Nahe eines stark
belasteten Natura-2000-Gebiets liegen. Wir legen eine eigene Regelung fir die
beschleunigte Stilllegung veralteter Betriebe vor.

Gebietsorientierte Stickstoffreduktion im Umfeld dkologisch sensibler Gebiete
Unser Konzept fir die Stickstoffreduktion zielt in erster Linie auf die stickstoffsensibelsten
Natura-2000-Gebiete ab, in denen die Norm noch Uberschritten wird. Dabei setzen wir
auf eine Kombination aus freiwilligen und starker verbindlichen MaBnahmen. Das haben
WIr VOor:

Im Umfeld von Natura-2000-Gebieten fithren wir eine Zonierung ein, mit der die fir
das betreffende Gebiet geltenden Ziele erreicht werden kdénnen.
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Wir fangen mit den ékologisch sensibelsten Gebieten an. In Abstimmung mit den
Provinzen werden noch vor dem Sommer die neue Zonierung und die zugehdérigen
Ziele und MaBnahmen fir die sensibelsten Gebiete festgelegt. Innerhalb der
naturnahen Zonen wird eine héhere Emissionsreduktion vonndten sein. Dabei
verfolgen die Provinzen einen gebietsorientierten Ansatz: Innovation, Extensivierung,
Umstellung, Verlegung oder Stilllegung.

Mit diesem gebietsorientierten Ansatz kntipfen wir weitestméglich an in den Provinzen
bereits laufende Prozesse an, weil flir jedes Gebiet ein maBgeschneidertes Konzept
erforderlich ist. Zur Gewahrleistung gleicher Wettbewerbsbedingungen miissen die
Pléane auf Provinzebene den auf nationaler Ebene geltenden Anforderungen gentigen.
Im Umfeld vergleichbarer Naturgebiete wird Uberall nach demselben Ansatz verfahren
(Umfang der Zonierung, erforderliche MaBnahmen). Diese Rahmenbedingungen
mussen erflllt sein, bevor Mittel gewahrt werden kénnen.

Bei der Durchfihrung rdumen wir den am starksten belasteten Gebieten Prioritat ein:
wir beginnen 2026 in mindestens flinf Schwerpunktgebieten, darunter die Veluwe und
De Peel. In jedem Gebiet geht es gezielt um Stickstoffreduktion, Naturerhaltung

und -wiederherstellung, Wasserqualitat, die Bekampfung von Austrocknung und die
Wiederherstellung von Okosystemen.

Darlber hinaus fithren wir die bereits angestoBene gebietsorientierte
Stickstoffstrategie in verschiedenen Wirtschaftsclustern fort, darunter der
Rotterdamer Hafen und der Brainport Eindhoven.
Flachenbewirtschaftungsorganisationen werden durchsetzbar dazu verpflichtet,
mittels Monitoring im Rahmen festgelegter Zielvorgaben MaBBnahmen zur
Wiederherstellung der Natur durchzufiihren. Wir schaffen Regelungen, die es
Branchen-, Naturschutz- und sonstigen relevanten Akteuren in den verschiedenen
(Schwerpunkt-)Gebieten erméglichen, an LenkungsmaBnahmen zur Erreichung der
gesetzten Ziele mitwirken.

Dort, wo es maglich ist, soll die Landwirtschaft Raum erhalten. Um die Verlegung von
Betrieben zu ermdglichen, die nicht langer im Umfeld eines Naturgebiets wirtschaften
mdchten, wird — zusatzlich zu den regionalen Grundstiicksbérsen - eine integrierte
nationale Grundstiicksbérse eingerichtet. Mit einer langjahrigen Strukturstrategie,
Steuerung und Anreizregelungen gewahrleisten wir, dass Grundstlicke und
Betriebsstandorte von Landwirten ohne Betriebsnachfolger auf (junge) Landwirte
Uibergehen kénnen, die weiterhin Landwirtschaft betreiben méchten. Akteure der
Erzeugerkette werden ermutigt, hierzu einen Beitrag zu leisten.

Naturerhaltung und -wiederherstellung

Wir sind stolz auf unsere Natur und unsere Landschaften. Wir wollen sie in gesundem
Zustand an klnftige Generationen lbergeben, damit auch sie sich daran erfreuen
kdénnen. Das haben wir vor:

Gemeinsam mit den Provinzen, Wasserverbanden, Landwirten und
Naturschutzorganisationen sorgen wir fir die Wiederherstellung von Naturgebieten,
die sich in einem schlechten Zustand befinden. Zu diesem Zweck ergreifen wir
MaBnahmen im Rahmen der Stickstoffstrategie und gebietsorientierte MaBnahmen
gegen Austrocknung und invasive gebietsfremde Arten.

Wir setzen den sog. Naturpakt um und treffen neue Vereinbarungen fir die Zeit nach
2027. Durch eine bessere Vernetzung von Naturschutzgebieten kénnen wir die
Biodiversitat der (fragmentierten) Natur starken. Mit einer auf Dauer angelegten
Finanzierung und einer klaren Rechenschaftspflicht flr effektiven Naturschutz
gewdhrleisten wir einen besseren Zustand der Gebiete und weiten Naturgebiete
erforderlichenfalls aus. Wo dies mdglich ist, férdern wir Naturschutz und
naturvertragliche Mitnutzung durch die Landwirtschaft.

Mit Blick auf eine faire Verglitung von MaBnahmen des Agrarnaturschutzes streben
wir langjahrige Vertrédge und die Ausweitung von Agrarnaturschutzflachen an. Wir
entlohnen Landwirte flr die Entwicklung und Pflege solcher Flachen. Dabei haben wir
im Blick, wie Natur und Wasser hiervon am meisten profitieren.
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Wir stellen strukturell Mittel aus dem »Zuschusssystem Natur und Landschaft« fir
Flachenbewirtschafter bereit. Damit wollen wir unter anderem notwendige
(intensivere) Naturschutz- und MinderungsmaBnahmen ergreifen, um die Natur -
insbesondere stickstoffsensible Flachen in Natura-2000-Gebieten - wiederherstellen.
An diese MaBnahmen werden Ergebnisverpflichtungen geknlpft.

Wir setzen die EU-Verordnung zur Wiederherstellung der Natur um. Wir streben - im
Rahmen der verfligbaren Mittel - mehr Grin in stadtischen Gebieten und die
Wiederherstellung der Natur in der Nordsee und im Wattenmeer an. Bei den
MaBnahmen zur Durchflihrung der Naturwiederherstellungsverordnung wird innerhalb
des geltenden gesetzlichen Rahmens auch eine breitere Abwagung vorgenommen, bei
der beispielsweise auch wirtschaftliche und raumliche Interessen berlicksichtigt
werden. Wir evaluieren die flr die Natura-2000-Gebiete geltenden Ziele, um zu
Uberpriifen, ob sie realistisch sind.

Gezielte Unterstiitzung

Wir verlangen dem Agrarsektor einiges ab, wollen ihn aber auch unterstitzen und
Landwirten dabei helfen, den Ubergang zu einer zukunftsfahigen Landwirtschaft zu
vollziehen. Das haben wir vor:

Wenn Landwirte ihren Betrieb anpassen missen oder wenn sich im Zuge eines sog.
Gebietsprozesses herausstellt, dass sie ihren Betrieb nicht am bisherigen Standort
fortflihren kdnnen, entschadigen wir sie flir Extensivierung, Verlegung oder im
auBersten Fall far Verkauf, Wertminderung des Grundstiicks und/oder andere
Schaden. Landwirte, die ihren Betrieb 6kologisieren oder zu einer weniger intensiven
oder naturvertraglicheren Landwirtschaft Gbergehen, erhalten Unterstiitzung. Dabei
kdénnen Mittel flr Agrarnaturschutz einen zusatzlichen Impuls verleihen.
Technologien wie kinstliche Intelligenz, Drohnen, Sensortechnologie, Robotisierung,
Biotechnologie/Genetik, griines Gas, Laborfleisch und innovative Fermentierung
tragen zur Nahrungsmittelproduktion der Zukunft bei. Wir unterstiitzen private
Investitionen mit Férdermitteln und Krediten. Dank einer guten Zusammenarbeit mit
der Agrarwirtschaft und Wissensclustern sind wir in der Lage, nachweislich effektive
Innovationen, die gut in den Kontext einer zukunftsfahigen und nachhaltigen
Nahrungsmittelversorgung passen, einfiihren und hochskalieren zu kénnen.

Wir treffen Vereinbarungen mit der Agrarwirtschaft dartiber, wie die Regierung die
Politik so gestalten kann, dass nachhaltige Produktionsketten sowohl in den
Niederlanden als auch in Europa einen hdheren Absatz erzielen kénnen. AuBerdem
treffen wir Vereinbarungen Uber das Angebot von Obst und Gemise, das nachweislich
nachhaltig produziert wurde oder duBerlich von der Norm abweicht. Wir férdern den
Konsum biologischer und nachhaltiger Produkte und setzen zu diesem Zweck den
Aktionsplan fir eine héhere Produktion und fiir eine Steigerung des Verzehrs von
Bioprodukten fort.

Wir wirken auf eine Verstarkung der Durchfiihrungskompetenzen in der Branche hin.
Vor diesem Hintergrund stoBen wir die Griindung eines Marktverbands 2.0 an.

Sonstiges
Wir ergreifen noch eine Reihe weiterer MaBnahmen. Das haben wir vor:

Wir schlieBen verbindliche nationale Vereinbarungen mit dem Unterglasgartenbau,
dem Ackerbau und Partnern der Erzeugerkette, um den Einsatz schadlicher
Pflanzenschutzmittel stark zu beschranken (auf der Grundlage eines
Umweltbelastungs-Punktesystems). Es wird mehr Spielraum fiir integrierten
Pflanzenschutz geschaffen. Im europadischen Rahmen setzen wir uns fir die
Genehmigung der CRISPR-Cas-Methode und der Cisgenese in der Pflanzenzucht ein.
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Die Regierung unterstiitzt Junglandwirte und -gértner, um der Uberalterung in der
Landwirtschaft entgegenzuwirken. Die Niederlassungsbeihilfen bleiben bis 2035
mindestens auf dem aktuellen Niveau abrufbar, wobei etwaiger zusatzlicher
Spielraum innerhalb der Gemeinsamen Agrarpolitik ausgeschdpft wird. Dariber
hinaus werden die Regelung fiir Okologisierungsprojekte und der Investitionsfonds fiir
nachhaltige Landwirtschaft um die Kategorie »Betriebsiibernahme« erweitert, damit
auch der Ubernahmepreis und die Finanzierung von Landerwerb oder
Erbpachtzahlungen fir Junglandwirte und -géartner berlcksichtigt werden.

Zum Jahr 2029 fiihrt die Regierung Normen flr den Einsatz methanreduzierender
Zusatzstoffe in Futtermitteln ein.

Um den Sommer herum wird der Entwurf der Verordnung Uber artgerechte
Tierhaltung dem Abgeordnetenhaus zur Beratung vorgelegt. Darin ist die schrittweise
Normierung der Anforderungen an artgerechte Tierhaltung festgeschrieben, basierend
auf der entsprechenden Vereinbarung der Regierung mit einer Reihe von
Branchenverbdnden. Wie ebenfalls in der Vereinbarung festgelegt, wird in der
laufenden Legislaturperiode eine nationale Behoérde fir artgerechte Tierhaltung
eingerichtet, der die Uberwachung dieser Normen obliegt. AuBerdem wird die Behérde
beratend tatig, wenn eine Anpassung des Zeitplans flr das Inkrafttreten der Normen
erforderlich werden sollte; dabei orientiert sie sich unter anderem daran, was in der
Praxis machbar ist. Dies erfolgt in Abstimmung mit den Vereinbarungspartnern. Mit
Blick auf die wirtschaftlichen Perspektiven von Familienbetrieben investiert die
Regierung im Rahmen von Beihilfen und steuerlichen Regelungen in artgerechte
Tierhaltung. Junglandwirten gilt dabei ein besonderes Augenmerk.

Mit Investitionen in technische und soziale Innovationen und nachhaltige
Fangmethoden machen wir die niederlandische Fischerei zukunftsfest. Darliber hinaus
eroffnen innovative Aquakulturen und neue Formen der Schalentier- und Algenzucht
neue Mdglichkeiten fiir die nachhaltige Fischerei. In diesem Kontext arbeiten wir mit
Nordseeanrainern zusammen und wirken auf klare europdische Rechtsvorschriften
hin.
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Auf Kurs fur Klima und griines Wachstum

Wir streben Wohlstand, Nachhaltigkeit und Unabhangigkeit fir die Niederlande an. Denn
wir glauben, dass eine bliihende Wirtschaft und eine lebenswerte Erde miteinander
vereinbar sind. Daflir missen wir uns gemeinsam anstrengen. SchlieBlich stehen wir vor
groBen Herausforderungen: unsere Wertschépfungsfahigkeit steht ebenso unter Druck
wie die Okologisierung der Niederlande.

Und das geht uns alle an. Die Menschen machen sich Sorgen Uber ihre Energiekosten.
Betriebe stoBen in ihren Nachhaltigkeitsbestrebungen an die Grenzen der
Netzkapazitaten. Wir wollen, dass unsere Kinder in einer sauberen und sicheren Welt
aufwachsen kénnen. Daflr machen wir uns gemeinsam ans Werk. In den eigenen vier
Wdnden ebenso wie in den Vorstandsetagen der groBBten Unternehmen.

Dabei Gbernimmt der Staat die Regie. Wir setzen alles daran, den Kapazitdtsengpdssen
im Stromnetz entgegenzuwirken. Wir setzen uns entschlossen flr saubere Energie aus

heimischer Erzeugung und fir einen intelligenten Umgang mit unseren Rohstoffen ein.

Mit gezielten Investitionen kdnnen Unternehmen nachhaltiger werden.

So schaffen wir Spielraum fiir griines Wachstum und verringern unsere Abhangigkeit von
undemokratischen Staaten. Wir setzen unsere Anstrengungen fir die Erreichung von
Klimazielen fort und wirken auf eine nachhaltige und sichere Zukunft hin. Zu diesem
Zweck werden wir folgende MaBnahmen ergreifen:

Investitionen in Energiesicherheit und bezahlbare Energie aus heimischer

Erzeugung

In Energieversorgungssicherheit und bezahlbare Energie zu investieren ist von

entscheidender Bedeutung - auch auf lange Sicht gesehen. Das haben wir vor:

o Die Beseitigung von Netziiberlastungen hat flir uns hdchste Prioritat. Dabei nehmen
wir die dringlichsten Projekte als erstes in Angriff. Die verfligbaren Netzkapazitaten
muissen besser genutzt werden, was unter anderem (ber Anreize in den Netztarifen,
flexible Vertrage und Energiehubs erreicht werden soll. Neben den bereits laufenden
Anstrengungen und dem Legislativprogramm zum beschleunigten Stromnetzausbau
erarbeiten wir ein Notfallgesetz zur Netziiberlastung. Damit beschleunigen wir
Genehmigungsverfahren und ergreifen MaBnahmen, wenn die Bautatigkeit stagniert.

e Wir setzen voll und ganz auf Elektrifizierung — die wichtigste MaBnahme auf dem Weg
zur Okologisierung der Industrie. Da auch die CO2-Speicherung (CCS) in der Nordsee
erforderlich sein wird, investiert die Regierung im Rahmen der staatlichen
Beteiligungen in die Speicherung sowie die Abscheidung und Nutzung von CO2 (CCU).

e Im Interesse sauberer Energie aus heimischer Erzeugung investieren wir weiterhin
Uber »Contracts for Difference« mit einem Leistungsvolumen von 40 GW in Offshore-
Windenergie. Erganzend gewahrleisten wir eine gute Abstimmung von
Energieangebot und -nachfrage in der Industrie sowie eine bessere Interkonnektivitat
mit anderen Landern.

e Fur den Ubergang zu erneuerbaren Energien verldngern wir die einschldgige
Zuschussregelung (SDE++) um sechs Runden. Wir wollen gewahrleisten, dass neue
Quellen regenerativer Energie »netzbewusst« in das Stromnetz eingegliedert werden.

e Wir setzen weiterhin auf die Produktion von griinem Gas und griinem Wasserstoff.
Wir investieren in die Produktion und Lieferung von griinem Wasserstoff. Im Rahmen
der Energiewende kann auch blauer Wasserstoff (in Kombination mit CCS) unter klar
definierten Bedingungen bei der Hochskalierung der niederlandischen
Wasserstoffproduktionskette eine Rolle spielen.
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e Wir starken den Nuklearcluster in den Niederlanden, beschleunigen das Programm flr
modulare Kleinreaktoren (Small Modular Reactors/SMR) und unterstiitzen maritime
nukleare Innovationen. Mit den verfiigbaren Mitteln aus dem Klimafonds und in
Zusammenarbeit mit Marktakteuren setzen wir die Anstrengungen fiir den Bau von
mindestens vier neuen Kernkraftwerken fort. Dabei kann es sich sowohl um
konventionelle als auch modulare Reaktoren handeln. Hierauf wirken wir gemeinsam
mit Regionalbehdrden und Industrieclustern hin.

e Wir setzen uns weiterhin mit voller Kraft flir Fernwarmenetze ein, auch um
Netzliberlastungen zu verringern. Wir schaffen schnellstmdglich Klarheit fir die
Bilrger, ob sie ein Fernwarmenetz oder eine andere Mdglichkeit fir mehr
Nachhaltigkeit erhalten. Um Fernwdarmenetze beschleunigt einzufiihren und ihre
Bezahlbarkeit flir Haushalte zu gewahrleisten, ist der Staat bereit, im Rahmen einer
Beteiligung innerhalb des aktuellen finanziellen Rahmens private
Fernwarmeunternehmen zu tGbernehmen und sich an neuen Entwicklungen zu
beteiligen. An Orten, an denen ein Fernwarmenetz nicht die geeignetste Lésung ist,
fordern und normieren wir — mit Wirkung ab 2029 - die Einfihrung hybrider,
intelligenter Warmepumpen.

e Im Interesse der Energieversorgungssicherheit fihren wir einen Kapazitatsmarkt ein,
damit zu Spitzennachfragezeiten stets ausreichend Energie verfligbar ist.

e Wir rdumen der nachhaltigen Gestaltung von Wohnraum Prioritat ein und sorgen so
daflir, dass die Energiekosten dauerhaft bezahlbar bleiben, etwa im Rahmen einer
Nationalen Isolierungsoffensive. In den Jahren bis 2030 unterstitzen wir Wohnviertel,
in denen die Energiearmut am groBten ist, Uber das Nationale Programm
Lebensqualitat und Sicherheit (NPLV). Vermieter werden dazu verpflichtet,
stufenweise die Energieeffizienz von Mietwohnungen mit Energieausweisen der
Klassen E, F und G zum Jahr 2029 zu erhdhen; fir Wohnungen mit Energieausweisen
der Klassen C und D gilt dies ab 2040.

e Das Erdgasfeld Groningen bleibt geschlossen. Es werden keine neuen Genehmigungen
flr die Erdgasférderung aus dem Wattenmeer erteilt. Alle bereits geschlossenen
Branchenvereinbarungen werden fortgeftihrt, und wir werden auch weiterhin Erdgas
in der Nordsee fordern. Der Abbau der Onshore-Erdgasférderung wird auf
verantwortungsvolle Art und Weise und in Zusammenarbeit mit der Branche
ausgestaltet.

Einsatz fiir eine nachhaltige und sichere Zukunft

Wir setzen alles daran, die Klimaziele zu erreichen. Die Verwirklichung des fiir 2030

angestrebten Ziels wird problematisch, aber wir halten an der Vorgabe fest. Wir setzen

die Implementierung und Realisierung von bereits vereinbarten MaBnahmen entschlossen
fort, 16sen Probleme in der Durchfihrung und beschleunigen nach Méglichkeit innovative

Durchbriiche. Indem wir uns nachdriicklich fir eine langfristige Politik und eine

intelligente europdische Strategie einsetzen, tun wir alles Notwendige flir die Erreichung

der fiur 2040 und 2050 gesetzten Klimaziele.

Die Anstrengungen zur Erreichung der Klimaziele im europédischen Kontext werden

fortgesetzt; darlber hinaus halten wir an den im nationalen Klimagesetz niedergelegten

Zielen fest. Das haben wir vor:

e Im europdischen Rahmen wurde eine Nettoreduktion der Treibhausgasemissionen von
insgesamt 90 % bis 2040 gegeniliber der Situation im Jahr 1990 vereinbart. Daflr
bedarf es zusatzlicher Anstrengungen. 2026 wird die Europadische Kommission
Vorschlage fiir das MaBnahmenpaket fiir 2040 vorlegen. Die Niederlande setzen sich
flr ein ehrgeiziges europaisches Paket im Interesse fairer Wettbewerbsbedingungen
ein. Nach Verabschiedung dieser europdischen MaBnahmen stimmen wir unser
Vorgehen weitestmdglich darauf ab. Im Frihjahr 2027 ergreifen wir zusatzliche
national abgesicherte MaBnahmen, wenn dies fiir die Erreichung des Ziels fiir 2040
erforderlich ist, wobei wir den Aspekt der Bezahlbarkeit und die Handlungsperspektive
im Blick behalten.
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Wir setzen uns flr eine vollstandige Kreislaufwirtschaft bis 2050 ein, auch im
Interesse strategischer Rohstoffe. Wir starken das Nationale Programm zur
Kreislaufwirtschaft und formulieren — vorzugsweise europdische -
(branchenspezifische) Kreislaufziele. Auf diese Weise fordern wir Innovationen und
Marktentwicklung, starken die Wettbewerbsstellung europdischer und
niederléandischer Unternehmen und bieten der Wirtschaft langfristige Sicherheit und
Investitionsspielraum. Dariber hinaus legen wir den Schwerpunkt auf die
Durchfihrung und konkrete Hochskalierung von Kreislauflosungen in der Praxis, etwa
indem der Staat als Pilotkunde (»launch customer«) auftritt, und schaffen faire
Wettbewerbsbedingungen durch die Beseitigung von Problemen.

Wir bauen die Ladeinfrastruktur fir Elektrofahrzeuge aus und gewéahrleisten, dass der
Elektroverkehr steuerlich attraktiv bleibt. Wir férdern die Nutzung von Carsharing,
Fahrradern und o6ffentlichen Verkehrsmitteln.

Wir behalten den Energie-Notfonds bei, damit wir Haushalte mit geringem
Einkommen gezielt bei ihren Energiekosten entlasten kénnen, wahrend wir die
Energiewende beschleunigen.

Bei der Formulierung von Normen flir den Einsatz von Biokraftstoffen im
StraBenverkehr sowie in der Binnen- und Seeschifffahrt fir die Zeit nach 2030
stimmen wir uns mit Deutschland und Frankreich ab. Dabei achten wir auch auf faire
Wettbewerbsbedingungen fiir unsere Transportbranche und Tankstellen.

Wir beschleunigen die Transformation der Landwirtschaft, damit auch dieser Sektor
einen angemessenen Beitrag zur Erreichung der Klimaziele leistet.

Wir fordern einheimische Innovationen auf dem Gebiet der Negativemissionen bzw.
der COz-Entfernung. Wir setzen uns im internationalen Rahmen fir die Schaffung
eines Wissensclusters im Bereich des Kohlenstoffmanagements ein.

Beschleunigung der Nachhaltigkeitswende in der (energieintensiven) Industrie
Wir machen uns nachdricklich fir griine Industrie und Emissionsreduktion stark. Daftr
mussen Staat und Industrie — aus einer europdischen Perspektive heraus - Hand in Hand
arbeiten. So bauen wir unsere strategische Autonomie aus und gestalten unser Land so,
wie wir es an klnftige Generationen weitergeben wollen. Das haben wir vor:

Um Unternehmen Investitionen in Nachhaltigkeit zu ermdglichen, gewahrleisten wir
einheitliche Wettbewerbsbedingungen und verfolgen eine stabile, langfristig angelegte
Politik. In diesem Kontext schaffen wir die nationale CO2-Abgabe ab und wirken, mit
Blick auf gleiche Wettbewerbsbedingungen in Europa und die Beschleunigung der
Elektrifizierung und der Nachhaltigkeitswende, auf eine Senkung der Stromkosten
hin. Wir treffen klare Vereinbarungen mit der Industrie, um das Tempo der
nachhaltigen Umgestaltung zu sichern. Wenn wir neue MaBnahmen einflihren, prifen
wir standardmagig, wie sich diese auf die Wettbewerbsbedingungen im Vergleich mit
unseren Nachbarldndern auswirken.

Wir arbeiten daran, finanzielle Anreize fir fossile Brennstoffe abzubauen, und zwar
nach Mdéglichkeit im europdischen Rahmen.

Die bereits getroffenen maBgeschneiderten Vereinbarungen gelten fort; neue
derartige Vereinbarungen werden auf Cluster oder Gebiete ausgerichtet. Das »Paket
flir griines Wachstum« gestalten wir weiter aus.

Fir die energieintensiven Hafen- und Industriecluster, die im Entwurf des
Raumordnerischen Leitprogramms als Gebiete von nationalem Interesse?
ausgewiesen sind, formulieren wir eine nationale raumwirtschaftliche Strategie. So
biindeln wir schwerindustrielle Aktivitaten in Clustern.

2 Rotterdam-Moerdijk, Noordseekanalgebiet, Chemelot, Nordniederlande und Seeland-Westbrabant.
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Die starkste Volkswirtschaft Europas

Eine starke Wirtschaft ist das Fundament unseres Wohlstands und unseres Gemeinwohls.
Unsere Gesundheitsversorgung, Sozialversicherungssysteme, Bildung und Sicherheit
kénnen wir nur bezahlen, weil sich Menschen Tag flr Tag daranmachen, ihrer Arbeit
nachzugehen. Weil Unternehmer unsere Gesellschaft mit Kreativitat, Kompetenz und Mut
voranbringen. Unsere Wertschépfungsfahigkeit steht jedoch unter Druck. Wenn andere
Léander im Hinblick auf ihre Produktivitat schneller wachsen, geraten die Niederlande ins
Hintertreffen. Deshalb muss das Bewusstsein dafilir, dass jeder Euro, der ausgegeben
wird, zunachst verdient werden muss, wieder gescharft werden. Vor diesem Hintergrund
ist die Realisierung wirtschaftlichen Wachstums eine unserer zentralen Aufgaben. Um
unseren Wohlstand auch in der Zukunft zu sichern, miissen wir MaBnahmen flr
Modernisierung, Nachhaltigkeit, Innovationen und Investitionen ergreifen.

Der wichtigste Schritt, den wir bereits heute flir den Wohlstand von morgen
unternehmen kdnnen, besteht darin, zu gewahrleisten, dass Blrger und Unternehmen in
der Lage und gewillt sind, verstarkt in die Wirtschaft der Zukunft zu investieren. Und
obwohl wirtschaftliches Wachstum dringend nétig ist, gehen die Investitionen derzeit
zurick. Das beeintrachtigt unsere Wertschdpfungsfahigkeit und unseren kinftigen
Wohlstand. Daher ist es erforderlich, dass der Staat seine Konsumausgaben reduziert,
verstarkt investiert und auch mehr private Investitionen ermdéglicht. Wir sind bereit, die
Prioritaten zu setzen, die fir eine leistungsfahige Wirtschaft, eine effiziente offentliche
Verwaltung und ein starkes Land erforderlich sind. Wir wollen Ruhe, Stabilitat und
Planungssicherheit gewdhrleisten, da wir uns dariber im Klaren sind, dass
Investitionsentscheidungen auf lange Sicht getroffen werden. Das Vertrauen darauf, dass
sich Arbeit, unternehmerische Tatigkeit und Investitionen in den Niederlanden lohnen,
muss wachsen. So werden die Niederlande zur starksten Volkswirtschaft Europas — mit
dem besten Investitionsklima.

Investitionen

Wir setzen uns zum Ziel, dass es flir Unternehmen mdoglich sein muss, in den

Niederlanden Finanzierung zu erhalten, unabhangig davon, ob es sich um kleine oder

mittlere Unternehmen, Start-ups, Scale-ups oder GroBunternehmen handelt.

Bahnbrechende Unternehmen missen in unserem Land wieder wachsen kdénnen. Wir

treffen daher zusatzliche MaBnahmen, um Investitionen zu férdern und die

Standortbedingungen fir Unternehmen sowie die Finanzierungskette zu starken. Das

haben wir vor:

e Zur Starkung des niederlandischen Kapitalmarkts und unserer langfristigen
Wertschopfungsfahigkeit richten wir innerhalb von zwei Jahren nach Regierungsantritt
eine nationale Investitionsagentur ein. Diese Agentur soll Finanzierung fir Projekte
und Unternehmen bereitstellen, die diese nicht selbstandig auf dem privaten
Finanzmarkt abrufen kdnnen. Dabei werden lGiberwiegend marktkonforme
Finanzierungen gewahrt, die aus Eigenmitteln und verschiedenen Darlehensformen
bestehen kénnen.

e Die Agentur kann bereits bestehende Instrumente integrieren, fungiert als
niederléandischer Partner der Europdischen Investitionsbank und arbeitet unabhangig
von Politik und Ministerien. Sie fokussiert sich auf private Investitionen, wobei sie
kein Privatkapital verdrangt, sondern institutionelles Kapital mobilisiert. Wir tatigen
eine zusatzliche Kapitaleinlage und integrieren hier auch Sicherheiten und
Blurgschaften. Die Investitionsagentur erfiillt keine 6ffentlichen Aufgaben; die
Investitionen erfolgen im Rahmen des Staatshaushalts.
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Um zu gewahrleisten, dass Unternehmen besseren Zugang zu
Finanzierungsmadglichkeiten erhalten, wirken wir in Europa auf eine Kapitalmarktunion
und die Vollendung der Bankenunion hin. Wir harmonisieren die Aufsicht Gber das
Finanzsystem, entwickeln tiefere nationale Kapitalmarkte und straffen einschlagige
Rechtsvorschriften. Wir bilden eine Spitzengruppe mit gleichgesinnten Landern mit
dem Ziel, kurzfristig Regelungen etwa auf dem Gebiet des Insolvenzrechts zu
harmonisieren.

Wir nutzen nach Mdglichkeit europaische Kofinanzierungs- und
Investitionsmadglichkeiten, etwa im Rahmen des Europdischen Fonds fir
Wettbewerbsfahigkeit, des Chip-Gesetzes 2.0 und sog. IPCEIs (wichtige Vorhaben von
gemeinsamem europadischen Interesse). Mit einem nationalen EU-
Finanzierungsinstrument gewahrleisten wir Planungssicherheit und den Zugang
niederlandischer Unternehmen und Wissenseinrichtungen zu europdischen
Innovationsprogrammen.

Wir setzen auf steuerlich stabile Standortbedingungen fiir Unternehmen. Wir mdchten
Unternehmen bei Investitionen unterstiitzen, die an unsere Wirtschaft der Zukunft
anknipfen, indem wir das Gesetz zur Férderung von Forschungs- und
Entwicklungstatigkeiten (WBSO) um die Entwicklung von KI und Technologie
erweitern und die Regelung zur steuerlichen Beglinstigung von Innovationen
beibehalten. Der Steuerabzug fir Energiesparinvestitionen (EIA), der Steuerabzug flr
Umweltinvestitionen (MIA) und die zeitlich frei wahlbare Abschreibung von
Umweltinvestitionen (VAMIL) werden nach Mdglichkeit zu einer einzigen robusten
Investitionsregelung zusammengefigt. Kredite flr kleine und mittlere Unternehmen,
wie der KMU-BUlrgschaftskredit (BMKB), werden unvermindert beibehalten. Wir
streben moglichst gleiche Wettbewerbsbedingungen in Europa an und erhéhen daher
die Korperschaftsteuer nicht. Der »Freiheitsbeitrag« flir Unternehmen zur Deckung
hoéherer Verteidigungsausgaben wird in Form einer Erhéhung des Beitrags zum Fonds
flr Arbeitsunfahigkeit ausgestaltet. Uber die konkrete Umsetzung wird es Gespréche
mit den Unternehmensverbdnden geben.

Wir férdern die Anlage von Ersparnissen in der niederlandischen Wirtschaft. Es wird
ein EU-Anlagekonto eingefiihrt; auBerdem prifen wir die Mdglichkeiten eines »Win-
win-Darlehens«. Darliber hinaus fordern wir langfristige Anlagen, indem wir das neue,
auf tatsachlichen Ertragen basierende Vermdgensbesteuerungssystem (Box 3) zu
einer Kapitalertragssystematik weiterentwickeln.

Ein starker Finanzsektor sorgt fir mehr Investitionen in den Niederlanden. Wir fihren
den entschlossenen Kampf gegen die Regulierungsdichte fort, unter anderem durch
eine starker risikobasierte Ausrichtung des Gesetzes zur Verhinderung von
Geldwasche und Terrorismusfinanzierung. Wir sorgen dafiir, dass die Vorschriften fir
Finanztechnologien mit internationalen Standards im Einklang stehen.

Innovationen

Zur Sicherung unseres kinftigen Wohlstands - und damit der finanziellen Tragfahigkeit
des gesamten offentlichen Sektors — missen wir in Innovationen investieren. In der
Zukunft wird das Geld mit Technologie verdient, die es jetzt noch nicht gibt. Dariiber
hinaus resultiert Wirtschaftskraft in der aktuellen geopolitischen Lage immer 6fter in
geopolitischer Macht. Somit sind Innovationen und angewandtes Wissen mafBgeblich fir
unsere geopolitische Position in der Welt. Das haben wir vor:

Die Regierung wirkt auf die Erreichung der 3 %-Zielmarke fliir FUE-Investitionen hin.
Der groBte Teil dieser Investitionen muss aus der Wirtschaft kommen, dartber hinaus
kann der Staat mit 6ffentlichen Investitionen private Investitionen férdern. AuBerdem
muss der Staat die erforderlichen Rahmenbedingungen schaffen und haufiger als
Pilotkunde (»launch customer«) flir innovative Technologien fungieren. Wir fihren die
Umsetzung der Nationalen Technologiestrategie fort und unterstitzen regionale
Innovationscluster.

Damit Innovationen lber die Entwicklungsphase hinaus wachsen kénnen, setzen wir
den Nationalen Wachstumsfonds ein und suchen Anschluss an europaische
Kofinanzierung.
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e Im Rahmen der Durchfihrung der Nationalen Technologiestrategie investieren wir in
regionale Innovationscluster, in die Teilnahme an europdischen
Innovationsprogrammen und in &ffentlich-private Innovationsprogramme.

e Die Niederlande setzen sich auch weiterhin entschlossen fiir den Bau des Einstein-
Teleskops ein. In diesem Zusammenhang wollen wir eng mit Deutschland
zusammenarbeiten und das Feldlabor »Pathfinder« upgraden.

e Wir nutzen die Beschaffungsmacht des Staates dazu, disruptive Innovationen zu
fordern, und bieten einen ersten Absatzmarkt ber das sog. DARPA-Modell. Zu
diesem Zweck richten wir eine Nationale Agentur flr disruptive Innovationen ein.

e Wir nutzen den Spielraum, den die europaischen Vorschriften flir Reallabore bieten,
und gewdhren jungen Technologieunternehmen mehr Spielraum fir Experimente.

e Wissenschaftliche Erkenntnisse missen verstarkt in wirtschaftliche Werte umgesetzt
werden (Valorisierung). Fir mehr erfolgreiche Spin-offs von Bildungseinrichtungen
setzen wir uns das Ziel, dass unsere wissenschaftlichen Einrichtungen (darunter auch
Universitatskliniken) mit Vertragskonditionen fiir Start-ups arbeiten, die zu den
besten der gesamten westlichen Welt zahlen. Wir blindeln die Krafte von
Technologietransferzentren (TTOs) in einem nationalen Zentrum, das flr die
Entwicklung und Verbreitung von Erfolgsmodellen zustandig ist.

¢ Im Einklang mit dem Nationalen Deltaplan flir kinstliche Intelligenz erarbeiten wir
unter anderem einen Plan flir KI-Rechenleistung, rdumen strukturelle Hindernisse in
den Bereichen Raumplanung, Energie und Genehmigungen aus, die den Aufbau
digitaler (KI-)Infrastruktur erschweren, und fordern die Adoption von KI und die
Kompetenz auf diesem Gebiet in den Niederlanden.

Unternehmerische Initiative

Unternehmer spielen eine entscheidende Rolle, wenn es um mehr Wirtschaftswachstum,

allgemeinen Wohlstand und die Herausforderungen der Zukunft geht. Darum miussen sie

in die Lage versetzt werden zu wirtschaften, zu expandieren und zu 6kologisieren, und
sie missen die Wertschatzung erhalten, die sie verdienen. Unternehmen arbeiten nicht in
einem Vakuum; sie verstarken sich gegenseitig und brauchen einen Staat, der die
noétigen Rahmenbedingungen schafft und fir Ruhe, Klarheit und Planbarkeit sorgt. Das
haben wir vor:

e Der Abbau der Regulierungsdichte wird fortgefiihrt. Pro Jahr streichen oder
vereinfachen wir mindestens 500 Vorschriften. Wir setzen uns ehrgeizige
Reduktionsziele je Ministerium, unter Federfihrung des Wirtschaftsministeriums. Wir
lassen alle Rechtsvorschriften prifen und heben diejenigen auf, die mit hohen
Belastungen verbunden oder nicht effektiv sind. Mit den Gemeinden erarbeiten wir
Standards flir eine geringere Regulierungsdichte und eindeutige Vorschriften, damit
kommunale Vorschriften Unternehmen nicht unnétig belasten.

e Die Regierung vereinfacht komplizierte Vorschriften fiir Birger und Unternehmen. Zu
diesem Zweck wird sie dem Abgeordnetenhaus jahrlich ein Vereinfachungsgesetz
vorlegen, das konkrete Vorschlage seitens der Ministerien, Aufsichtsorgane und
Durchfiihrungsstellen enthalt. Das erste Vereinfachungsgesetz wird Anfang 2027 in
Kraft treten.

e Unser Ziel bleibt es, unnétige nationale Zusatzregelungen zu europdischen
Vorschriften abzuschaffen. Europaische Richtlinien und sonstige Rechtsakte werden
zlgiger und nach Mdoglichkeit eins zu eins umgesetzt. Wir begriiBen die europdischen
Omnibus-Regelungen. Wir vereinbaren mit Aufsichtsbehdrden, Vorschriften nicht
strenger als notig auszulegen und den birokratischen Aufwand zu beschranken.

e Die Erteilung von Genehmigungen fiir Unternehmen muss beschleunigt werden, zum
Beispiel mittels Digitalisierung. Wir prifen, ob und, wenn ja, wie unkomplizierte
Antrage automatisch gewahrt und die Gebihren erlassen werden kénnen, wenn die
Behorden die Bearbeitungsfristen liberschreiten. Bei gréBeren Projekten lassen wir
Realisierung und Genehmigungsverfahren nach Mdéglichkeit parallel laufen. AuBerdem
werden Gemeinden dazu verpflichtet, innerhalb von 12 Wochen ber Widerspriiche in
Genehmigungsverfahren zu entscheiden.
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Unternehmer kénnen nur unter stabilen politischen und steuerlichen Bedingungen
wirtschaften. Mit Blick auf einheitliche Wettbewerbsbedingungen sind wir bestrebt,
hdufig in Frage gestellte, jedoch fir Unternehmen wichtige Regelungen beizubehalten
- etwa die steuerliche Regelung fiir Expats, die steuerliche Regelung fir
Innovationen, die Regelung zur Unternehmensnachfolge, den Verlustausgleich, die
Beteiligungsbefreiung und das Gesetz zur Férderung von Forschungs- und
Entwicklungstatigkeiten (WBSO). Steuerliche Regelungen flir Unternehmer wie das
WBSO und die Arbeitskostenregelung werden vereinfacht und die blirokratischen
Lasten verringert. Die Steuerlast fur Gesellschafter-Geschaftsfihrer muss
ausgeglichen sein.

Das Sozialversicherungssystem muss sowohl fiir Arbeithnehmer wie auch flr
Arbeitgeber funktionieren, damit das Anbieten von Beschaftigung wieder attraktiver
wird.

Der niederléndische Arbeitsmarkt braucht Talente. Wir bilden Talente in
Berufsschulen, Fachhochschulen und Universitaten arbeitsmarktorientiert aus und
ziehen gegebenenfalls internationale Talente gezielt an. Die entsprechenden
MaBnahmen werden im Kapitel zum Thema Bildung dargelegt.

Start-ups und Scale-ups miussen in den Niederlanden wachsen kénnen. Aus diesem
Grund erleichtern wir es Unternehmen, Mitarbeiter zum Teil mit Anteilen bzw.
Anteilsoptionen zu entlohnen, und wir erweitern die Méglichkeiten, finanzielle
Mitarbeiterbeteiligungen steuerlich verglinstigt zu gewdhren. Die zu griindende
Investitionsagentur sorgt fiir mehr Risikokapital flir Start-ups und Scale-ups.

Wir schaffen Spielraum flir Solo-Selbstandige. Wir gehen gegen Scheinselbstandigkeit
vor, indem wir den Entwurf des darauf abzielenden Gesetzes (VBAR) aufteilen und
einerseits eine Rechtsvermutung des Vorliegens eines abhangigen
Beschaftigungsverhaltnisses einfihren und andererseits die Gbrigen Regelungen des
Gesetzentwurfs schnellstmdglich in das Selbstandigengesetz Gberflihren.

Wir fordern nachhaltiges und verantwortungsbewusstes Wirtschaften. Wir verankern
die Gesellschaft mit Steward-Ownership als Rechtsform fir Unternehmen im Gesetz.
Wir reduzieren den blirokratischen Aufwand und die Kosten flir Unternehmen, die
nachhaltig wirtschaften wollen.

Die Starke der niederléandischen Volkswirtschaft liegt auch in ihren fliihrenden
GroBunternehmen begriindet, die auf Wachstum und eine nachhaltige Zukunft in den
Niederlanden setzen. Wir werden die steuerliche Regelung flir Expats nicht
beschneiden.

Die Geschafte in Einkaufszonen sind die Seele der Innenstadte und Dorfer; ihre
Inhaber sponsern FuBball- oder Hockeyvereine und sorgen flir eine festliche
Atmosphare in der Vorweihnachtszeit. Aus diesem Grund setzen wir die
Impulsstrategie fiir Einkaufszonen fort.

Familiengefiihrte Unternehmen sind flir unsere Wirtschaft von groBer Bedeutung,
weshalb wir die Regelung zur Unternehmensnachfolge und die steuerliche Regelung
fir Unternehmensiibergaben nicht beschneiden werden.

Wir férdern weibliches Unternehmertum im Rahmen der Initiative »Code V« und
wollen erreichen, dass Unternehmerinnen im Jahr 2030 relativ gesehen im selben
Umfang Finanzierung abrufen wie ihre mannlichen Pendants.

Die Regierung setzt auf Wachstum

Die Regierung setzt auf wirtschaftliches Wachstum, wobei wir uns auf Innovationen,
Nachhaltigkeit und Produktionssteigerung konzentrieren. Im Einklang mit dem Wennink-
Bericht wirken wir aktiv auf ein strukturelles Wirtschaftswachstum von 1,5 % hin; sollte
dieses Ziel nicht erreicht werden, steuern wir nach. Die Wirtschaftsékosysteme in den
Niederlanden basieren auf der Zusammenarbeit zwischen GroBunternehmen, kleinen und
mittleren Unternehmen, Start-ups und wissenschaftlichen Einrichtungen. Vor diesem
Hintergrund wéhlen wir einen gezielten und fokussierten Ansatz fiir diese Okosysteme
und richten unsere Wirtschaftspolitik auf sie aus. Das haben wir vor:

35



Wir setzen die neue strategische Industriepolitik mit dem Fokus auf bestimmte
Bereiche und Markte fort, die auf potentieller Wertschépfungsfahigkeit,
gesellschaftlichen Aufgaben und Relevanz fiir unsere strategische Autonomie basiert.
Im Einklang mit dem bereits gesetzten Schwerpunkt auf der Industriepolitik legen wir
vier Bereiche fest, die flir unsere zukilinftige Wirtschaft und unseren gesellschaftlichen
Wohlstand von entscheidender Bedeutung sind: Digitalisierung und KI, Sicherheit und
Resilienz, Energie- en Klimatechnologie sowie Biowissenschaften und Biotechnologie.
Innerhalb dieser Bereiche wirken wir gezielt auf den Aufbau technologischer
Nischenpositionen hin.

Wir stellen sicher, dass die Niederlande ihre starke Position in der nachhaltigen
Produktionsindustrie weiter ausbauen, mit Chancen fir zirkulare Baustoffe, griine
Chemie, biobasierte Kunststoffe, Wasserstoff und die maritime Wirtschaft.

Wir bieten ausreichende Flachen fiir Unternehmensexpansionen. Zu diesem Zweck
weisen wir Flachen im Umfeld regionaler Innovationscluster aus, die von strategischer
Bedeutung sind, und kalkulieren ausreichend Raum flir Gewerbegebiete ein.
Gemeinden, die Gewerbegebiete umwidmen bzw. transformieren, stellen gemeinsam
mit anderen Gemeinden neue Flachen fiir Unternehmen bereit. Flr
Wirtschaftstatigkeiten von nationalem strategischem Interesse ibernimmt der Staat
gegebenenfalls selbst die Regie in diesem Prozess.

Zur Forderung eines gesunden Marktfunktionierens statten wir die Behdrde fur
Verbraucher und Markte als Marktaufsichtsbehdrde mit zwei neuen Instrumenten aus:
der sog. Call-in-Befugnis und dem »New Competition Tool«. Bei der konkreten
Ausgestaltung sorgen wir fir eine Begrenzung der Regulierungsdichte und von
Unsicherheiten.

Ein besser funktionierender europaischer Binnenmarkt ist fir unser
Wirtschaftswachstum von entscheidender Bedeutung. Deshalb harmonisieren wir
weitestmdglich Rechtsvorschriften, die fliir Unternehmer relevant sind, etwa im
Gesellschafts- und im Arbeitsrechts. AuBerdem wirken wir auf die Vollendung des
Binnenmarkts hin.
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Die Niederlande in der Welt

Verteidigung und internationale Sicherheit

Die internationalen Beziehungen verandern sich in rasantem Tempo. An der europaischen
AuBengrenze tobt der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine. Innerhalb Europas sind
wir tagtaglich mit hybriden Bedrohungen konfrontiert. Lander wie Russland, China und
Iran arbeiten immer enger zusammen, um die Fundamente unserer Sicherheit ins
Wanken zu bringen. Dariber hinaus sorgen politische Entwicklungen in anderen Teilen
der Welt fir eine Zunahme der Unwagbarkeiten. Wenn die Niederlande diesen
Bedrohungen etwas entgegensetzen wollen, muissen sie eine realistische AuBenpolitik
verfolgen, die sich an den Interessen der Niederlande und Europas orientiert.

Die NATO ist der Eckpfeiler unserer kollektiven Sicherheit. Die Vereinigten Staaten sind
die Weltmacht, mit der wir die meisten Interessen teilen. Gleichzeitig sind unsere Zukunft
und unser Wohlstand untrennbar mit einem starken Europa verbunden. Die Niederlande
mussen treibende Kraft einer geopolitischen und starken Europdischen Union sein, die
entschlossen handelt. Die geopolitische Lage muss in allen Politikbereichen mitgedacht
werden. Indem wir einseitige Abhangigkeiten verringern und eine europaische Saule
innerhalb der NATO aufbauen, kénnen wir die USA und andere GroBmachte glaubwiirdig
zur Rede stellen, wenn ihr Handeln unseren Grundwerten und wesentlichen Interessen
zuwiderlauft. Hierzu missen wir in unsere eigene Sicherheit investieren, unsere
Innovationen besser schiitzen, Skaleneffekte innerhalb Europas férdern und neue
strategische Kooperationen jenseits Europas und der USA eingehen. Diese
Partnerschaften schlieBen wir auf der Grundlage von Gleichwertigkeit und
wohlverstandenem Eigeninteresse.

Realismus bedeutet nicht, unsere Ideale zu verleugnen. Auch in Zukunft werden wir
unsere Werte der Freiheit entschieden verteidigen. Die Niederlande begegnen der Welt
dabei mit Selbstbewusstsein. Indem wir jetzt grundlegende Entscheidungen treffen,
schltzen wir unsere freie Lebensart. Wir wollen, dass die Niederlande ein
widerstandsfahiges Land sind, das Uber den Tellerrand hinausblickt und seine Zukunft
selbst in die Hand nimmt.

Wir starken unsere Verteidigung und unterstiitzen die Ukraine

Die Niederlande und Europa missen wehrhafter werden. Wir kénnen nicht hinnehmen,

dass wir flr unseren Schutz von anderen abhdngig bleiben. Wir wollen Streitkrafte, die

abschrecken und die sich durchsetzen kénnen. Das erfordert nicht nur Investitionen,
sondern vor allem auch einen Mentalitatswechsel: Kampfkraft statt Friedensdividende.

Das haben wir vor:

e Wir erhdhen die Verteidigungsausgaben, um die NATO-Norm von 3,5 % des BIP zu
erreichen. Um langfristige Kontinuitdt zu gewahrleisten, werden wir die 3,5-%-Norm
gesetzlich verankern. Damit sorgen wir flr die langfristige Planungssicherheit, die die
Streitkrafte verdient haben.

e Um flr die Kriege von morgen gewappnet zu sein, missen wir fir unsere eigene
Verteidigungsindustrie Wachstumsmaglichkeiten schaffen. Vorrangig ist in diesem
Zusammenhang, dass die Industrie mehr Kapazitaten braucht, damit wir unsere
eigenen Streitkrdfte verstarken, unsere (hochtechnologische)
Wertschopfungsfahigkeit verbessern und Europa einen Mehrwert bieten kénnen.
Indem wir Staat, Wirtschaft und Wissenseinrichtungen zusammenarbeiten lassen, wie
etwa im Rahmen von Defport, sorgen wir daflir, dass die Produktionskapazitat der
niederlandischen Verteidigungsindustrie splirbar zunimmt. AuBerdem streben wir eine
Vereinfachung der Auftragsvergabeverfahren und von Beteiligungen an, und wir
bieten Vorfinanzierungsmaoglichkeiten und langfristige Sicherheit, damit auch
niederlédndische und europaische Start-ups aus dem Verteidigungsbereich eine
Chance haben zu expandieren.
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Wir bauen Streitkrafte auf, die mindestens 122.000 Personen umfassen und
skalierbar sind. Wir stocken das Angebot an Platzen fir das freiwillige Dienstjahr
deutlich auf, und als ersten Schritt erhalten alle jungen Menschen einen Fragebogen,
den sie ausfiillen miissen. Sollten diese MaBnahmen nicht ausreichen, erwdagen wir
andere Schritte, darunter die Wiedereinfiihrung einer selektiven Wehrpflicht.

Die Streitkrafte haben Bedarf an Raumlichkeiten flr die Unterbringung von Personal
und an Ubungsplétzen. Aus diesem Grund verabschieden wir méglichst schnell das
Gesetz zur Verteidigungsbereitschaft. In der Europadischen Union setzen wir uns fir
die erforderlichen Ausnahmen fiir den Verteidigungsbereich ein, wie dies mit dem
aktuellen Omnibus-Paket fiir die Verteidigungsbereitschaft bereits teilweise in Gang
gesetzt worden ist.

Neben dem Schutz unseres eigenen Hoheitsgebiets und des Bindnisgebiets
verstarken wir den Schutz unserer vitalen Infrastruktur in der Nordsee und die
Verteidigung des karibischen Teils des Kdnigreichs.

Der Konflikt in der Ukraine berthrt die Sicherheit ganz Europas. Deshalb setzen wir
unsere eigene militarische und finanzielle Unterstiitzung flir mehrere Jahre
unvermindert fort, und wir werden uns weiter fir die Nutzung eingefrorener
russischer Vermdgenswerte aussprechen. Die Ukraine befindet sich auf einem
unumkehrbaren Weg zur EU- und NATO-Mitgliedschaft, wobei der Zeitraum bis dahin
von ihren eigenen Leistungen und der Erfiillung der geltenden Kriterien abhangt. Die
Niederlande bieten der Ukraine dabei ihre Hilfe an, wo dies maoglich ist.

Wir vertiefen die europaische Verteidigungszusammenarbeit. Wir setzen auf die
gemeinsame Beschaffung von strategischen Kapazitdten, die fur einzelne Lander
allein nicht finanzierbar sind, in Nutzergruppen. Die Niederlande schreiten voran,
wenn es darum geht, eine europaische Saule innerhalb der NATO zu realisieren.
AuBerdem stehen wir der Starkung einer europdischen nuklearen Abschreckung
konstruktiv gegentiber. Wir treten dem Vertrag von Aachen bei.

Wenn es um die Beschaffung von wesentlichen Waffensystemen geht, streben die
Niederlande die Verringerung von Abhangigkeiten von Landern jenseits des NATO-
BlUndnisses an. Flr unsere Materialplanung ist die plnktliche und vollstéandige
Erflllung der im NATO-Rahmen abgestimmten Kapazitatsziele leitend. Unser
Bestreben ist es, 40 % der Beschaffung und Produktion von Verteidigungsgltern
gemeinsam mit europdischen Partnern zu realisieren. Darldber hinaus sind wir
bestrebt, 50 % der Beschaffung bei niederlandischen und europdischen Unternehmen
zu tatigen (einschlieBlich Lizenzbau und Wartung). Wir sprechen uns weiter flir eine
Offnung der geschlossenen nationalen Verteidigungsméarkte in Europa aus.

Zwecks Absicherung unseres technologischen Vorsprungs will die Regierung eine Behdrde

flir Innovationen im Verteidigungswesen nach Vorbild der amerikanischen DARPA
schaffen. Diese soll auch gemeinsame Forschungsprojekte mit Wissenseinrichtungen
kofinanzieren, die fir den Verteidigungssektor einen militarischen Mehrwert haben. Um
dieser Behorde die langfristige Sicherheit zu bieten, die fiir die Entwicklung neuer

Technologien und fiir eine industrielle Hochskalierung erforderlich sind, sehen wir hierflr

in dieser Legislaturperiode einen bis auf 10 % ansteigenden Anteil am
Verteidigungshaushalt vor.
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Europa und die Welt

Europa

Unseren Frieden und unsere Sicherheit kdnnen wir nur gemeinsam mit Partnern in

Europa gewahrleisten. Die Europdische Union bringt uns Wohlstand und Sicherheit und

sorgt daflir, dass unsere Stimme in der Welt gehért wird. Aufgrund von geopolitischen

Spannungen stehen europadische Werte und Interessen unter Druck. Es ist dringend

notwendig, dass Europa unabhangig wird und seine Zusammenarbeit in den Bereichen

Verteidigung, Energie, Technologie, Finanzen und Industrie rasch verbessert. Das

Erwachsenwerden Europas als Machtblock erfordert eine neue Mentalitat. Auf dem Weg

hin zu einem starkeren und sichereren Europa wollen die Niederlande eine fiihrende und

konstruktive Rolle spielen. Das haben wir vor:

e Zur Frage einer Erweiterung der Europdischen Union haben wir eine realistische
Haltung, wobei dieses Thema auch im geopolitischen Kontext zu betrachten ist.
Nachbarlander, die unsere Werte teilen, missen eine Beitrittsperspektive haben.
Lander, die vollwertiges Mitglied werden wollen, miissen auch kiinftig die
Kopenhagener Kriterien erflllen. Beitrittskandidaten mit einer strategischen Position,
wie etwa die Lander des Westlichen Balkans, verbinden wir durch intensivere
Zusammenarbeit mit den Niederlanden und Europa. Wir setzen uns flir ein Europa
unterschiedlicher Geschwindigkeiten ein.

e Wir gehen entschlossen gegen Lander vor, die Europa aktiv untergraben, wie Ungarn
und die Slowakei, indem wir uns flr eine Vereinfachung des Artikel-7-Verfahrens
einsetzen, so dass es leichter wird, Landern das Stimmrecht zu entziehen. Ungarn
verliert den Anspruch auf europaische Gelder. In Europa machen wir uns daflr stark,
das Einstimmigkeitsprinzip bei Entscheidungen in der gemeinsamen AuBen- und
Sicherheitspolitik abzuschaffen.

e Wir sind Verfechter eines starken Mehrjahrigen Finanzrahmens, der einen Beitrag zu
den strategischen Zielen Europas leistet. Wir nehmen eine Neupriorisierung der Mittel
fir Investitionen in die Bereiche Sicherheit, Verteidigung und Innovation vor.

e Die Niederlande werden eine treibende Kraft sein, wenn es um die rasche Umsetzung
des Draghi- bzw. des Letta-Berichts geht, die auf die Reform und die Starkung
unserer Wirtschaft abzielen.

e Wir stehen européischen Verteidigungsinvestitionen konstruktiv gegeniiber. Uber den
Europdischen Verteidigungsfonds ist es moglich, mit europaischen Mitteln gemeinsam
in die europadische Verteidigungsindustrie zu investieren. Gemeinsame
Verteidigungsinvestitionen kénnen dariiber hinaus mit Darlehen Uber das Europaische
SAFE-Instrument getatigt werden; auf diese Weise kdnnen zu glinstigen
Finanzierungsbedingungen umfassende Investitionen in die nationalen
Verteidigungsindustrien vorgenommen werden. Dabei blrgen die Mitgliedstaaten
entsprechend ihrer Wirtschaftskraft. Dieses Instrument kann auch fir Blndnispartner
wie das Vereinigte Kénigreich, Norwegen und Kanada geéffnet werden.

e Wir prifen die Méglichkeit, einen zwischenstaatlichen Europdischen
Verteidigungsmechanismus (EDM) zwecks gemeinsamer Beschaffung von
Verteidigungsgultern und Harmonisierung der Produktstandards zu schaffen. Dabei
beziehen wir NATO-Partner, die nicht der EU angehdren, eng mit ein, darunter das
Vereinigte Koénigreich, Norwegen und Kanada.

e Um die Effektivitdt von Sanktionen gegen Russland und andere Lander mit schlechten
Absichten zu erhdhen, setzen wir uns fir die Schaffung einer europaischen
Sanktionsinstitution ein.

e Wir intensivieren die Zusammenarbeit der Nachrichten- und Sicherheitsdienste auf
europdischer Ebene. Wir streben ein européisches Aquivalent zur Ukusa-Allianz »Five
Eyes« an, d. h. eine Spitzengruppe europdischer Lander, die auf dem Gebiet der
Nachrichtendienste zusammenarbeiten.
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Die Welt

Unsere Wertschdpfungsfahigkeit und unsere Sicherheit und Demokratie erfordern
Realismus. Wir leben in einer multipolaren Welt, in der das Primat des Vélkerrechts keine
Selbstverstandlichkeit ist. Deshalb miissen wir uns als Land profilieren, das das
Voélkerrecht verteidigt, zugleich aber auch die Sprache der Macht zu sprechen lernt.
Unsere Position als Handelsnation bleibt uns wichtig, wir ziehen aber klare Grenzen,
wenn unsere Technologie oder Sicherheit auf dem Spiel steht. Das haben wir vor:

Wir schiitzen unsere Freiheiten gegenliber Ladndern wie Russland, China und Iran. Mit
Blick auf Russland setzen wir auf maximale Bestrafung von Aggressionen durch
verstarkte Durchsetzung der Sanktionen und entschlossenes Vorgehen gegen die
Schattenflotte. Wir nutzen Chancen in unseren Beziehungen zu China, wo dies noch
maoglich ist. Gleichzeitig gehen wir unerbittlich gegen den Diebstahl unseres geistigen
Eigentums und unerwlinschte Eingriffe in unsere kritischen Infrastrukturen vor.
AuBerdem sprechen wir China auf Menschenrechtsverletzungen,
gesellschaftszersetzende Aktivitaten in Europa und seine Unterstlitzung Russlands an.
Wir verteidigen entschlossen unsere westlichen Freiheitswerte und die
Menschenrechte. Wir setzen uns weltweit aktiv fir den Schutz von Frauen und
Minderheiten - mit besonderem Augenmerk fir Kinder und die LSBTI+-
Gemeinschaft - sowie von Religions- und Pressefreiheit ein. Lander, die aktiv
Reformen in den Bereichen Menschenrechte, Demokratie und Rechtsstaatlichkeit
durchfihren, wie etwa Armenien und Moldau, unterstlitzen wir aktiv.

Die Niederlande haben ein Interesse an der Wahrung regionaler Stabilitat, einem
erweiterten Zugang zu kritischen Rohstoffen und der Abwehr des wachsenden
Einflusses autokratischer Regime. In diesem Kontext kann es notwendig sein, mit
Landern, die unsere Werte nicht teilen, in den Dialog zu treten.

Wir setzen uns weiter flir unsere transatlantischen Bande ein. Gleichzeitig nutzen wir
die Kanéle der Diplomatie, um die USA zur Rede zu stellen, wenn ihr Handeln unsere
Werte und Interessen untergrabt, wobei wir immer die Beziehungen insgesamt und
die Wahrung kritischer Sicherheitsinteressen im Blick behalten. AuBerdem verringern
wir unsere einseitige Abhangigkeit, zum Beispiel in den Bereichen Verteidigung,
Software und kritische Rohstoffe.

Die Niederlande haben die Verantwortung, sich aktiv fiir die Férderung des
Vélkerrechts einzusetzen. Dies tun wir unter anderem als Gastland internationaler
Organisationen. Die Niederlande halten sich in ihrer AuBenpolitik an die Urteile des
Internationalen Gerichtshofs und des Internationalen Strafgerichtshofs. Wir setzen
uns dafir ein, Straflosigkeit in Konflikten wie in der Ukraine, in Gaza und im Sudan
weltweit zu bekampfen.

Die Niederlande setzen sich fir eine Zweistaatenlésung ein, also flr einen
unabhangigen, demokratischen und lebensfahigen Paldstinenserstaat neben einem
sicheren Staat Israel. Die Terrororganisation Hamas darf in keinerlei Weise eine Rolle
bei der Verwaltung der Paldstinensischen Gebiete spielen. Die illegalen Siedlungen
(und ihr Ausbau), die israelische Gewalt gegen Zivilisten in Gaza und die Behinderung
der Nothilfe missen ein Ende haben. Zum Wiederaufbau von Gaza leisten wir im
Rahmen der internationalen Koalition einen Beitrag. Dabei steht die Effektivitat der
Hilfe im Vordergrund. Im Rahmen der Hilfe flir die Palastinenser nehmen wir die
Zusammenarbeit mit dem UNRWA wieder auf und streben darlber hinaus die
Kooperation mit anderen vor Ort tatigen Hilfsorganisationen an. Nationale
MaBnahmen und europdische Sanktionen gegen die Regierung Netanyahu und ihre
Mitglieder bleiben bestehen, bis ernstzunehmende Schritte Richtung Frieden und
Durchsetzung des Vélkerrechts unternommen worden sind. Der zersetzende Einfluss
des Iran und der mit dem iranischen Regime verbundenen (Terror-)Organisationen,
darunter die Islamische Revolutionsgarde, missen mit maximalen Sanktionen
bekampft werden.
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Im Zusammenhang mit dem Anschlag auf Flug MH17 werden die Niederlande
gemeinsam mit den anderen betroffenen Landern weiterhin alles daransetzen,
Wahrheitsfindung, Gerechtigkeit und Rechenschaft herbeizufiihren, unter anderem
indem sie weiter darauf hinwirken, dass die Tater und anderen Verantwortlichen ihrer
Strafe und Haftung nicht entgehen.

Wir setzen uns flr ein solides Netz von Auslandsvertretungen ein, damit die
Niederlande in wichtigen Wachstumsmarkten und in Landern von groBer
geopolitischer Bedeutung umfassend und kraftvoll vertreten sind und den Schutz von
Menschenrechten und Demokratie unterstiitzen kénnen. Wir nutzen unseren Einfluss
dazu, stabile Partnerschaften aufzubauen, Markte flir niederldandische Unternehmen
zu erschlieBen und unsere strategische Autonomie zu starken.

Der Freihandel starkt unsere Wirtschaft und hilft uns dabei, die Abhangigkeit von
einzelnen Regionen zu verringern. Deshalb unterstiitzen wir die Europaische
Kommission in ihrem Bestreben, neue Handelsvertrage auszuhandeln und Markte zu
6ffnen, beispielsweise mit strategischen Partnern wie Indien, Australien und
Indonesien. Dabei halten wir uns, unter anderem auf dem Gebiet der Bekampfung der
Kinderarbeit und des Klimawandels, an die OECD-Richtlinien.

Wir verscharfen die Investitionsprifung und blockieren den Transfer sensibler
Technologien (wie Photonik und Quantentechnologie), wenn dies in unserem
strategischen Interesse liegt. Wir fordern die Kommission auf, im Interesse gleicher
Wettbewerbsbedingungen gegen Lander vorzugehen, die sich unlauterer Praktiken
bedienen. Darlber hinaus werden wir die Beziehungen zu gleichgesinnten Landern
innerhalb und auBerhalb Europas ausbauen, darunter Kanada, das Vereinigte
Kdnigreich, Japan und Norwegen.

Wir investieren in die Entwicklungszusammenarbeit und nahern uns damit der
internationalen OECD-Norm an. Wir verbessern die Zukunftsperspektiven, indem wir
in junge Menschen, Bildung und Frauenrechte investieren, und wir leisten einen
Beitrag zur globalen Gesundheitsstrategie und zur Ernahrungssicherheit. AuBerdem
werden wir weiterhin einen Beitrag zur Aufnahme von Flichtlingen in der Region und
zur Bewaltigung der internationalen Migrationsstréome leisten, und zwar sowohl direkt
als auch in Form von Migrationspartnerschaften. Zusatzlich beteiligen wir uns an
humanitarer Hilfe, um die groBen Notlagen in der Welt zu mildern und vor Ort
Zukunftsperspektiven zu bieten. Auf diese Weise sorgen wir weltweit flir mehr
Sicherheit und Stabilitat und fir einen Riickgang der irreguldren Migration, wahrend
wir zugleich dem Einfluss Chinas und Russlands im globalen Siiden entgegenwirken.
Die Entwicklungszusammenarbeit setzen wir auch als Instrument zum Schutz unserer
strategischen Interessen und zur Starkung unserer internationalen Position ein. Dabei
nutzen wir die Synergieeffekte der »Dutch Diamond«-Strategie. Entwicklungsgelder
mussen auf europaischer Ebene effizienter eingesetzt werden, um Skalenvorteile zu
erzielen.

Wir verfolgen eine moderne Hilfs- und Handelsagenda, die sich auf die Bereiche
stitzt, in denen die Niederlande international herausragende Leistungen erbringen,
und die die wechselseitigen Interessen in den Mittelpunkt stellt. Im Rahmen einer
breitangelegten Afrikastrategie bauen wir gleichwertige Partnerschaften auf.
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Asyl, Migration und Integration

Das Thema Migration ist zu lange Gegenstand politischen Streits gewesen,
Entscheidungen wurden jedoch nur wenige getroffen. Das werden wir jetzt nachholen,
um die Ordnung wiederherzustellen. Hierzu werden wir einerseits mehr Kontrolle
ausltben und den Zustrom von Asylmigranten verringern und andererseits fir
angemessene Unterbringung und schnellere Teilhabe sorgen. AuBerdem werden wir
gezielt auf Arbeitsmigration hinwirken, die wir wirklich brauchen, und gegen Ausbeutung
vorgehen. So sehen unsere Pléne aus.

Ein klares Migrationsmodell in Europa

Jeder, der heute in die Niederlande kommt, hat das Recht, Asyl zu beantragen. Das ist

Wasser auf die Mihlen von Menschenhandlern, die viel Geld mit dem Leid von

Flichtlingen verdienen. Gleichzeitig gelingt es gerade den schutzbedlirftigsten Menschen

nicht, Schutz zu finden: sie verfiigen weder Uber die Mittel noch Gber die Kontakte, die

fur die lebensgefahrliche Reise nach Europa nétig sind. Der EU-Migrationspakt ist ein
erster groBer Schritt auf dem Weg zu mehr Kontrolle dariiber, wer in die Niederlande
kommt. Um vollstéandige Kontrolle zu erhalten, arbeiten wir im internationalen Rahmen
an einem neuen und modernen, strengen und menschenwirdigen Migrationsmodell. Das
haben wir vor:

e Gemeinsam mit anderen europdischen Landern ergreifen die Niederlande die
Initiative, um Akzeptanz fir die Modernisierung des internationalen Flichtlingsrechts
zu generieren. Wir organisieren einen Asylgipfel und entwickeln diplomatische
Initiativen. Das Ziel besteht letztlich darin, dass Asylantrage auBBerhalb Europas
gestellt und bearbeitet werden kdnnen und dann in den Niederlanden keine
Asylverfahren mehr durchlaufen werden missen. So kénnen anerkannte Fliichtlinge
im Rahmen der Neuansiedlung tGber Europa verteilt werden, wo sie sich mit dem
Flichtlingsstatus ein neues Leben aufbauen kénnen. Auf diese Weise durchkreuzen
wir das grausame Geschaftsmodell der Menschenhandler im Mittelmeerraum.

e Wir unterstitzen die neue Rickkehrverordnung der EU. Auf dieser Grundlage kénnen
die nationalen Rickkehrentscheidungen von anderen Mitgliedstaaten anerkannt und
die Mdglichkeiten fiir eine geschlossene Unterbringung vor der Abschiebung erweitert
werden. In diesem Zusammenhang beflirworten die Niederlande die Lockerung des
sog. Verbindungskriteriums, um so auf EU-Ebene den Abschluss von
Rickkehrvereinbarungen mit Landern auBerhalb Europas zu erleichtern. Im Rahmen
von Vereinbarungen Uber Rickkehr- und Transitzentren gewdhrleisten die
Niederlande, dass Migranten niemals in ein Land zurickgeschickt werden, in dem sie
dem Risiko der Verfolgung ausgesetzt sind. Diese Vereinbarungen treffen wir nach
Mdglichkeit in Zusammenarbeit mit der EU oder gleichgesinnten Landern. Die
Kooperation mit Uganda wird in Reaktion auf die dortigen Wahlen bis auf weiteres
ausgesetzt.

e Im Einklang mit dem EU-Migrationspakt wird im AuBengrenzverfahren eine
geschlossene Unterbringung von Migranten gewahrleistet, deren Asylantréage wenig
Aussicht auf Erfolg haben. Die Niederlande werden mit dazu beitragen, dass
gewabhrleistet ist, dass diese Unterbringung sicher und menschenwdirdig ist. Solange
das System der Unterbringung von Asylbewerbern in den Niederlanden nicht
angemessen funktioniert, werden die Niederlande ihren Beitrag im Rahmen des
Solidaritéatsmechanismus innerhalb des Pakts in finanzieller Form leisten.

Nationale MaBnahmen

Nationale und europdische MaBnahmen zur Verringerung des Zustroms von

Asylbewerbern und zur Verhinderung des Missbrauchs unseres Migrationsrechts greifen

ineinander. Das haben wir vor:

e Wenn das Gesetz lGiber Asyl-NotmaBnahmen und/oder das Gesetz Uber die Einfihrung
eines Zwei-Status-Systems vom Senat verabschiedet wird, setzen wir diese Gesetze
uneingeschrankt um.
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Sollte die Zahl der Asylantrage in kurzer Zeit unversehens stark ansteigen und das
Asylsystem unter diesem Zustrom zusammenbrechen, ergreifen wir ergdnzende
MaBnahmen zur Begrenzung des Zustroms. Dazu gehért méglicherweise auch ein
vorlibergehender Stopp des Familiennachzugs von subsidiar Schutzberechtigten. Fir
Hartefalle gilt eine spezielle Harteklausel.

Das Amt fur Einwanderung und Einbirgerung (IND) muss schneller entscheiden
kénnen; zu diesem Zweck vereinfachen wir das Asylverfahren. So schaffen wir
unter anderem das Allgemeine/Verlangerte Asylverfahren, obligatorische
Verfahrensschritte wie die Anmelde-Anhérung, die obligatorische medizinische
Beratung und das Verfahren bei voraussichtlicher Ablehnung ab. Auf diese Weise
gewahrleisten wir mehr Flexibilitat flr eine sorgfaltige Beschlussfassung durch das
Amt. Fehlende Mitwirkung an einem Verfahren wird zu einem Ablehnungsgrund, und
Folgeantrage werden viel strenger gepriift. So gewdhrleisten wir, dass Verfahren nicht
langer dauern als unbedingt notwendig. Bei den Klagefristen orientieren wir uns an
den Mindestnormen aus dem EU-Migrationspakt. Im Einklang mit europdischen
Rechtsvorschriften erhalten Migranten, deren Asylantrag wenig Aussicht auf Erfolg
hat, erst nach der Ablehnung ihres Antrags Rechtsberatung.

Unser Ziel ist es, dass die Flichtlingshilfsorganisation Vluchtelingenwerk in
Zusammenarbeit mit der Zentralstelle fir die Erstaufnahme von Asylbewerbern (COA)
und dem Amt flir Einwanderung und Einblirgerung (IND) Sprechstunden in
Aufnahmezentren anbietet und so COA und IND entlastet.

Im Zuge von missbrauchlichen Anerkennungen der Elternschaft erhalten
Familienmigranten gelegentlich einen Aufenthaltstitel fiir die Niederlande, obwohl sie
in keiner Weise flr das betreffende Kind sorgen. Um diesem Problem zu begegnen,
wird die Anerkennung auslandischer Kinder kinftig nur noch bei bestimmten
Gemeinden moglich sein, in denen man Uber die relevanten Kenntnisse und
Fachkompetenzen verfligt. Die missbrauchliche Anerkennung der Elternschaft wird
strafrechtlich verfolgt.

Strengeres Vorgehen gegen Asylbewerber, die gegen das Gesetz verstoBBen
Asylbewerber, die Ordnungsstérungen oder Straftaten begehen, schaden damit echten
Flichtlingen. Die Bewohner der Orte Budel und Ter Apel, in denen sich groBe und haufig
Uberlastete Aufnahmelager befinden, missen wieder ruhig schlafen kdnnen. Das haben
wir vor:

Verurteilungen wahrend des Verfahrens fallen bei der Entscheidung Gber den
Asylantrag starker ins Gewicht. Das System der Staffelung von Voraussetzungen fir
eine Aufenthaltsbeendigung wird maximal verscharft.

Gegen Asylbewerber, die als Straftdater oder Ordnungsstérer auf der sog. »Top-X-
Liste« stehen, wird strenger vorgegangen. Dabei wird Rlickfall erschwerend
beriicksichtigt. Gegen Asylbewerber, die im 6ffentlichen Verkehr systematisch die
Ordnung stéren oder schwarzfahren, wird schneller ein Reiseverbot verhangt.

Wir erhdhen die Zahl der Aufnahmeeinrichtungen mit verstarkter Aufsicht (vtl) und
der freiheitsbeschrankenden Einrichtungen (pbl) deutlich. In besonders schweren
Fallen werden die betreffenden Personen nach Mdglichkeit in Gewahrsam genommen
und abgeschoben.

Gemeinden, in denen sich Anmeldezentren befinden, erhalten die Mdglichkeit, die
Polizeiprasenz strukturell zu erhéhen.

Ordnungsgefdhrdendes Verhalten ldsst sich wirksam vermeiden, wenn man
Asylbewerbern Méglichkeiten zur Betatigung bietet. Deshalb setzen wir bei Bedarf
nicht nur auf Arbeitsangebote und Sprachkurse, sondern auch auf Angebote zur
Tagesgestaltung und auf eine bessere Traumaberatung und Suchthilfe.

Ein funktionierendes Asylsystem

Das Asylsystem st6éBt momentan fast taglich an seine Grenzen. Aus diesem Grund
werden wir flr alle einschldgigen Durchfiihrungsstellen — das Amt fir Einwanderung und
Einbirgerung (IND), die Zentralstelle fiir die Erstaufnahme von Asylbewerbern (COA), die
Stiftung flr den Schutz unbegleiteter minderjahriger Flichtlinge (Nidos) und das Amt fir
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Riickkehr und Rickfihrung (DT&V) - eine mehrjahrige Finanzierung auf der Grundlage

realistischer Prognosen sicherstellen. Das haben wir vor:

e GemalB den Vereinbarungen, die 2023 mit der Regierung getroffen wurden, versetzen
wir die COA in die Lage, mit einer stabilen Finanzierung auf der Grundlage der letzten
mehrjahrigen Prognose hinreichend flexible und auf Dauer angelegte
Aufnahmeeinrichtungen zu schaffen. Die Notunterklinfte (darunter Kreuzfahrtschiffe
und Hotels) werden geschlossen und durch regulare Aufnahmeeinrichtungen ersetzt.
So gewadhrleisten wir auch, dass Kinder nicht immer wieder umziehen missen. Sollte
der Migrationszustrom zuriickgehen, kdnnen die Gemeinden die flexiblen
Aufnahmezentren flr die voriibergehende Unterbringung geféahrdeter Gruppen nach
dem Gesetz Uiber das Wohnungswesen nutzen. Auf Bitten der Gemeinden und der
Durchfiihrungsstellen im Asylsystem bleibt das Verteilungsgesetz vorlaufig in Kraft,
damit eine gerechte Verteilung von Asylbewerbern Uiber alle Kommunen gewahrleistet
wird. Wenn es genigend feste und flexible Aufnahmeeinrichtungen der COA gibt,
eribrigt sich die Anwendung des Verteilungsgesetzes.

e Gruppen, die in den Aufnahmezentren besonders geféahrdet sind - darunter Personen
aus der LSBTIQ+-Community, Kinder und Konvertiten —, werden wir besser schiitzen.
Wer eine Bedrohung fir die Sicherheit dieser Gruppen in Aufnahmezentren darstellt,
wird zlgiger unter verscharfte Aufsicht gestellt und erhalt keinen Aufenthaltstitel.
Vulnerable unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge werden gegebenenfalls bis zur
Vollendung des 21. statt des 18. Lebensjahrs begleitet. So soll verhindert werden,
dass jugendliche Asylbewerber zu Ordnungsstérern oder Straftatern werden.

e Die Vorzugsbehandlung von Asylberechtigten bei der Vergabe von Sozialwohnungen
wird in bestimmten Gemeinden zu einem immer gréBeren Problem, da dadurch
Niederlander langer auf der Warteliste fir eine solche Wohnung stehen. Solange es
keine gute Alternative fir die Unterbringung von Asylberechtigten gibt, tiberlassen wir
das Vorgehen in diesem Punkt den Gemeinden. In der Zwischenzeit gehen wir das
Problem auf dreierlei Weise an: Wir wirken hin auf 1) eine Verringerung des
Migrationszustroms, 2) mehr Neubauprojekte und 3) alternative
Unterbringungsmaglichkeiten flir die Phase zwischen der Zeit in einem COA-
Aufnahmezentrum und der Zuweisung einer regularen Wohnung. Mit den Gemeinden
schlieBen wir eine verbindliche Vereinbarung tber die schnelle Entwicklung flexibler
Standorte fir die voriibergehende gemeinsame Unterbringung von Asylberechtigten,
Ukrainern und Niederlandern mit entsprechendem Unterbringungsbedarf als
Alternative zur Nutzung von Sozialwohnungen. Sobald derartige Alternativen in
hinreichendem Umfang verfiigbar sind, wird die Vorzugsbehandlung von
Asylberechtigten bei der Zuweisung von Sozialwohnungen gesetzlich nicht mehr
maoglich sein.

Anstdndige Regelungen fiir Arbeitsmigration und Bekdampfung von Missstianden

Arbeitsmigration kann flr unsere Wirtschaft wertvoll sein, darf aber nicht mit Ausbeutung

und Missstanden einhergehen, wie es sie derzeit in den Niederlanden gibt. Das haben wir

vor:

e Indem wir die Empfehlungen der Roemer-Kommission und das Gutachten
»Arbeidsmigratie naar waarde« (Arbeitsmigration nach Wert) des Wirtschafts- und
Sozialrats (SER) umsetzen, kdnnen wir gegen kriminelle Verleiher vorgehen, die
Position von Arbeitnehmern schitzen und Missstande wie zu niedrige Lohne und
minderwertige Unterbringung bekampfen.

e Da sich die individuelle Registrierung von Arbeitsmigranten in der Praxis als schwierig
erweist, nehmen wir Arbeitgeber hierbei nachdricklich in die Pflicht, damit Aufsicht
und Durchsetzung von Anfang an angemessen funktionieren.

e Arbeitgebern wird mehr Verantwortung flir die Bereitstellung ausreichender
Unterkiinfte Gbertragen, und das Abhdngigkeitsverhéltnis, das dazu fiihrt, dass ein
Arbeitsmigrant auf der StraBe landet, wenn es keine Arbeit mehr gibt, wird beendet.

e Als Druckmittel setzen wir Leiharbeitsverbote ein, wenn in bestimmten Branchen
Missstande bezliglich befristet eingesetzter und schlecht bezahlter Arbeitsmigranten
hartnackig fortbestehen.
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e Mit Hilfe raumordnerischer Instrumente und kommunaler Folgenabschatzungen fir
Unternehmen gewahrleisten wir angemessene Unterbringungsmdéglichkeiten,
Einrichtungen und Lebensqualitat, bevor weitere Arbeitnehmer angeworben werden.
Dies muss auch in einer Raumordnungsverordnung auf Provinzebene festgelegt
werden.

e Wir legen ein auf drei Jahre angelegtes Pilotprojekt flir ein Programm auf, das darauf
abzielt, gut ausgebildete Krafte unter strengen Voraussetzungen aktiv und gezielt in
die Niederlande zu holen, die in vorab klar definierten Branchen eingesetzt werden,
flr die sie einen Mehrwert haben. Zu diesen strengen Voraussetzungen zahlen
Bezahlungs- und Unterbringungskriterien wie auch eine Héchstbeschaftigungsdauer
von drei Jahren. Flr dieses Pilotprojekt kommen in jedem Fall Arbeitnehmer aus EU-
Beitrittskandidaten in Frage.

Integration: Freiheit schiitzen, schneller teilhaben

Freiheit und Gemeinschaftssinn zahlen zu den Fundamenten der niederlandischen
Gesellschaft. Die Freiheit, man selbst sein zu kénnen, und zwar auch in der
Offentlichkeit, sich sicher fiihlen und seinen Glauben frei ausiiben zu kénnen, ist keine
Selbstverstandlichkeit. Manche Menschen erfahren Rassismus und Diskriminierung, was
ihre gesellschaftliche Teilhabe erschwert. In bestimmten Gemeinschaften werden Frauen
unterdrickt oder es kommt zu religios motivierter Gewalt. Der lange Arm weit entfernter
Regimes reicht bis in ihre Diaspora in den Niederlanden, die Einflussnahme nimmt zum
Teil sogar die Form von Indoktrinierung und Einschiichterung an.

Die meisten Menschen wollen aktiv an der Gesellschaft teilhaben und kommen gerade
wegen unserer freien und offenen Gesellschaft in die Niederlande. Daher erwarten wir
auch, dass jeder Neuankdmmling die Werte unserer demokratischen Gesellschaft
akzeptiert - darunter die Religionsfreiheit, die Gleichstellung von Mannern und Frauen
und die Akzeptanz von Personen aus der LSBTIQ+-Community. Wir respektieren die
Eigenheiten und Hintergriinde anderer Menschen. Wer aktiv in den Niederlanden
teilhaben will, dem stehen alle Moglichkeiten offen. Wer gegen die Regeln verst6Bt,
gegen den wird entschlossen vorgegangen. Das haben wir vor:

Freiheit schiitzen und starken

Von internationalen Studierenden bis hin zu Enkelkindern in Einwandererfamilien - viele

sehen sich ungewollt auslandischer Einflussnahme ausgesetzt, die unsere offene

Gesellschaft unterminiert. Leider gibt es auch Personen und Gemeinschaften, die von sich

aus unsere Lebensart ablehnen. Das haben wir vor:

e Wir richten eine Meldestelle fir auslandische Einflussnahme ein, die dem Ministerium
fur Justiz und Sicherheit untersteht. Hier kénnen Diasporagemeinschaften und
internationale Studierende — gegebenenfalls anonym - transnationale Repressionen
melden. Basierend auf diesen Meldungen entwickeln wir ein effektives Konzept, und
die Meldenden werden bestmdglich an Rechtsdurchsetzungsinstanzen und/oder
Stellen mit entsprechenden Hilfsangeboten weiterverwiesen.

e Bestimmte religidse Einrichtungen werden von unfreien Staaten dazu missbraucht,
unsere Freiheiten zu untergraben. Daher verlangen wir von diesen Einrichtungen
Transparenz bezlglich ihrer Finanzierung. Dabei gehen wir moéglichst umfassend
gegen die auslandische Finanzierung unter anderem von Moscheen vor.

e Bereits seit Jahren herrscht groBe Besorgnis im Hinblick auf Lander mit Regierungen,
die fur Unfreiheit stehen und mit einer Diasporastrategie eine Agenda verfolgen, die
unseren demokratischen Rechtsstaat untergrabt und Integration behindert. Wenn fir
diese Strategie Wochenend- und Abendschulen eingesetzt werden, missen wir
eingreifen kdnnen. Zu diesem Zweck entwickeln wir Rechtsvorschriften, mit denen es
unter bestimmten Voraussetzungen maglich ist, diese Orte gezielt unter Aufsicht zu
stellen.

e Wir unterstitzen die Initiative des Europadischen Parlaments, islamische Hassprediger
auf eine schwarze Liste zu setzen und Einreiseverbote gegen sie zu verhdangen. Im
Vorgriff hierauf erstellen wir eine nationale Liste.
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Den vom Ministerium fir Soziales und Arbeit koordinierten interreligidsen Dialog
fihren wir fort. Gemeinsame Initiativen unter anderem der christlichen, jadischen
und islamischen Gemeinschaft werden von uns begriiBt und gegebenenfalls verstarkt.
Fir Organisationen, die der Integration entgegenwirken, ist kein Platz in diesem
Dialog.

Wir gehen gegen Ehrenmorde, Genitalverstimmelung und Zwangsehen vor und
fihren die Mdglichkeit eines gerichtlichen Ausreiseverbots ein, wenn im Ausland das
Risiko der Genitalverstimmelung besteht. Es wird ein Strafverscharfungsgrund fir
Straftaten wie die Begehung ehrbezogener Gewalt (oder der Beteiligung daran)
eingefihrt.

Das Teilverbot fir gesichtsbedeckende Kleidung bleibt bestehen und wird aktiver
durchgesetzt, indem schneller BuBgelder verhangt werden.

Teilhabe wird zur Norm

Unser Ziel ist es, dass alle, auch Neuzuwanderer, aktiv an der Gesellschaft teilhaben und
ihren Beitrag leisten. Das bedeutet, so schnell wie mdglich mit Sprachkursen und Arbeit
oder Schule zu beginnen. Das haben wir vor:

Asylbewerber, deren Antrag auf einen Aufenthaltstitel gute Chancen auf Erfolg hat,
erhalten nach drei Monaten im Asylverfahren das Recht zu arbeiten. Wir beseitigen
den Verwaltungsaufwand, indem wir eine Alternative flr die Beschaftigungserlaubnis
einfihren. Von Anfang an gibt es Hilfs- und Arbeitsvermittlungsangebote, damit diese
Asylbewerber sich schneller integrieren und einen finanziellen Beitrag im
Zusammenhang mit ihrer Aufnahme leisten kénnen. Asylbewerber, deren Antrag
geringe Aussicht auf Erfolg hat, erhalten nicht das Recht zu arbeiten.
Sprachkenntnisse sind von entscheidender Bedeutung. Asylbewerber, deren Antrag
gute Chancen auf Erfolg hat, erhalten bereits zu Beginn des Asylverfahrens einen
Sprachkurs.

In allen gréBeren Aufnahmezentren wird ein Teilhabe-Schalter eingerichtet. Dort
werden Menschen in Asylverfahren mit Angeboten flir Sprachkurse, ehrenamtliche
Tatigkeiten oder bezahlte Arbeit unterstitzt.

Ukrainische Flichtlinge in den Niederlanden fallen bis 2027 unter die Richtlinie Gber
die Gewahrung voriibergehenden Schutzes. Ab 2027 schaffen wir fir sie im Einklang
mit der eingeschlagenen Politik einen voriibergehenden Aufenthaltstitel. Damit
erhalten sie Sicherheit und kdnnen selbst einen Beitrag leisten.

Im Zuge der Modernisierung des Staatsangehdrigkeitsgesetzes verlieren Niederlander
im Ausland ihre Staatsangehdrigkeit nicht schneller, als dies in unseren
Nachbarlandern Deutschland, Belgien, Frankreich und Vereinigtes Kénigreich der Fall
ist. Fir Neuzuwanderer, die die niederlandische Staatsangehdrigkeit annehmen
mochten, gilt der Grundsatz, dass sie ihre andere Staatsangehérigkeit aufgeben.

Wir weiten die Pilotprojekte mit Einstiegsjobs flir Flichtlinge in verschiedenen
Gemeinden aus. Asylberechtigte erhalten unmittelbar einen Einstiegsjob als
Sprungbrett flir regulare Beschaftigung, der mit einem Sprachkurs zu kombinieren ist.
Wir prifen die Moéglichkeiten, Uber die Sozialleistung einen Anreiz zu schaffen, diesen
Einstiegsjob so rasch wie mdglich zu akzeptieren. Wir sorgen dafiir, dass das
Partizipationsgesetz und das Integrationsgesetz besser aufeinander abgestimmt
werden, damit Teilnehmer an IntegrationsmaBnahmen auch dazu angespornt werden,
einer Beschaftigung nachzugehen.

Alle Frauen verdienen wirtschaftliche Selbstandigkeit. Aus diesem Grund werden nicht
nur die Manner, sondern auch die Frauen aus Asylberechtigtenfamilien aufgefordert,
sich zu bewerben, wenn die Familie Sozialleistungen bezieht. Wir priifen, ob bei einer
Verweigerung eine Leistungskirzung moglich ist.

Asylberechtigte kdnnen ihre (berufliche) Ausbildung in den Niederlanden haufig nicht
ohne weiteres anerkennen lassen. Wir setzen verstarkt auf »Erfahrungszertifikate«,
um zu gewahrleisten, dass Asylberechtigte auf einem ihren Fahigkeiten
angemessenen Niveau arbeiten kénnen.
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Der unbefristete Aufenthaltstitel wird im Rahmen des europaischen Migrationspakts
aufgehoben, wodurch der Erwerb der niederlandischen Staatsangehdrigkeit auf der
Grundlage dieses Aufenthaltstitels nicht mehr méglich ist. Aus diesem Grund
ermadglichen wir die Einblirgerung auf der Grundlage eines befristeten
Aufenthaltstitels, verscharfen allerdings die Anforderungen dafliir. Wer zwei Mal einen
befristeten Aufenthaltstitel erhalten hat und Sprachkenntnisse auf B1-Niveau
nachweisen kann, kann nach 6 Jahren die niederlandische Staatsangehdérigkeit
erwerben. Flr Personen, denen es unmaglich ist, die entsprechenden
Sprachkenntnisse nachzuweisen, gilt eine Harteklausel.
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Die Niederlande im Arbeitsmodus

Arbeit und soziale Sicherheit

Arbeit bildet fir die meisten Niederlander die Grundlage fir ihr Einkommen, ihre
persénliche Entwicklung, ihre sozialen Kontakte und ihre Sinngebung. Sie ist das
Fundament von Familien, Gemeinschaften und unserer Wirtschaft. Uns ist wichtig, dass
sich Arbeit mehr lohnt und Perspektiven bietet: auskémmliche Lohne, Absicherung bei
Rickschlégen und Schritt halten kénnen in einem wirtschaftlichen Umfeld und auf einem
Arbeitsmarkt, die permanent im Wandel begriffen sind. Wir haben die Kaufkraft der
Menschen im Blick. Wer nicht in der Lage ist zu arbeiten, muss sich auf ein gutes soziales
Netz verlassen kénnen. Das kennzeichnet eine Gesellschaft mit einer starken
Mittelschicht, in der jeder Einzelne einen mdglichst groBen Beitrag leistet und daftr
belohnt wird, bei Problemen aber auch Hilfe erhalt - schlieBlich kann jeder einmal in
Schwierigkeiten geraten.

Die Wirtschaft befindet sich, nicht zuletzt durch das Aufkommen von KI und anderer
technologischer Neuerungen, in einem rasanten Wandlungsprozess, und das zieht auch
Veranderungen auf dem Arbeitsmarkt nach sich. Dies fihrt wiederum zu Verunsicherung
bei den Menschen, wenn es um ihren Arbeitsplatz und ihr Einkommen geht. Gleichzeitig
herrscht groBer Arbeitskraftemangel, wodurch Positionen an entscheidenden
Schnittstellen unbesetzt bleiben. Zu oft kommen Talente nicht dort zum Einsatz, wo sie
am meisten bewirken kénnten. Wir brauchen mehr Flexibilitat, um die
Wettbewerbsfahigkeit unserer Wirtschaft sichern und den Menschen Arbeitsplatz- und
Einkommenssicherheit bieten zu kdnnen. Hinzu kommt, dass die niederléandische
Gesellschaft altert und die Zahl der Erwerbsunfdahigen zunimmt. Hierdurch gerat unser
wertvolles Sozialversicherungssystem unter Druck.

Zeit fiir Entscheidungen

Deshalb ist es jetzt an der Zeit, Entscheidungen zu treffen. Entscheidungen, die
kurzfristig erforderlich sind, aber auch mittelfristige Entscheidungen, damit wichtige
Reformen umgesetzt werden kénnen. Tatkraftiges Handeln und die Verwirklichung
ehrgeiziger Ziele sind auf gesellschaftlichen Rickhalt und Kooperation angewiesen. In
den Niederlanden arbeiten Arbeitnehmer, Arbeitgeber und der Staat stets zusammen,
und in schwierigen Zeiten treffen sie mutige Entscheidungen. Wir finden gemeinsam
Lésungen, die fir den kiinftigen Wohlstand erforderlich sind. Diese Zusammenarbeit
setzen wir gerne fort. Die strukturellen Herausforderungen, die der demographische
Wandel, der Arbeitskraftemangel und der wachsende Druck auf die
Sozialversicherungssysteme mit sich bringen, erfordern ambitionierte Entscheidungen,
die einen Beitrag zu Wirtschaftswachstum und finanzieller Tragfahigkeit leisten. Es ist
wichtig, dass wir einen zukunftsfesten und anpassungsfahigen Arbeitsmarkt schaffen,
gerade auch mit Blick auf die Sicherung von Arbeitsplatzen. In diesem Kontext sind der
Wennink- und der Draghi-Bericht wichtige Inspirationsquellen.

Wir laden die Sozialpartner ein, gemeinsam mit uns eine ehrgeizige Kooperationsagenda
zu formulieren, die mittel- und langfristige strukturelle Losungen vorsieht. Solcher
Lésungen bedarf es in verschiedenen Bereichen, allerdings ist uns auch bewusst, dass
dies Zeit kostet. Das gilt aber nicht fir alle Themenbereiche. Darliber hinaus sind viele
der Entscheidungen so dringend nétig, dass sie nicht aufgeschoben werden kénnen.
Deshalb legen wir zusatzlich eine Arbeitsagenda fiir kurzfristige konkrete und dringliche
MaBnahmen vor.

Im Lichte ihres Strebens nach einer gemeinsamen sozialen Agenda liegt der Regierung
viel an einer konstruktiven Zusammenarbeit mit den Sozialpartnern. Wir wollen mit ihnen
Gesprache Uber die Ausgestaltung und Konkretisierung der Arbeitsagenda flihren,
insbesondere Uber die MaBnahmen - innerhalb der finanziellen Rahmenbedingungen - in
den Bereichen Arbeitslosenunterstiitzung, Ubergangsentlassungsentschadigung,
Begleitung in ein Anschlussarbeitsverhaltnis (Job-zu-Job-Prozess/VWNW),
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall und Arbeit und Einkommen nach Arbeitsfahigkeit
(WIA).
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In diesen Dreiergesprachen arbeitet die Regierung, vertreten durch den Minister flr
Soziales und Arbeit und den Minister flir Wirtschaft, gemeinsam mit den
Arbeitgeberorganisationen und den Gewerkschaften an konkreten Zielen fiir einen besser
funktionierenden Arbeitsmarkt und ein besseres Einkommens- und
Beschaftigungssystem. Dabei ist Eile geboten, denn wir wollen schnell konkrete und
praktische Lésungen fir Probleme finden, die keinen Aufschub dulden. Das kann nur
gelingen, wenn alle Beteiligten sich ernstlich anstrengen.

Dabei werden wir nahezu vollstdndig die Empfehlungen tGbernehmen, die der Wirtschafts-
und Sozialrat (SER) an die Teilnehmer der Dreiergesprache gerichtet hat:

1. Abschluss der MaBnahmen aus dem Arbeitsmarktpaket, das auf der Grundlage der
Empfehlungen des Wirtschafts- und Sozialrats flir 2021-2025 geschntirt worden
war
Umsetzung des Rentenpakts und der Vereinbarung »Gesund in die Rente«
Verbesserung der Position ausléndischer Arbeitskrafte und Verringerung der
Nachfrage nach Arbeit im Niedriglohnsektor
4. Erhohung der Arbeitsproduktivitat

2.
3.

Mehr Handlungsspielraum auf dem Arbeitsmarkt

Kurzfristige Arbeitsagenda

e Die Dauer und Héhe der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall empfinden die Arbeitgeber
als groBe Belastung. Aus diesem Grund scheuen Kleinunternehmer davor zurick,
Personal fest anzustellen - sehr zum Nachteil von Arbeithehmern und
Arbeitssuchenden; hiervon betroffen sind vor allem kleine und mittlere Unternehmen.
Zugleich beobachten wir, dass die Lohnfortzahlung im zweiten Jahr ein effektiver
Anreiz flr eine Wiedereingliederung beim eigenen Arbeitgeber ist. Die Regierung wird
Vorschlage erarbeiten, damit die Lohnfortzahlung im Krankheitsfall fiir Arbeitgeber,
insbesondere von kleinen und mittleren Unternehmen, besser zu handhaben ist.

e Zwecks Verringerung des Verwaltungsaufwands ergreifen wir verschiedene
MaBnahmen: Streichung von (blrokratischen) Belastungen (z. B. bestimmte
Berichterstattungspflichten) durch das Gesetz zur Verbesserung der
Wiedereingliederung, Beseitigung von Ungewissheiten Gber Sanktionen,
Verdeutlichung der Verpflichtungen und Zulassung von mehr individuellen Lésungen
und Kontaktmdglichkeiten zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Ziel dieser
MaBnahmen ist es unter anderem, eine schnelle Wiedereingliederung zu férdern und
Arbeitgebern und Arbeitnehmern entsprechende Anreize zu bieten.

e Tarifvertrdge sind und bleiben eine wichtige Saule, wenn es um die Arbeits- und
Beschaftigungsbedingungen geht. Deshalb ist es uns ein Anliegen, den Riickhalt fir
Tarifvertrage zu vergréBern und das Instrument als solches zu modernisieren. Im
Rahmen des umfassenden Ansatzes zur Verringerung der Regulierungsdichte
besprechen wir mit den Sozialpartnern, wie sich unnétiger Regulierungsdruck
innerhalb der Tarifvertrage verringern lasst. AuBerdem werden wir prifen, in welchen
Fallen die Mdglichkeit der Ausnahme von der Tarifbindung in neuen innovativen
Branchen zu Problemen fiihren kann und wie Nichtgewerkschaftsmitglieder
umfassender einbezogen werden kénnen, wobei es gilt, einen Wettbewerb bei den
Beschaftigungsbedingungen zu verhindern. Als Ausgangspunkt dienen dabei die
Empfehlungen der Stiftung der Arbeit zu Tarifvertragen.

e Bedauerlicherweise kommt es in den Niederlanden noch zu oft zu Diskriminierung am
Arbeitsmarkt. Dagegen werden wir aktiv vorgehen. Die Arbeitgeber fordern wir auf,
ihrer Verantwortung fiir die Beendigung der Diskriminierung am Arbeitsplatz und bei
der Personalbeschaffung gerecht zu werden. Die Regierung wird dieses Thema
moglichst schnell mit dem Abgeordnetenhaus erortern.
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Wir legen ein dreijahriges Pilotprojekt flr ein Programm auf, das darauf abzielt, unter
strengen Voraussetzungen aktiv und gezielt qualifizierte Arbeitskrafte in die
Niederlande zu holen, deren Einsatz in vorab klar definierten Branchen einen
Mehrwert bietet. Zu diesen strengen Voraussetzungen zahlen Vorgaben zu
Einkommen und Unterbringung wie auch eine Héchstbeschaftigungsdauer von drei
Jahren. Fir dieses Pilotprojekt kommen in jedem Fall Arbeitnehmer aus EU-
Beitrittskandidaten in Frage.

Es ist unser Ziel, die Produktivitat in wichtigen Branchen - bei Marktfiihrern wie bei
kleinen und mittleren Unternehmen - zu erhéhen. Wir kimmern uns auch um
Branchen, in denen die Produktivitat derzeit gering ist. Im Zuge von 6ffentlich-
privaten Partnerschaften unterstiitzen wir Unternehmen bei der Digitalisierung,
Automatisierung und der intelligenteren Organisation der Arbeit. Wir setzen den mit
der Produktivitatsagenda eingeschlagenen Weg fort.

Selbsténdige

Die Gruppe der Selbstandigen wird immer gréBer — eine Entwicklung des modernen
Arbeitsmarkts, in dem der Wunsch nach Autonomie zunimmt. Dieser Gruppe wollen
wir die Handlungsfreiheit und Klarheit bieten, die sie verdient hat. Deshalb fihren wir
schnellstmdglich das Selbstandigengesetz ein. Die Einflihrung erfolgt in mehreren
Phasen, um so gleichzeitig unseren europaischen Verpflichtungen gerecht zu werden.
Wir beginnen mit der Einfihrung der Rechtsvermutung des Vorliegens eines
abhangigen Beschaftigungsverhaltnisses nach dem Entwurf des einschlagigen
Gesetzes (Vbar) mitsamt der branchenspezifischen Rechtsvermutungen sowie der
Kommission zur Beurteilung des Selbstandigenstatus nach dem Selbstdndigengesetz.
AnschlieBend bringt die Regierung so schnell wie mdglich die tUbrigen Teile des
Selbstandigengesetzes ein.

Im Einklang mit den Vereinbarungen im Rentenpakt setzen wir die Beratung des
Gesetzes Uber die Erwerbsunfahigkeitsversicherung von Selbstandigen fort, das die
Mdéglichkeit vorsieht, sich privat zu versichern (Opt-out).

Wir mochten Anreize flir Beschaftigte in (halb-)6ffentlichen Branchen wie dem
Gesundheits- und dem Bildungswesen schaffen, damit sie ihre Arbeitsstelle nicht
aufgeben. Deshalb fordern wir die gute Arbeitgeberpraxis unter anderem mit
MaBnahmen auf dem Gebiet der sozialen Innovationen. Dabei dienen uns die
einschlagigen Empfehlungen des Wirtschafts- und Sozialrats als Ausgangspunkt.

Begleitung in ein Anschlussarbeitsverhéltnis (Job-zu-Job-Prozess/VWNW) in einem sich
wandelnden Arbeitsmarkt

In einem sich rasch wandelnden Arbeitsmarkt muss es leichter werden, ein
Anschlussarbeitsverhaltnis zu finden; Arbeitnehmer dirfen nicht zurtckbleiben, und
Arbeitgeber brauchen mehr Flexibilitat. Auf diese Weise ermdglichen wir es, im
Rahmen des Grundsatzes, dass Entlassungen gleichmaBig Uber die verschiedenen
Altersgruppen in der Belegschaft verteilt werden missen, die persdnlichen Umstdnde
starker zu bertcksichtigen. In diesem Zusammenhang appellieren wir auch an die
Arbeitgeber, ihre Wettbewerbsverbotsklauseln zu modernisieren, damit Arbeitnehmer
mehr Spielraum bekommen.

Der Arbeitsmarkt unterscheidet sich von Region zu Region; deshalb verfolgen wir
weiterhin einen Ansatz auf der Basis von Arbeitsmarktregionen und
Arbeitsinformationszentren, bei dem unter anderem Gemeinden, die Trageranstalt fur
Arbeitnehmerversicherungen (UWV) und die Sozialpartner zusammenarbeiten, um
Dienstleistungen und Lésungen bieten zu kénnen, die auf den lokalen Arbeitsmarkt
und die Einwohner der betreffenden Region abgestimmt sind.
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Wir investieren in lebenslanges Lernen. So sorgen wir dafir, dass sich Arbeithehmer
in einer sich rasch wandelnden Wirtschaft behaupten kénnen. Kurzfristig schaffen wir
hierzu eine neue Regelung, die gezielte MaBnahmen beispielsweise fiir Branchen mit
Personalmangel und vielversprechende Berufe (etwa auf der Grundlage von
Erkenntnissen der UWV) ermdglicht. Darliber hinaus erarbeiten wir ein System
individueller Lernanspriiche. Wir sorgen daflr, dass diejenigen, denen Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen am meisten ntlitzen, zum Beispiel Auszubildende und
Beschaftigte in kleinen und mittleren Unternehmen, diese auch am meisten in
Anspruch nehmen kénnen.

Wir reformieren die bestehende Regelung zur Ubergangsentlassungsentschadigung,
damit sie ihren urspriinglichen Zweck erfillt, ndmlich als finanzielle Uberbriickung, bis
eine neue Stelle gefunden ist. Deshalb wird die Entschadigung zumindest in puncto
Verwendbarkeit an die (neue) Lebenslanges-Lernen-Infrastruktur gekoppelt. Flr
Arbeitgeber, die frihzeitig und hinreichend in Weiterbildungs- und
UmschulungsmaBnahmen investiert haben oder sich mit ganzer Kraft fir die
Einhaltung der gesetzlichen Wiedereingliederungsverpflichtungen einsetzen, gelten
weniger bzw. keine Verpflichtungen in Bezug auf die neue Entschadigungsregelung.
Wir erwarten von Arbeitgebern und Arbeithnehmern, dass auch sie ihren Beitrag
leisten, etwa indem sie die Mittel aus den Ausbildungs- und Entwicklungsfonds
umfassender und flexibler einsetzen. Die Erstattung der
Ubergangsentlassungsentschadigung nach zwei Jahren Krankheit gilt kiinftig nicht
mebhr flr alle Arbeitgeber.

In diesem Kontext gestalten wir auch das Gesetz Uiber die Arbeitslosenversicherung
dahingehend um, dass es aktivierender wirkt und besser zum neuen System des
lebenslangen Lernens und des Job-zu-Job-Prozesses passt. Das Arbeitslosengeld wird
deshalb in der ersten Phase der Arbeitslosigkeit erhdht und auf ein Jahr begrenzt. Das
bietet den Betroffenen bei der Suche nach einer neuen Stelle mehr finanzielle
Sicherheit und Ruhe. Im Gegenzug werden die Anforderungen im Hinblick auf den
Aufbau und die Inanspruchnahme von Rechten etwas verscharft.

Das System zur Absicherung bei Erwerbsunfahigkeit ist nahezu undurchfihrbar
geworden, wodurch vielen Betroffenen nicht mehr (angemessen und rechtzeitig)
geholfen werden kann. Das werden wir andern. Dabei unterscheiden wir zwischen
kurzfristigen und langfristigen MaBnahmen. Zunachst einmal setzen wir die
einschlagigen Expertenempfehlungen im Hinblick auf die Durchflihrbarkeit und die
Menschlichkeit des Systems um. In diesem Zusammenhang investieren wir in eine
Neuordnung der Aufgaben, strengere Kontrollen der Praventionsvorschriften durch
das Gewerbeaufsichtsamt, eine bessere Zusammenarbeit zwischen Versicherungs-
und Betriebsarzten sowie in bedarfsgerechte WiedereingliederungsmaBnahmen;
auBerdem verscharfen wir die Voraussetzungen fiir eine Neubegutachtung nach dem
Gesetz Uber Arbeit und Einkommen nach Arbeitsfahigkeit (WIA). Dariliber hinaus
setzen wir die Empfehlung um, die Regelung fir Leistungen bei vollstéandiger
Erwerbsunfahigkeit (IVA) flr neue Falle abzuschaffen, damit das WIA-Gesetz nicht
schon bald undurchfihrbar wird. Auch das Erwerbsunféhigkeitssystem wollen wir
aktivierender gestalten, wo sich dies auf vertretbare Weise verwirklichen Iasst.

Mittelfristige Kooperationsagenda
Erganzend zu den kurzfristigen MaBnahmen wollen wir den Arbeitsmarkt gemeinsam mit
den Sozialpartnern mittelfristig neu gestalten. Das haben wir vor:

Wir wollen Arbeitsplatzsicherheit fir Erwerbstatige und Flexibilitat fir Unternehmer.
Wir untersuchen, wo die Flexibilitat derzeit zu weit geht und wo Festanstellungen ein
Hindernis darstellen, und wir werden dort Reformen durchflihren, wo dies notig ist.
Eine wichtige Rahmenbedingung ist in diesem Zusammenhang, dass Arbeitgeber,
insbesondere im Bereich KMU und Start-ups, mehr Handlungsspielraum bekommen,
um sich auf wirtschaftliche Entwicklungen einstellen zu kénnen.
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Beschaftigte und Arbeitssuchende unterstitzen wir mit einem Arbeitsmarktpaket, das
es attraktiv macht, neue Arbeitsplatze zu schaffen und die Arbeitsplatzsicherheit zu
fordern, insbesondere bei kleinen und mittleren Unternehmen und in
Zukunftsbranchen.

Wir arbeiten gemeinsam an einem Sozialversicherungssystem, das flir die Menschen
verstandlich und zuverlassig und fir die Trager praktikabel und robust ist. Deshalb
wollen wir die Regelungen zum Krankengeld und zur Arbeitsunfahigkeit grundlegend
neu gestalten. Wir wollen ein System realisieren, bei dem der Fokus primar auf einer
guten und schnellen Eingliederung in den Arbeitsprozess liegt. Ausgangspunkt ist in
diesem Zusammenhang, dass sich die Investition in WiedereingliederungsmaBnahmen
lohnen muss und dass wir allen, die nicht am Arbeitsprozess teilhaben kdénnen, ein
sicheres und effektives soziales Netz bieten. Die Wiedereingliederung beginnt bereits
wahrend der ersten Krankheitsphase. AuBerdem bedarf es besserer Angebote und
einer besseren Einbeziehung der Arbeitsinformationszentren.

Gemeinsam mit Arbeitgebern und Arbeitnehmern wollen wir tber
PraventionsmaBnahmen gesundes Arbeiten férdern und die Zahl der Bezieher von
Arbeitsunfahigkeitsleistungen verringern. Hindernisse, die dem Arbeiten oder
Hinzuverdienen im Wege stehen, werden abgebaut, beispielsweise durch die
Schaffung der Mdglichkeit, den Bezug von Arbeitsunfahigkeitsleistungen nach einer
Unterbrechung gegebenenfalls wiederaufzunehmen. Dieses neue System soll auch fir
Arbeitgeber attraktiver sein.

Darlber hinaus wollen wir den Job-to-Job-Prozess férdern. Dieser Prozess wird das
wichtigste Instrument fir alle, denen gekiindigt wurde oder eine Kiindigung droht,
denen ihre Arbeit zu schwer wird oder die sich neu orientieren mdéchten.

Die Menschen werden bei immer besserer Gesundheit immer alter. Das ist eine
positive Entwicklung, die aber auch verntlinftige Entscheidungen mit Blick auf die
Lebensarbeitszeit und die Art der Arbeit erfordert. In diesem Zusammenhang koppeln
wir das Renteneintrittsalter ab dem 1. Januar 2033 direkt an die Zunahme der
Lebenserwartung, um so die gesetzliche Altersrente (AOW) auch in Zukunft
finanzieren zu kénnen. Natirlich sind wir uns bewusst, dass es schwere Berufe gibt,
in denen diese Verldngerung der Lebensarbeitszeit nicht mdéglich ist. Und schlieBlich
verringern wir in den kommenden sechs Jahren die steuerfinanzierte Unterstiitzung
von Zusatzrenten flr die hochsten Einkommen. Auf diese Weise fordern wir von allen
einen Beitrag zur Aufrechterhaltung des Sozialsystems ein.

Eine gute Work-Life-Balance

Am Vorhaben der Einfihrung einer nahezu kostenlosen Kinderbetreuung fir
erwerbstatige Eltern halten wir unverandert fest. Mit der Abschaffung des
einkommensabhangigen Kinderbetreuungszuschusses beseitigen wir die gréBte
finanzielle Unsicherheit fir erwerbstatige Eltern.

Zugleich muss es sich auch lohnen, mehr Stunden zu arbeiten. Um dies zu
realisieren, prifen wir unkonventionelle MaBnahmen, darunter die Lockerung der
Bestimmungen des Gesetzes Uber die Gleichbehandlung von Voll- und
Teilzeitarbeitnehmern (Vollzeitbonus), die Anwendung eines stundenbasierten
Arbeitnehmerfreibetrags und einen »Mehrstundenvorteil«.

Es muss leichter werden, eine Erwerbstdtigkeit mit Familienpflichten und Pflege- und
Betreuungsaufgaben zu kombinieren. Wir vereinfachen das System der
Urlaubsregelungen im Einklang mit dem Gutachten »Ein bedarfsorientiertes
Urlaubssystem« des Wirtschafts- und Sozialrats (SER).
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Mehr Unterstiitzung fiir Familien mit Kindern

Wir wollen Familien unterstiitzen und ihnen mehr Sicherheit geben. Deshalb wollen
wir die Vielzahl an Regelungen und das Risiko verringern, dass Rickforderungen fallig
werden kénnten. Den Anfang machen wir, indem wir das Kindergeld und die
kinderbezogene Beihilfe zu einer Kinderregelung mit einem héheren festen und einem
niedrigeren variablen Betrag zusammenlegen. Das schafft mehr Sicherheit. Die
Durchfiihrung der neuen Regelung wird einer einzigen Stelle tibertragen, das macht
das System einfacher. Die Eltern brauchen lediglich einen Antrag zu stellen, und die
Betrage werden monatlich zusammen Uberwiesen.

Ein gutes Einkommen

Um das Sozialversicherungs- und Gesundheitssystem zukunftsfest zu machen, sind
Reformen erforderlich, die nicht immer fir jeden Einzelnen unmittelbar eine spirbare
Verbesserung mit sich bringen. Uns ist wichtig, dass niemandem mehr abverlangt
wird, als er tragen kann. Deshalb setzen wir uns das ehrgeizige Ziel, méglichst viele
Menschen aus der Armut zu befreien bzw. zu verhindern, dass sie in Armut geraten.
Wahrend die Zahl der Menschen in Armut einen historisch niedrigen Stand erreicht
hat, nimmt die Intensitat der Armut zu. Das gibt Anlass zur Sorge. Deshalb werden
wir mit gezielten MaBnahmen dieser benachteiligten Gruppe helfen, die zu einem
GroBteil aus Menschen besteht, die trotz Erwerbstatigkeit arm sind. Wir investieren in
MaBnahmen zur Bekampfung von Armut und zur Pravention und Bewaltigung von
Verschuldung. Darlber hinaus kommen wir chronisch Kranken bei ihren
Krankheitskosten entgegen.

Unser Ziel ist es, dass mehr Bezieher von Leistungen nach dem
Arbeitsférderungsgesetz den Weg in eine Beschaftigung finden, nicht zuletzt
angesichts des derzeitigen Arbeitskraftemangels. Im Gegenzug werden wir die kleine
Gruppe, die wirklich nicht in der Lage ist, einer Arbeit nachzugehen, nicht mehr
permanent auffordern, sich eine Beschaftigung zu suchen. Wir werden das
Arbeitsférderungsgesetz reformieren, wobei unser besonderes Augenmerk einer sehr
intensiven Betreuung, der Investition in Gemeinschaften und einer guten
Zusammenarbeit mit (sozialen) Arbeitgebern gilt. Wir setzen den eingeschlagenen
Weg fort, der einerseits starker auf Vertrauen setzt, andererseits aber mit einer
effektiven Durchsetzung der einschlagigen Pflichten, etwa Sprachkurse, und einer
strengen Betrugsbekampfung einhergeht. Dabei orientieren wir uns an nachweislich
erfolgreichen Modellen wie etwa in Rotterdam.

Wir wollen die finanzielle Resilienz fordern. Um Leistungsbeziehern mehr finanzielle
Planungssicherheit zu bieten, sorgen wir daflir, dass alle staatlichen Leistungen an
einem bestimmten Tag des Monats ausgezahlt werden. AuBerdem wollen wir
gemeinsam mit Einrichtungen wie Banken, Krankenkassen und Energieunternehmen
den Kunden die Méglichkeit bieten, ein festes Datum fir den Einzug aller monatlichen
Fixkosten festzulegen. In Abstimmung mit Gemeinden arbeiten wir daran, die
erganzenden kommunalen Transferleistungen zu vereinfachen und ein einheitliches
Mindestniveau festzulegen, damit unabhdngig vom Wohnort alle ein finanzielles
Auskommen haben. So wird das Leistungsangebot Ubersichtlicher und die
Beantragung einfacher. Parallel hierzu werden auch die kommunalen MaBnahmen zur
Bekampfung von Armut und Schulden und zur Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt starker vereinheitlicht.
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Gute Bildung und Wissenschaft

Bildung ist die Grundlage fir ein Leben in Freiheit und Verbundenheit. Kinder und
Jugendliche erlernen in der Schule Fahigkeiten, die ihr Selbstvertrauen férdern und ihre
Chancen auf vollwertige Teilhabe an der Gesellschaft verbessern. Darlber hinaus ist gute
Bildung notwendig, um unseren Wohlstand zu wahren und unsere
Wertschopfungsfahigkeit zu verbessern.

Es muss sich etwas @ndern. Kinder lernen heute immer weniger gut lesen, schreiben und
rechnen. In internationalen (PISA-)Vergleichen liegen die Niederlande zurlick. Das geht
auf Kosten der Talente und Chancen unserer Kinder und hat damit auch Auswirkungen
auf die Wirtschaft der Zukunft und den Arbeitsmarkt, der handeringend nach Personal
sucht. Es mangelt uns schon heute an Fachkraften, die Hauser bauen, Solaranlagen
installieren oder Pflegeberufe ausiiben. Unsere Universitaten verlieren im internationalen
Vergleich an Boden, obwohl sie eine entscheidende Rolle im Hinblick auf
Innovationsdkosysteme und die Entstehung von Start-ups und Scale-ups spielen.

Wir wollen, dass das Bildungswesen mit einem guten Unterrichtsangebot einen Beitrag zu
einer starken Wirtschaft und Gesellschaft leistet. Denn Schulen sind mehr als
Bildungsstatten - sie sind Gemeinschaften und fungieren als Ankerpunkte in ihrem
Einzugsgebiet. Tag flir Tag gehen unzahlige Lehrkrafte, padagogische Assistenten und
andere Beschaftigte in den Bildungseinrichtungen mit Leidenschaft ihrer Arbeit nach.
Aber gerade sie geben zu haufig ihre Stelle auf, weil sie nicht geniigend professionelle
Herausforderungen und Entwicklungsmadglichkeiten fiir sich sehen. Insbesondere die
Hauptschulen bediirfen unserer Aufmerksamkeit, weil hier der Lehrermangel und die
Sprachdefizite am gréBten sind, wahrend diese Jungen und Madchen spater in den unter
Arbeitskraftemangel leidenden Branchen dringend gebraucht werden. Darliber hinaus
mussen wir dafiir sorgen, dass die weiterfihrenden Schulen sowie Wissenschaft und
Forschung die von ihnen erwarteten Leistungen erbringen, damit wir uns als Land auch in
Zukunft im internationalen Vergleich behaupten kénnen. Dabei geht es nicht nur um
Innovationen, sondern gerade auch um die Gewinnung neuer Erkenntnisse durch
Grundlagenforschung, die Anwerbung und Bindung von (internationalen) Toptalenten und
die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen fir die Entstehung erfolgreicher
Unternehmen.

Qualitat im Klassenzimmer: in Lehrkrafte und Grundfertigkeiten investieren
Qualitat beginnt beim Lehrpersonal. Die Regierung muss die richtigen
Rahmenbedingungen schaffen und mehr Regie Gibernehmen, fiir eine bessere Qualitat
sorgen und sicherstellen, dass unsere Kinder von den allerbesten Lehrern unterrichtet
werden. Das haben wir vor:

e Fokus auf Sprache und Rechnen. Wir werden weiterhin alles daflir tun, dass die
Kinder gut lesen, schreiben und rechnen lernen. So sorgen wir dafilir, dass sie gut
vorbereitet in die Berufsausbildung starten, die sich dann auf die Vermittlung des
Fachwissens konzentrieren kann und sich nicht mehr mit der Aufarbeitung von
Rickstanden befassen muss.

e Wir werden Bildungsriickstande frihzeitig bekampfen. Wir investieren in bewahrte
ganzheitliche Schulkonzepte und stellen den Kommunen Mittel zur Bekampfung von
Bildungsrickstanden durch vor- und frihschulische Erziehung zur Verfligung.
AuBerdem wollen wir den Beginn der Schulpflicht von 5 auf 4 Jahre senken.

e Wir investieren strukturell in die Fachkompetenz des Lehrpersonals. Lehrkrafte
erhalten deutlich mehr Zeit fiir die berufliche Fortbildung und fiir den Einsatz
nachweislich effektiver Konzepte zur nachhaltigen Verbesserung der
Grundfertigkeiten, verbunden mit klaren Zielen fiir die Lernleistungen. Der
Berufsstand muss mittelfristig flir eine obligatorische stédndige berufliche
Weiterbildung sorgen, damit die Qualitat des Bildungswesens dauerhaft gestarkt wird
und die dafiir vorgesehenen Mittel auch genutzt werden.
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Wir machen den Beruf des Lehrers und Schulleiters zukunftsfest. Wir starken die Rolle
des Schulleiters als padagogischer Leiter mit klaren Kompetenzanforderungen,
verbessern die Aufstiegs-, Entwicklungs- und Spezialisierungsmaéglichkeiten flr
Lehrkrafte und sorgen dafilir, dass Fachwissen belohnt wird, damit die besten
Lehrkrafte flir das Bildungswesen erhalten bleiben. Dadurch werden sich auch mehr
akademisch ausgebildete Lehrkrafte fir den Grundschulbereich entscheiden.

Wir sorgen daflir, dass die Mittel fir Investitionen in das Bildungswesen effektiv und
zielgerichtet eingesetzt werden. Das Lehrpersonal muss zu viel Zeit flr blrokratische
Tatigkeiten aufwenden. Die Schulaufsichtsbehdrde wird jede Schule mindestens
einmal alle vier Jahre besuchen und dabei auch ausdriicklich den Blirokratieaufwand
ins Visier nehmen. Um die Regulierungsdichte strukturell zu verringern, orientieren
wir uns am Beispiel des »Planungslastrechners« der flamischen
Schulaufsichtsbehérde. Gleichzeitig bieten wir dem Bildungswesen durch eine
strukturelle Pauschalfinanzierung Handlungsspielraum und Stabilitat, und wir wandeln
Zuschisse in eine strukturelle Finanzierung um. Dies geht mit gezielter Finanzierung
und Zweckbindung einher, um so die Qualitat zu erhdhen.

Wir werden auf der Grundlage von Planen des Bildungssektors den Lehrermangel
bekampfen, indem wir es attraktiver machen, zu einem spateren Zeitpunkt im
Berufsleben als Quereinsteiger in den Lehrerberuf zu wechseln. Wir fordern die
Ausweitung der Wochenarbeitszeit und kiirzere Ausbildungsgange, fiithren ein
Pilotprojekt zur Begrenzung der KlassengréBe durch und démmen die Beschaftigung
von externem Personal ein.

Manche Schiiler wissen schon sehr friih, was sie werden wollen, wahrend andere erst
spater ihre Talente entdecken. Darum sorgen wir flir Wahlfreiheit, indem wir auf
regionaler Ebene einen Mix von breitangelegten Orientierungsstufen und
fachgebundenen Unterrichtsarten anbieten. Zu diesem Zweck reformieren wir das
Zuschusssystem fir die Orientierungsstufen, um flachendeckend ein ausreichendes
Angebot zu garantieren.

Wir erwarten viel von allen Beteiligten, von Schilern und Lehrkraften ebenso wie von
Schulleitern und Beratern. Wer Einfluss auf den Schulunterricht hat, tragt
Verantwortung. Deshalb gilt fiir Schulleiter weiterhin das vom Sektor entwickelte
Berufsprofil. So wird Akkreditierung zur Norm. Nach dem Beispiel des
Qualitdtsrahmens fir Lehrmittel wird ein Glitesiegel flir Lehrmethoden auf dem Gebiet
der Grundfertigkeiten eingefiihrt, unter anderem flir die sprachbasierten Facher. In
Abstimmung mit der Branche legen wir Qualitatsrahmen fiir Bildungsberater fest, die
auch fir Selbstandige gelten.

Zusatzlich werden wir eine Staatskommission einrichten, die die unzureichenden
Lernleistungen unserer Schiiler in den Bereichen Sprachkenntnisse, Lesen, Schreiben
und Rechnen untersucht und Empfehlungen fir langfristige Lésungen vorlegt.

Wir fihren eine einheitliche solide Basis flr die Lehrerausbildung ein. Lehrer und
Wissenschaftler legen gemeinsam den Kern des landesweiten Lehrplans fest, wobei
Grundfertigkeiten wie Lesen, Schreiben und Rechnen mehr Aufmerksamkeit erhalten.
Fir Lehrerausbildungen werden landesweit dieselben Priifungsanforderungen gelten,
damit alle in den Beruf startenden Lehrkréfte liber dieselben soliden Grundlagen
verfligen. Gemeinsam mit der Branche werden wir MaBnahmen ergreifen, um mehr
Manner flir den Lehrerberuf zu interessieren. In Abstimmung mit dem Bildungssektor
setzen wir die Arbeit am Gesetzgebungsverfahren zur Differenzierung der
Grundschullehrerausbildung und zur Umsetzung der Ergebnisse des Pilotprojekts fort
mit dem Ziel, mehr Anmeldungen zu realisieren; gleichzeitig behalten wir die
Einsetzbarkeit des Lehrpersonals im Blick.

Unser Ziel ist es, jedem Kind geeigneten Unterricht zu bieten - so weit wie mdglich
im Regelunterricht und wenn ndétig im Sonderunterricht. Wir konzentrieren uns
verstarkt auf das, was Kinder fiir ihre Entwicklung brauchen, und gehen flexibler mit
Kindern um, bei denen Schulabbruch droht. Wir setzen uns dafiir ein, dass es in jeder
Region genligend Angebote flir hochbegabte Schiiler gibt.
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Die in Artikel 23 der Verfassung verankerte Unterrichtsfreiheit bietet Eltern und
Schilern die Moglichkeit, sich flir eine Schule zu entscheiden, die zu ihren
Uberzeugungen passt. Diese Freiheit ist ein Grundpfeiler unserer Verfassung.

Die Unterrichtsfreiheit darf jedoch nicht dazu missbraucht werden, die zentralen
Werte unseres demokratischen Rechtsstaates auszuhéhlen. Persénliche Freiheit und
die Gleichwertigkeit aller Menschen sind Gegenstand des gesellschaftlichen
Bildungsauftrags der Schulen.

Das Gesetz zur Erleichterung der Griindung neuer Schulen fihrt zu
unvorhergesehenen Problemen und wird deshalb so schnell wie méglich Gberarbeitet.
Mit dem Gesetz fiir freien und sicheren Unterricht sorgen wir fiir Sicherheit an allen
Schulen. Wenn diese Sicherheit nicht gegeben ist, kann und wird die
Aufsichtsbehdrde eingreifen. Mobbing werden wir mit erwiesenermafBen effektiven
Methoden bekampfen. Wir sorgen fir eine effektive Durchsetzung dieser Ziele.

Wir werden Schulen bei der Renovierung und Verbesserung ihrer Gebaude starker
unterstitzen. Dazu nutzen wir bestehende Méglichkeiten und Mittel wie das
Wachstumsfondsprojekt, und wir prifen die Moglichkeiten fir 6ffentlich-private
Kooperationen nach flamischem Vorbild.

Wir fordern die blirgerschaftliche Kompetenz und gesellschaftliche Resilienz, indem
wir das freiwillige soziale Praktikum fiir Jugendliche von 12 bis 30 Jahren, die keinen
Militardienst leisten, beibehalten.

Berufsbildender Unterricht als Riickgrat der regionalen Wirtschaft

Die Berufsfach- und Fachhochschulen (»mbo« und »hbo«) sind das Fundament der
regionalen Wirtschaft. Hier werden die Fachkrafte ausgebildet, auf die die Niederlande so
dringend angewiesen sind. Deshalb sorgen wir fur die Stabilitdt und Anerkennung, die
der berufsbildende Unterricht verdient. Das haben wir vor:

Wir sorgen fir eine stabile und verlassliche Finanzierung der Berufsfach- und
Fachhochschulen. Das starkt die Bildungseinrichtungen und verringert ihre
Abhangigkeit vom Zustrom von (internationalen) Schilern und Studenten.

Die Zusammenarbeit zwischen dem Bildungswesen und der Wirtschaft wird weiter
verstarkt. Hierflir werden weiterhin Mittel aus dem Regionalen Investitionsfonds mbo
bereitgestellt und sogar aufgestockt mit dem Ziel, Berufsausbildungen besser auf den
Bedarf des Arbeitsmarkts abzustimmen. Wir erleichtern die Zusammenarbeit von
Sekundarschulen, Berufsfachschulen und Unternehmen, indem wir Rechtsvorschriften
modernisieren und vereinheitlichen.

In den Berufsfachschulen (mbo) setzen wir qualifizierte Lehrkrafte fiir Sprach-,
Rechen- und Gesellschaftskundeunterricht ein. Die Férderung flr praxisorientiertes
Lernen wird fortgesetzt, und wir unterstiitzen Unternehmen, die in eigene
spezialisierte Ausbildungen investieren. Wir erhéhen die Attraktivitat des
berufsbegleitenden Ausbildungsgangs (BBL), indem wir flir eine bessere Begleitung,
mehr Einstiegszeitpunkte und flexiblere Méglichkeiten fir den Wechsel zwischen
berufsausbildendem (BOL) und berufsbegleitendem Ausbildungsgang sorgen.
AuBerdem werden wir mehr BOL-Auszubildende auch praktisch schulen.

Wir wollen mehr praxisbezogene Forschung. Wir verstarken die Kooperation zwischen
Berufsfachschulen, Fachhochschulen und Universitaten, damit Wissen schneller
Anwendung findet. Wir setzen den Pakt »Ausbildung flir den Arbeitsmarkt der
Zukunft« fort.

Eine Ausbildung an einer Berufsfachschule ist einem Fachhochschul- oder
Universitatsstudium gleichwertig. Berufsfachschiiler erhalten denselben Zugang zu
Unterkunfts-, Sport-, Kultur- und sonstigen Angeboten und dieselben Méglichkeiten,
beispielsweise flr eine Tatigkeit in einem Vereinsorgan, wie Studierende.
Praktikumsdiskriminierung wird aktiv bekampft.

Wissenschaft und Forschung als Fundament fiir Fortschritt

Unsere Fachhochschulen, Universitaten und Forschungseinrichtungen sind ein
entscheidendes Bindeglied in den Innovationstkosystemen. Um im internationalen
Vergleich an der Spitze mithalten zu kdnnen, investieren wir gezielt in wissenschaftliche
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Forschung, die auf die groBen Herausforderungen unserer Zeit ausgerichtet ist, wahrend
wir zugleich die Zusammenarbeit fordern und Talenten gute Perspektiven bieten. Das
haben wir vor:

Strukturelle Investitionen in Wissenschaft und Forschung. Wir investieren strukturell
in die Wissenschaft und Forschung und bewegen uns in Richtung des Lissabon-Ziels
fur 6ffentliche und private Investitionen in H6he von 3 % des BIP. Hierzu leistet der
Staat auch durch Investitionen in Wissenschaft und Innovation einen gréBeren
Beitrag.

Wir entwickeln eine Talentstrategie, die gewahrleistet, dass wir gezielt die richtigen
Talente anwerben und in den Niederlanden halten. Auf diese Weise sorgen wir flir
genligend Fachkrdfte in den Branchen, in denen die Herausforderungen am groBten
sind, und wir sichern uns die exzellenten Wissenschaftler, die wir fir bahnbrechende
Forschung und Innovationen brauchen.

Universitaten und Fachhochschulen erhalten gezielt mehr Méglichkeiten,
internationale Toptalente anzuwerben und eigene Talente an sich zu binden. Wir
schaffen die Voraussetzungen fiir die Genehmigung neuer anderssprachiger
Studiengange ab; das derzeitige anderssprachige Angebot bleibt bestehen. Zwecks
Kontrolle der Zahl internationaler Studierender treffen wir zugleich verbindliche
Vereinbarungen mit Bildungseinrichtungen in Bezug auf die Kapazitat
anderssprachiger Studiengange und die Aufnahmefahigkeit der Region,
gegebenenfalls mit Hilfe eines Numerus fixus flr englischsprachige Bachelor-
Studiengdnge. Mit dem Gesetz liber eine ausgewogene Internationalisierung flihren
wir erganzend zu diesen Vereinbarungen einen Numerus fixus fiir Studierende aus
Nicht-EWR-Landern und die Moéglichkeit des Erlasses einer Ad-hoc-Begrenzung der
Studentenzahl bei unerwartet vielen Anmeldungen ein.

Fachhochschulen und Universitaten brauchen internationale Talente, um Wirtschafts-
und Wissenscluster in der Region zu halten, insbesondere im Umfeld von
Wissenstkosystemen wie Brainport Eindhoven, Wageningen Foodvalley und
Noviotechcampus in Nimwegen. Dafiir erhalten sie den erforderlichen
Handlungsspielraum.

Wir starken Technologieparks als Motoren flir Start-ups und Scale-ups und die
Kooperation zwischen Bildungseinrichtungen, Forschung und Wirtschaft. Valorisierung
wird geférdert, damit Wissen schneller in Form von neuen Unternehmen auf den
Markt gelangt.

Mit Blick auf die Herausforderungen der Zukunft kommt es zu Kooperationen
zwischen den Universitaten. Wir investieren in Forschung und Innovation. Dabei
fordern wir von den Universitaten aber mehr Zusammenarbeit und Spezialisierung
und weniger Wettbewerb um Studentenzahlen. Im Zuge der regelmaBigen
Neuakkreditierung von Fachhochschul- und Universitatsstudiengangen wird
nachdricklicher geprift, inwieweit die Studiengdange auf den Bedarf des
Arbeitsmarkts abgestimmt sind.

Wissen muss sicher sein. Die Finanzierung von Forschung aus unfreien Staaten kann
ein Risiko flr unsere Wissenssicherheit sein. Kompetenzzentren, Nachrichtendienste
und die Regierung werden zusammenarbeiten, um in den Niederlanden generiertes
Wissen zu sichern. Wir werden ein Screeninggesetz zur Wissenssicherheit vorlegen,
das bei Bedarf eine Hintergrundprifung von Forschern und Doktoranden aus Nicht-
EU-Landern ermdglicht, die bei ihrer Arbeit auf unser Wissen zurlickgreifen. Wir
stimmen uns dabei mit wissensintensiven Unternehmen ab und beriicksichtigen die
internationale Praxis auf diesem Gebiet.

Eine gute Studienzeit fiir die Talente der Zukunft

Alle Studierenden verdienen eine angenehme Studienzeit, die sie auf eine erfolgreiche
Zukunft vorbereitet. Wir férdern Exzellenz und ermutigen Studenten, ihre Studienzeit
maoglichst sinnvoll zu nutzen. Von den Bildungsstatten erwarten wir, dass sie Qualitat
liefern und die Studenten herausfordern, sich optimal zu entwickeln. Eine wachsende
Zahl von Auszubildenden sieht sich mit finanzieller Unsicherheit und Leistungsdruck
konfrontiert; das hat Auswirkungen auf das mentale Wohlbefinden und fiihrt zu einer
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hohen Abbrecherquote in den Berufsfachschulen. Dadurch drohen wir Fachkréfte zu
verlieren, obwohl der Arbeitskraftemangel hoch ist. Deshalb investieren wir in die
finanzielle Sicherheit von Auszubildenden und widmen dem Thema mentales
Wohlbefinden verstarkt Aufmerksamkeit. Das haben wir vor:

Wir stdarken die finanzielle Situation von Auszubildenden und Studierenden. Die
Ausbildungsférderung flir auswarts Wohnende wird erhéht, und der Zinssatz flr das
Férderdarlehen wird auf 2,5 % begrenzt. Darlber hinaus verbessern wir die
finanzielle Situation von BBL-Auszubildenden.

Im Rahmen der Talentstrategie werden wir in Bezug auf die Berufswahl starker
steuern, besser Uiber die Jobaussichten informieren, auf eine starkere Orientierung an
der Nachfrage des Arbeitsmarkts hinwirken und die mbo-Ausbildung als dem Studium
gleichwertige Berufsausbildung anerkennen.

Wir investieren in das mentale Wohlbefinden und die Resilienz der Studierenden. Die
Bildungseinrichtungen erhalten die Méglichkeit, Auszubildenden und Studierenden
effektive Unterstitzung zu bieten und Psychologen einzusetzen. Initiativen, die von
Auszubildenden, Studierenden und Jugendlichen ausgehen, werden aktiv unterstlitzt.
Wir gehen gegen die hohe Abbrecherquote in den Berufsfachschulen vor.

Es wird eine gesetzliche Praktikumsverglitung eingeflihrt. Gemeinsam mit den
Bildungseinrichtungen untersuchen wir die Mdglichkeit, einen Praktikumsfonds fiir
Branchen mit Personalmangel einzurichten, und wir treffen Vereinbarungen lber
Jobgarantien.

Arbeitgebern wird ermdglicht, ihre Arbeitnehmer Uber die Zuwendungsregelung bei
der schnelleren Riickzahlung ihrer Ausbildungsférderung zu unterstlitzen.

Medien und Kultur

Ohne freie Presse und freie Kiinste kann es keine freie Demokratie geben. Wir treten mit
voller Uberzeugung fiir unabhéngigen Journalismus, Sicherheit von Journalisten und
kinstlerische Freiheit ein. Das haben wir vor:

Wir erarbeiten eine integrierte Medienpolitik fir ein vielfaltiges Medienangebot sowohl
von kommerziellen Akteuren als auch von 6ffentlich-rechtlichen Anstalten. Das lineare
Fernsehen verliert immer mehr Zuschauer. Um ein jingeres Publikum zu erreichen,
setzt die Organisation der 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten (NPO) stark auf
Digitalisierung, auf mehr Kooperation mit kommerziellen Akteuren und auf
Koproduktionen. Wir setzen die Reformen in Richtung einer transparenten und
effizienten NPO als Koordinator fort. Die einzelnen Rundfunkanstalten werden in vier
sog. Rundfunkhausern zusammenarbeiten; fir die Nachrichten- bzw. Bildungssender
NOS/NTR wird zusatzlich ein separates Rundfunkhaus eingerichtet.

Wir vereinfachen den organisatorischen Aufbau, indem wir Doppelfunktionen
ausschlieBen und Amtszeiten auf héchstens zweimal vier Jahre begrenzen.
Rundfunkvereine werden in die Governance der Rundfunkhduser integriert, wobei ihre
Verankerung in der Gesellschaft auBer anhand der Zahl ihrer Mitglieder kiinftig auch
nach ihrer (Online-)Reichweite und ihrem Wert fiir die Offentlichkeit bestimmt wird.
Wir starken die regionalen und lokalen Rundfunkanstalten durch mehr Kooperation
mit der NPO.

Wir werden weiter in die Professionalisierung des o6ffentlich-rechtlichen Rundfunks, in
unabhangigen und regionalen Journalismus und in die Sicherheit der Presse
investieren.

Zwecks Wahrung gleicher Wettbewerbsbedingungen fiir kommerzielle und 6ffentlich-
rechtliche Rundfunkanstalten und Medien erhalt die NPO die Méglichkeit, zusatzliche
Werbeeinnahmen zu generieren.

Wir reformieren die Finanzierungsstruktur im Kultursektor und geben
Kulturschaffenden und Kultureinrichtungen langjahrige Sicherheit, wobei wir auf eine
gute geographische Streuung achten. Wir verringern die Regulierungsdichte in der
Kulturbranche.
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Unsere Kultur ist ein hohes Gut - von Orchestern und Museen von Weltrang bis hin
zur lebendigen Volkskultur. Im Rahmen der Kulturpolitik gilt unser besonderes
Augenmerk der Entwicklung von Talenten, den Musikschulen und einem landesweit
flachendeckenden Kulturangebot.

Wir stérken die Bibliotheken im ganzen Land; sie sind ein Ort, an dem die Menschen
nicht nur Blcher ausleihen, sondern auch bei Lese- und Schreibschwierigkeiten oder
fehlenden Computerkenntnissen Unterstiitzung erhalten oder Sprachunterricht in
Anspruch nehmen kénnen.

Wir sind stolz auf unsere Sprachen und Dialekte. Deshalb unterstiitzen und férdern
wir die Sprachen des Koénigreichs, die regionalen Sprachen, Mundarten und Dialekte.

Emanzipation
Wir sind stolz auf unsere Tradition von Toleranz und Gleichheit. Wir setzen uns weiter flr
die Freiheit aller ein, ganz offen sie selbst zu sein. Das haben wir vor:

Wir setzen uns weiter flir die Akzeptanz, Sicherheit und Emanzipation der LSBTQI+-
Community auf der StraBe, in der Schule, am Arbeitsplatz und Uberall sonst im In-
und Ausland ein. Grundlage hierfur ist der Regenbogenpakt, den wir sorgfaltig mit
Gesetzesinitiativen, Rechtsvorschriften und politischen MaBnahmen umsetzen.
Menschen mit Behinderung sind zu oft vom Staat abhdngig. Indem wir als Staat mit
gutem Beispiel vorangehen, sorgen wir fir eine zugangliche Gesellschaft, in der jeder
seine Talente entwickeln und gleichwertig an der Gesellschaft teilhaben kann.

Mit einem Nationalen Aktionsplan »Keine Gewalt gegen Frauen« gehen wir gezielt
gegen sexuell grenziiberschreitendes Verhalten, Femizide und Frauenhass vor.

Wir setzen die parlamentarische Beratung einer guten Regelung zur Leihmutterschaft
fort und berlicksichtigen dabei die Empfehlungen aus dem Bericht »Das getragene
Kind« des Wissenschaftlichen Forschungs- und Dokumentationszentrums (WODC)
sowie die Handlungsschwerpunkte aus dem Bericht der Kommission zur Untersuchung
landeribergreifender Adoptionen.

Wir fihren ein Gesetz zur Lohntransparenz ein, wobei wir unnétigen blirokratischen
Aufwand flir Unternehmen vermeiden.

Unsere Kompetenzzentren und zivilgesellschaftlichen Organisationen auf dem Gebiet
der sexuellen und reproduktiven Gesundheit liegen uns sehr am Herzen. Sie werden
bei Bedarf in die Entwicklung neuer politischer MaBnahmen einbezogen.

Wir fihren die Nationale Strategie zur Férderung der Frauengesundheit fort, die
sowohl auf frauenspezifische Erkrankungen als auch frauenspezifische Symptome
abzielt.

Wir setzen uns weiter flr die gleichwertige Position von Frauen in unserer
Gesellschaft ein, unter anderem indem wir Initiativen wie »Mehr Frauen in
Fihrungspositionen« unterstiitzen und weibliche Rollenmodelle férdern.
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Eine gesunde Gesellschaft

Eine gute Gesundheit und ein gutes Gesundheitswesen sind von unschatzbarem Wert.

Die Niederlande kénnen auf vieles stolz sein: auf leicht zugangliche
Gesundheitsleistungen von hoher Qualitat und auf Gesundheitsdienstleister, die sich Tag
flir Tag engagiert und kompetent flr ihre Patienten einsetzen. Diese Errungenschaften
mussen wir bewahren. Gerade deshalb ist es wichtig, vorauszuschauen und bessere
Entscheidungen fir die Zukunft zu treffen.

Das Gesundheitswesen ist von jeher stark auf medizinische Therapie ausgerichtet. Diese
ist von hohem Niveau, aber Gesundheit ist mehr als nur Heilen. Die Menschen méchten
am Leben teilhaben kdénnen, auch mit einer Krankheit oder Behinderung. Deshalb kommt
den Aspekten Lebensqualitat, mentale Resilienz und soziale Unterstlitzung zentrale
Bedeutung zu. Heute ist es aber so, dass die Wohngegend, in der jemand aufwachst, die
Gesundheitschancen bestimmt. Zu viele Menschen haben keinen oder zumindest keinen
festen Hausarzt, obwohl ein vertrauter Ansprechpartner fiir Gesundheitsfragen so wichtig
ist. Es ist nicht immer einfach, in einem von ungesunden Angeboten und Umstanden
gepragten Umfeld gesunde Entscheidungen zu treffen.

Durch die Fokussierung auf Pravention und Wohlbefinden und durch den Einsatz neuer
Behandlungsmethoden und Technologien tragen wir dazu bei, dass die Menschen langer
in Gesundheit leben, einer Arbeit nachgehen und selbstandig bleiben kdnnen. Diese
Chancen missen wir besser nutzen. Denn eine gesiindere Gesellschaft ist nicht nur
glicklicher, sondern auch starker und produktiver.

Die Alterung der Gesellschaft setzt unser Gesundheitswesen unter Druck, bietet aber
auch Chancen. Altere Menschen sind immer Idnger gesund und in der Lage, selbstandig
zu wohnen und an der Gesellschaft teilzuhaben. Das fordern wir mit intelligenter
Technologie, geeigneten Wohnformen und starken Nachbarschaften, in denen man
einander hilft. So erhalten alte Menschen die Unterstiitzung, die sie brauchen, und die
Arbeit im Gesundheitswesen wird leichter.

Um das erreichen zu kdnnen, sind Reformen unumganglich. Wenn wir nicht eingreifen,
steht dem Gesundheitswesen der Infarkt bevor. Angesichts der steigenden Nachfrage,
der Alterung der Gesellschaft und des Personalmangels stoBen die Beschaftigten im
Gesundheitswesen zunehmend an ihre Grenzen, wahrend die Menschen immer haufiger
nicht oder nicht rechtzeitig die Leistungen erhalten, die sie brauchen. Das darf nicht sein.
Indem wir heute eingreifen und Entscheidungen treffen, kdnnen wir auch in Zukunft eine
angemessene Gesundheitsversorgung gewahrleisten.

Kurzfristig treffen wir MaBnahmen zur Verbesserung der Zugdnglichkeit, Qualitat und
Bezahlbarkeit unseres Gesundheitssystems. Die Staatliche Kommission flr das
Gesundheitswesen wird als Antwort auf die fortschreitende Alterung der Gesellschaft und
den Personalmangel langerfristige Empfehlungen fiir weitere Reformen zur
Gewahrleistung der finanziellen Tragfahigkeit des Gesundheitssystems vorlegen.

Wir haben uns fir eine gemeinsame Strategie entschieden und werden zusammen mit
Klienten, Patienten, Angehorigen, informell Pflegenden, ehrenamtlichen Helfern,
Gesundheitsdienstleistern und Sozialfachkraften auf eine Gesellschaft hinwirken, die der
Vorbeugung gegen Krankheit und Einsamkeit hohe Prioritat einrdumt, an die
Eigenverantwortung ihrer Blirger appelliert, das Gemeinwohl fordert und allen, die sie
brauchen, eine gute Gesundheitsversorgung bietet. Das haben wir vor:
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Vorbeugen ist besser als Heilen

Wir wollen eine Generation heranwachsen sehen, die geslinder ist als alle bisherigen.

Gesundheit fangt nicht im Krankenhaus an, sondern im Alltag: zu Hause, in der Schule,

bei der Arbeit und im Wohnumfeld. Mit einem gesunden Lebensumfeld und einer soliden

sozialen Basis tragen wir dazu bei, dass Menschen langer gesund bleiben. Das erhéht die

Lebensqualitat und férdert eine starke und resiliente Gesellschaft. So wirken wir dem

Gesundheitsgefdlle entgegen, wahrend wir zugleich das Gesundheitswesen entlasten und

es den Menschen ermdglichen, langer erwerbstéatig zu sein, und zwar sowohl im

Gesundheitswesen als auch in anderen Bereichen. Das erfordert einen grundlegend

neuen Ansatz: der Blick wendet sich von der Gesundheitsflirsorge zur Gesundheit, von

der Behandlung zur Vorbeugung und von individuellen Lésungen zu einer starken
sozialen Basis. Hierflir suchen wir Lédsungen im Gesundheitswesen selbst, aber auch in
anderen Bereichen, etwa durch die Bekampfung der Verschuldungsproblematik und die

Foérderung eines gesunden Lebensumfelds. Das haben wir vor:

e Um die »gesiindeste Generation« Wirklichkeit werden zu lassen, investieren wir in
Pravention und Gemeinwohl. Wir sorgen daflir, dass sich Pravention wieder lohnt. Wir
legen den Fokus auf die Gesundheit von Kindern und die Férderung von mehr
Bewegung im taglichen Leben sowie auf sportliche Betatigung von Menschen mit und
ohne Behinderung. Wir treffen MaBnahmen zur Reduzierung des Konsums
ungesunder Lebensmittel und investieren einen Teil des damit erzielten Ertrags in
gesundheitsfordernde MaBnahmen. Kinder und Jugendliche in Grund- und
weiterfihrenden Schulen bekommen kostenloses Schulobst. Wir verscharfen das
Gesetz zur Regulierung des Kindermarketings. Wir sorgen dafiir, dass Uber einen
stadtteilorientierten Ansatz auch benachteiligte Gruppen zu gesinderen
Kaufentscheidungen angeregt werden. Wir setzen uns fiir sorgende Stadtteile und
Nachbarschaften ein, indem wir in den sozialen Zusammenhalt investieren. Wir
investieren in die Sanierung und nachhaltige Gestaltung von Sportanlagen, unter
anderem durch Erhéhung des Budgets fiir die Férderung des Baus und der Wartung
von Sportanlagen (BOSA), und wir werden mehr o6ffentliche Spielplatze schaffen. Wir
investieren in das Aktionsprogramm »Chancenreicher Start«, damit Familien in
schwierigen Situationen besser gesundheitlich betreut und unterstiitzt werden.
Zugleich setzen wir die Initiativen zur Erreichung des Ziels »rauchfreie Generation«
fort; das Mindestalter flir den Kauf nikotinhaltiger Produkte wird auf 21 Jahre
heraufgesetzt. Dariber hinaus wird die Vorratshaltung illegaler Vapes strafbar, und
die Rechtsdurchsetzung wird verscharft.

e Eine sorgende Gesellschaft ist ohne ehrenamtliche Helfer und informell Pflegende
nicht moglich. Wir unterstitzen informell Pflegende, indem wir ihnen auch weiterhin
die Moglichkeit der Entlastungspflege bieten.

e Wir verlangern die Gesundheitspakte; dabei werden wir Vereinbarungen lber das
kinftige Volumenwachstum treffen und sie mit entsprechenden Rechtsvorschriften
starken.

Medizinische Versorgung

Die niederlandischen Krankenhduser erbringen qualitativ hochwertige

Gesundheitsdienstleistungen. Damit dies so bleibt, missen wir das Gesundheitswesen

patientenorientierter gestalten. Derzeit ist es so, dass es sich flir die Krankenhduser

lohnt, moglichst viele Behandlungen oder Operationen durchzufiihren, auch wenn dies fiir
die Patienten nicht unbedingt einen Mehrwert hat. Die Gesundheitsleistungen missen der

Gesundheit und Lebensqualitét der Patienten zugutekommen. Das haben wir vor:

e Eine »passende Gesundheitsversorgung« wird zur Norm, auch hinsichtlich des
Leistungsanspruchs, und wir beschleunigen die Umsetzung dieses Konzepts. Klinftig
sind nur noch Gesundheitsleistungen mit nachgewiesenem Mehrwert fiir die Patienten
erstattungsfahig. Mittels Rechtsvorschriften werden strengere Anforderungen an die
Voraussetzungen, die Qualitat und das Zustandekommen berufsethischer Richtlinien
erlassen. In diesem Zusammenhang wird die Rolle der Aufsichtsstelle »Zorginstituut
Nederland« gestarkt.
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Anreize, die zu Ubertherapierung verleiten, werden abgebaut; fir den
Leistungsumfang, die Organisation und die Finanzierung sind nur noch nachweislich
wirksame Behandlungen maBgebend. Der Einsatz neuer medizinischer Technologien
und Behandlungen bleibt mdglich, allerdings werden wir diese strenger nach ihrer
Wirksamkeit und ihrem Beitrag zu einer passenden Gesundheitsversorgung
beurteilen.

Die Krankenversicherungen erhalten hierflir den erforderlichen Handlungsspielraum,
ihnen wird aber auch die Verantwortung fiir entsprechende SteuerungsmaBnahmen
zugewiesen; dabei geht es auch um ein besseres Zusammenspiel von Primar- und
Sekundarversorgung. Die Regierung Ubernimmt also eine stdrker lenkende Rolle im
Gesundheitswesen der Zukunft und mehr Regie Uber die Streuung und Konzentration
und verscharft erforderlichenfalls die Anforderungen an die Erteilung von
Genehmigungen. Dariber hinaus wirken wir auf einen faireren Wettbewerb zwischen
Krankenhausern und selbstandigen Behandlungszentren hin.

Zu dem Bestreben, eine passende Gesundheitsversorgung zu etablieren, gehdrt auch
die Abschaffung der Erstattung nichtkontrahierter Leistungen, wobei wir einen
Ubergangszeitraum vorsehen und die Sicherung von Arbeitsplatzen im Blick behalten.
Die Krankenversicherungen mussen fir die Leistungen aus dem Basisleistungskatalog
Vertrage in ausreichendem Umfang abschlieBen, eine Versicherung auf
Kostenerstattungsbasis anbieten (unter anderem fir im Ausland erbrachte
Leistungen) und Zusammenarbeit einfordern, um die passende
Gesundheitsversorgung zur Norm zu machen.

Um eine Anhebung der Krankenkassenbeitrdage zu vermeiden, wird der jahrliche
Selbstbehalt beibehalten. Er wird indexiert und 2027 um 60 Euro erhéht. Damit nicht
der gesamte Selbstbehalt auf einmal anfallt, wird er je Behandlung auf 150 Euro
begrenzt.

Bei allen Reformen, die wir durchfiihren, damit das Gesundheitswesen fir alle
zuganglich bleibt, gilt unser besonderes Augenmerk chronisch Kranken und Menschen
mit Behinderung, sowohl was die Kosten als auch was die Alltagspraxis angeht. Wir
kommen diesen Gruppen (lUber die Gemeinden) bei ihren Krankheitskosten entgegen
und machen Schluss mit der Indikations-Tretmuhle: niemand braucht mehr
regelmaBig seine chronische Krankheit oder Behinderung nachzuweisen. Dazu
investieren wir auch in den Gemeindefonds. AuBerdem treffen wir landesweit
verbindliche Vereinbarungen mit dem Ziel, die Regelungen einfacher und effektiver zu
machen und sie zwischen den Gemeinden zu vereinheitlichen.

Dazu gehdrt auch die weitere Starkung der Primarversorgung und die Verbesserung
des Zugangs zu hausarztlicher Versorgung. Wir wollen dem Mangel an Hausdrzten,
besonders in den am starksten betroffenen Regionen, entgegenwirken, und werden
zusammen mit den Gemeinden unsere Initiativen zur Unterstliitzung von Hausarzten
bei der Suche nach Praxis- und Wohnraum fortfihren.

Wir setzen uns nach Kraften flir die Bekampfung der Arzneimittelknappheit ein. Zu
diesem Zweck wollen wir die Produktion in Europa férdern und Ubermedikation und
Verschwendung bekampfen.

Passende Gesundheitsversorgung heiBt auch inklusive Gesundheitsversorgung. Wir
stellen sicher, dass nachweislich effektive Gesundheitsleistungen auch wirklich jedem,
der sie braucht, ungeachtet seines Hintergrunds, zur Verfligung stehen. Wir setzen
uns dafir ein, dass bei frauengesundheitsspezifischen Behandlungen und
Arzneimitteln Fortschritte erzielt werden.

Gesundheitsversorgung fiir Langzeitkranke und Menschen mit Behinderung
Altersgebrechen und Behinderungen sind individuell verschieden, aber alle Betroffenen
mdchten die notwendigen Gesundheitsleistungen naturlich am liebsten in ihrer vertrauten
Umgebung in Anspruch nehmen. Von Nachbarn, Verwandten oder professionellen
Fachkraften. Informell Pflegende sind fiir eine Gesellschaft, in der man sich umeinander
kimmert, aber auch flr die Qualitdt und Kontinuitdat des Gesundheitssystems
unverzichtbar, denn sie leisten Tag flr Tag Unterstlitzung, die die professionelle
Gesundheitsversorgung erganzt und entlastet. Indem wir die Leistung informell
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Pflegender anerkennen und sie unterstiitzen, tun wir nicht nur ihnen etwas Gutes,

sondern auch denen, die sie betreuen.

Darum wollen wir in sorgende Nachbarschaften und einen méglichst effektiven Einsatz

von Personal und Mitteln investieren. Im Vordergrund stehen dabei die Lebensqualitat

und ein Altern in Wirde. Das haben wir vor:

¢ Umschwenken von stationadrer Pflege auf mehr Investitionen in sorgende
Nachbarschaften und Entwicklung von Gemeinschaften, die Senioren und Menschen
mit Behinderung die Unterstlitzung bieten, die sie brauchen, um mdéglichst lang in
ihrer vertrauten Umgebung bleiben zu kénnen. Wir treiben die Trennung der Bereiche
Wohnen und Gesundheitsversorgung in der Altenpflege weiter voran, wobei wir die
Schaffung eines Zuhause-Rundumpakets anstreben und die Wohn-, Aufenthalts- und
Pflegekomponente davon loslésen. Dazu gehéren neue Wohnformen und sorgende
Nachbarschaften, die Wert auf Begegnung, die Bekdmpfung von Einsamkeit und ein
flrsorgliches Miteinander legen.

e Um die Pflege und das Leben von Menschen mit Behinderung zu verbessern, setzen
wir die UN-Behindertenrechtskonvention um.

e Wir verbessern die Effektivitat des Gesetzes liber die Langzeitpflege durch eine
passende Gesundheitsversorgung, Qualitdtsstandards und entsprechende
Kostensatze.

Jugendhilfe

Kinder miissen in den Niederlanden gesund, glicklich und mit einem gerttelt MaB an

Resilienz aufwachsen kénnen. Eltern oder andere Erziehungsberechtigte sind fir die

Erziehung ihrer Kinder verantwortlich und nehmen diese Verantwortung im Kontext der

padagogischen »civil society« wahr. Momentan wird jedes siebte Kind in irgendeiner

Form von der Jugendhilfe betreut. Das System ist stark institutionalisiert und stitzt sich

zu sehr auf die Erbringung von - fir die Anbieter finanziell interessanter - einfacher

Hilfe, wodurch fir Kinder und Jugendliche mit komplexen Problemen nicht immer

rechtzeitig die Unterstitzung zur Verfligung steht, die sie brauchen. Dariliber hinaus ist

die Jugendhilfe stark fragmentiert; es gibt unzahlige Stellen und Anbieter und zu wenig

Kontinuitat fir die betroffenen Kindern und ihre Familien. Dadurch gibt oft das System

die Richtung vor und nicht die Bedirfnisse des Kindes und seiner Angehdrigen. Das

haben wir vor:

e Es wird zu viel Jugendhilfe bei Problemen geboten, fiir die sie eigentlich nicht gedacht
ist. Das betrifft beispielsweise Kinder in schwierigen hauslichen Situationen aufgrund
von Problemen der Eltern, etwa wegen einer Scheidung oder Schulden. Diese
Probleme sollen kiinftig an besser geeigneter Stelle geldést werden, etwa im sozialen
Bereich.

e Wir verringern den Umfang des Anspruchs auf Jugendhilfe. Wir unterscheiden streng
zwischen Pravention, leichter (Erziehungs-)Unterstiitzung und spezialisierter Hilfe.
Leichte (Erziehungs-)Unterstlitzung wird nicht mehr finanziert oder kollektiv
organisiert. Passende Hilfe wird der Standard, und klnftig finanzieren wir im Rahmen
des Mdglichen nur noch nachweislich effektive Jugendhilfe.

e Nicht das System, sondern die Perspektiven fiir Kinder und Familien geben bei den zu
treffenden Entscheidungen den Ausschlag. Die Organisation und Finanzierung der
Jugendhilfe wird mit dem Ziel reformiert, die Zahl der Akteure auf ein Minimum zu
begrenzen und personelle und finanzielle Kapazitdten fir Kinder mit komplexer
Problematik zu schaffen. Anreize fir die Inanspruchnahme leichter Hilfeleistungen
werden abgebaut, und die Steuerung konzentriert sich starker auf Ergebnisse.

e Im Interesse der Kinder setzen wir die Reform des Jugendschutzes fort.

Psychische Gesundheitsfiirsorge

Psychische Probleme gehdren zum Leben; die Betroffenen brauchen Unterstlitzung von
Angehdrigen und Freunden, in der Schule, am Arbeitsplatz oder in der Nachbarschaft.
Nicht jedes Problem ist ein Fall fiir das Gesundheitswesen. Wer spezialisierte Hilfe
braucht, muss sie auch bekommen. Niemand will wegen psychischer Probleme
monatelang wie gelahmt auf angemessene Hilfe warten muiissen. Es bedarf einer
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besseren Abstimmung und Zusammenarbeit, damit die Betroffenen nicht in einem

Labyrinth aus Gesetzen, Regelungen und Anlaufstellen die Orientierung verlieren. Das

haben wir vor:

e Wir setzen auf die Pravention psychischer Probleme bei Kindern und Erwachsenen.
Wir wollen eine friihzeitige Intervention gewahrleisten, damit sich die Probleme nicht
zu sehr verscharfen. Wir investieren in Programme in der Schule, am Arbeitsplatz und
in den Stadtteilen, um die mentale Resilienz zu starken. Die Organisation und
Finanzierung der Jugendhilfe wird mit dem Ziel reformiert, personelle und finanzielle
Kapazitaten fir Kinder mit komplexer Problematik zu schaffen. Anreize fir die
Inanspruchnahme leichter Hilfeleistungen werden abgebaut, und die Steuerung
konzentriert sich starker auf Ergebnisse.

e Die Regie Uber die verschiedenen Gesetze wird starker zentralisiert, damit Betroffene
nicht plétzlich ohne Hilfe dastehen, wenn sie unversehens auf der Grundlage anderer
Vorschriften beurteilt werden, etwa nachdem sie volljadhrig geworden sind. Im
Interesse einer effektiveren Prioritatensetzung bleibt es unser Bestreben, den Bedarf
besser zu ermitteln.

Wir wollen Menschen, die sich nicht behandeln lassen wollen oder verhaltensauffallig
sind, haufiger aufsuchende Hilfe bieten, und zwar auch, um die Polizei zu entlasten.

Zur Realisierung der vorgenannten ReformmaBnahmen kiimmern wir uns um die

Handlungsfelder »Arbeiten im Gesundheitswesen«, »Effektiver Datenaustausch und

clevere Nutzung von Technologie« und »Geld flir Gesundheitsleistungen auch wirklich in

Gesundheitsleistungen investieren«.

Arbeiten im Gesundheitswesen

Das Personal ist das Riickgrat des Gesundheitswesens. Wir missen den

Arbeitskraftemangel bekampfen, indem wir bei Ausbildung, Einsatz und Bindung von

Fachkraften andere Prioritdten setzen. Das haben wir vor:

e Wir wollen das Potential derjenigen, die schon im Gesundheitswesen arbeiten, besser
nutzen. Zu diesem Zweck wollen wir intelligenter organisieren, den
Verwaltungsaufwand reduzieren und mehr Raum fiir Innovationen und fachliche
Autonomie schaffen; so wird es flr die Beschaftigten attraktiver, ihre
Wochenarbeitszeit aufzustocken, und bleibt ihnen mehr Zeit fir ihre eigentliche
Aufgabe, namlich fir diejenigen da zu sein, die ihrer Hilfe bedirfen.

e Die Gesundheitsfachkrafte missen flir den Einsatz dort ausgebildet werden, wo sie
am dringendsten gebraucht werden. In den Ausbildungen wird der Arbeit auBerhalb
von Krankenhdausern mehr Aufmerksamkeit gewidmet. AuBerdem schaffen wir mehr
Raum fir Ausbildungen in der Primarversorgung, der mobilen Hauskrankenpflege,
Altenpflege und Sozialflirsorge, und wir erleichtern den Wechsel zwischen
verschiedenen Bereichen innerhalb des Gesundheitswesens.

e Aggressives und bedrohliches Verhalten gegeniiber Gesundheitspersonal ist
inakzeptabel. Dagegen wird streng vorgegangen.

Effektiver Datenaustausch und clevere Nutzung von Technologie

e Im Interesse eines effektiveren Personaleinsatzes bei geringerem
Verwaltungsaufwand nutzen wir neue Technologien und Videosprechstunden. Dieser
Ansatz kommt einer besseren Diagnostik und einer intelligenteren Nutzung der
Kapazitaten zugute, und das Personal hat mehr Zeit fir Klienten, Patienten und
Familien.

e Wir schaffen eine landesweit flachendeckende Infrastruktur fiir den Datenaustausch,
um die Zusammenarbeit zwischen Gesundheitsdienstleistern — und soweit maglich
auch mit Sozialdiensten — zu unterstliitzen und hochwertige Forschung auf dem Gebiet
der Patientenversorgung zu ermdglichen.

Geld fiir Gesundheitsleistungen auch wirklich in Gesundheitsleistungen
investieren

Wir gehen hart gegen Betrug im Gesundheitswesen vor und schaffen klare und strengere
Normen fur verantwortungsbewusstes unternehmerisches Handeln im Gesundheitswesen,
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unter anderem indem wir die Auswichse privater Kapitalbeteiligungen bekdmpfen. So

stellen wir sicher, dass jeder fir das Gesundheitswesen bereitgestellte Euro sinnvoll

verwendet wird und dass die Zuganglichkeit und Qualitat des Gesundheitswesens sowie
das Patienteninteresse immer im Vordergrund stehen. Das haben wir vor:

e Wir erweitern die Méglichkeiten der Informationsstelle fir Betrug im
Gesundheitswesen (IKZ) fir den Datenaustausch mit relevanten Partnern, damit
Betrug schneller aufgedeckt werden kann.

e Betriiger werden haufiger strafrechtlich verfolgt und dirfen nicht mehr im
Gesundheitswesen tatig sein.

e Die Befugnisse der Aufsichtsbehdrden werden erweitert, so dass sie beispielsweise
Ubernahmen voriibergehend stoppen oder gegen undurchsichtige Konstruktionen
vorgehen kénnen. Bei der Industrie- und Handelskammer werden die
Voraussetzungen fir die Grindung von Gesundheitsunternehmen verscharft.

e Bei der Polizei wird eine Taskforce flir Betrug im Gesundheitswesen eingerichtet.

Medizinethik

e Die medizinische Wissenschaft braucht Handlungsspielraum fiir die Forschung und die
Anwendung der erzielten Ergebnisse. Dieser Spielraum ist aber begrenzt und
unterliegt gesetzlichen Vorschriften, bei denen auch ethische Erwagungen eine Rolle
spielen. Entsprechend muss die politische Beschlussfassung bei medizinethischen
Dilemmas mit besonderer Sorgfalt erfolgen. Dabei gilt es, ganz verschiedene Werte
zu berticksichtigen, darunter Autonomie, die Schutzwlirdigkeit des Lebens und der
medizinwissenschaftliche Fortschritt. Hierzu bedarf es einer sorgfaltig und mit
Respekt geflihrten Debatte, die sich auf verschiedene Elemente stiitzt - von einem
breiten gesellschaftlichen Dialog Gber Empfehlungen des Gesundheitsrats und
ethische Reflexionen bis hin zur Evaluierung der geltenden Rechtsvorschriften.

e Wir werden eine Stellunghahme der Regierung zum Gutachten des Gesundheitsrats
Uber die 14-Tage-Frist im Embryonengesetz vorlegen, in der sich die Regierung hinter
die Empfehlung des Rathenau-Instituts stellen wird, einen gesellschaftlichen Dialog
Uber dieses Thema in Gang zu bringen.
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Die Niederlande: fUhrend in einer digitalen Welt

Digitalisierung und KI sind wichtige Voraussetzungen fir Innovation und
Wirtschaftswachstum, die Bewaltigung des Arbeitskraftemangels und unseren Wohlstand
in der Zukunft, stellen aber auch Bedrohungen fiir unsere Sicherheit, Freiheit und
demokratische Rechtsordnung dar. Die Niederlande kénnen eine Vorreiterrolle
ibernehmen, indem sie mit starken Okosystemen in den Bereichen Wissen, Investitionen
und unternehmerische Initiative verantwortungsbewusste Innovationen vorantreiben.
Das erfordert Investitionen in eine starke und unabhangige niederlandische und
europaische Technologiebranche. Das ist nicht nur aus wirtschaftlichen Griinden
verninftig, sondern auch unerldsslich fir unsere Demokratie und unsere nationale
Sicherheit.

Wir brauchen mehr Kontrolle und demokratische Steuerung. Die Niederlande und Europa
sind bei essentiellen digitalen Infrastrukturen inzwischen stark von einem kleinen Kreis
auslandischer Anbieter abhdngig. In einer Welt, in der Technologie immer haufiger als
geopolitisches Machtmittel eingesetzt wird, macht uns das verwundbar. Und diese Gefahr
ist real: Die Niederlande sind Tag fur Tag Cyberangriffen vonseiten staatlicher und
nichtstaatlicher Akteure ausgesetzt. Auch deshalb miussen sie Vorreiter im Bereich der
verantwortungsbewussten digitalen Innovation werden und starke eigene und
europaische Kapazitaten entwickeln. Das ist nur mdéglich mit einer Regierung, die die
Regie tibernimmt, die sich Technologie, Wissen und Talentférderung auf die Fahnen
schreibt und die Cyberresilienz strukturell starkt, um so gezielt strategische
Abhangigkeiten abzubauen.

Digitaler Staat und Gesellschaft

Der Staat muss digital zuverlassig, zugdnglich, effizient und resilient sein. Noch immer

werden die Mdéglichkeiten der Digitalisierung zur Realisierung einer effizienteren

offentlichen Verwaltung unzureichend genutzt. Wir werden das andern. Das haben wir
vor:

e Der Staat muss digitale Autonomie anstreben. Wir wollen eine europaische digitale
Infrastruktur, bauen strategische Abhangigkeiten in Bezug auf Clouds, Daten und
essentielle Systeme zielgerichtet ab und teilen GroBprojekte auf, damit sich mehr
niederlandische und europaische kleine und mittlere Unternehmen daran beteiligen
kénnen.

e Elektronische Beschaffungs- und Auftragsvergabesysteme werden standardisiert und
zentralisiert und auf der Grundlage von konzeptionsintegrierter Sicherheit, Zero-
Trust, Souveranitat, Open Source und Kettensicherheit gestaltet. Der Staat nutzt
seine Marktmacht zur Erzwingung von Sicherheitsstandards und formuliert
Mindestsicherheitsanforderungen fiir den gesamten 6ffentlichen Dienst.

e Staatliche IT-Projekte (iber 5 Mio. Euro) sind nur noch dann finanzierungsfahig,
wenn sie zentrale IT-Standards erfillen.

e Wir starken die technische Kapazitat des Staates, indem wir IT-Experten ein
wettbewerbsfahiges Gehalt bieten und die Beamten in Technologie und KI-
Anwendungen schulen.

e Behodrden werden so eingerichtet, dass sie fur alle Menschen, also auch flir Menschen
mit Behinderung, zuganglich sind, und sie verwenden eine Sprache, die von allen
verstanden wird. Wir richten eine ausreichende Zahl von Infotelefonen und Schaltern
fr Publikumsverkehr ein.

Digitaltechnik als Motor unseres Wirtschaftswachstums

Digitale Infrastrukturen und Schllsseltechnologien bestimmen unsere
Wertschdpfungsfahigkeit von morgen. Die Niederlande befinden sich in einer guten
Ausgangsposition, aber Europa verliert im weltweiten Wettbewerb an Terrain, was der
Abhangigkeit von den USA und China Vorschub leistet. Es bedarf zielfiihrender
Entscheidungen Uber Hochskalierung, Innovation und geeignete Rahmenbedingungen,
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um unser Wirtschaftswachstum voranzutreiben und unsere strategische Position zu

sichern. Das haben wir vor:

e Um die EinfUhrung neuer Technologien zu beschleunigen, erarbeiten wir eine auf
Wissen, Forschung und Innovation basierende nationale Strategie flr die digitale
Infrastruktur.

e Die Niederlande werden zum Vorreiter bei digitaler Innovation und
Schlisseltechnologien. Wir sind nicht langer nur eine Pioniernation, sondern werden
auch ein Land der Hochskalierung, wenn es um die Entwicklung von
Schlisseltechnologien wie KI geht.

e Wir férdern den Bau einer KI-Fabrik im Norden der Niederlande sowie von autonomen
europdischen Datenzentren. Wir bauen anhand eines Okosystemkonzepts an einer
digital resilienten Gesellschaft, in der Bildungswesen, Wirtschaft und Staat
gemeinsam daflr sorgen, dass die Moglichkeiten der klinstlichen Intelligenz von allen
in vollem Umfang genutzt werden kénnen.

e Wir vermitteln jungen Leuten, von der Grundschule bis zur Universitdt, Kenntnisse in
Cybersicherheit und digitale Kompetenzen, und wir starken 6ffentlich-private
BildungsmaBnahmen.

o Offentlich-private Investitionen konzentrieren sich, mit einem Fokus auf
Skalierbarkeit, Produktivitat und Umsetzbarkeit in kritischen Branchen, auf
wirtschafts- und sicherheitsrelevante Anwendungen wie KI, Cybersicherheit,
Halbleitertechnik, Quantentechnologie und Photonik. Wir verstarken unsere Position in
der Halbleiterindustrie und planen den Bau eines Quantencomputers in den
Niederlanden.

e Wir sorgen dafir, dass die Niederlande ein attraktiver Standort fiir innovative
Unternehmen bleiben, indem wir die Verfahren fir die Realisierung digitaler
Infrastrukturen beschleunigen, ohne die Sicherheit und Qualitdt des Lebensumfelds
aus dem Blick zu verlieren.

Digitale Resilienz

Cyberangriffe, digitale Spionage und Desinformation stellen eine direkte Bedrohung

unserer Wirtschaft, Demokratie und nationalen Sicherheit dar. Diese Bedrohung geht von

staatlichen Akteuren, Cyberkriminellen und umfangreichen Beeinflussungskampagnen
aus und wird durch KI immer schneller, intelligenter und skalierbarer. Darum mussen
kritische Branchen und (halb-)6ffentliche Stellen nachweislich cyberresilient sein, damit
wir eine Lahmlegung des 6ffentlichen Lebens vermeiden kénnen. Das haben wir vor:

e Wir sorgen flr eine schnelle Umsetzung der NIS2-Richtlinie zur Verbesserung der
digitalen Resilienz, damit unsere kritischen Branchen auf Cyberbedrohungen
vorbereitet sind und rasch entsprechend handeln kénnen.

e Im Einklang mit den Empfehlungen des Rates fiir Cybersicherheit sorgen wir daftr,
dass die Regie Uber die Cybersicherheit an zentraler Stelle angesiedelt wird, um so
Fragmentierungen vorzubeugen, die uns schwachen wurden.

e Wir bereiten uns aktiv auf groBangelegte Cyberangriffe vor, indem wir mit Behdrden,
kleinen und mittleren Unternehmen und kritischen Sektoren den Ernstfall proben,
ethisches Hacking férdern und einen raschen und gezielten Austausch von
Bedrohungsinformationen zwischen Staat und Wirtschaft ermdglichen.

e Durch das Cybersicherheitsgesetz starken wir die Resilienz von Unternehmen gegen
Cyberbedrohungen, wahrend wir zugleich eine bessere Rechtsgrundlage fiir den
strukturellen Datenaustausch zwischen Nachrichtendiensten und Unternehmen
schaffen.

e Wir wollen einen besseren Uberblick (iber strategische Abhangigkeiten im
Technologiebereich erhalten, um diese abbauen zu kénnen, einhergehend mit
landesweiten Stresstests zur Ermittlung von Risiken flir nationale Interessen sowie
einer Strategie zur Entflechtung, einschlieBlich europaischer Alternativen, Richtlinien
flr die Auftragsvergabe und geteilter Erfolgspraktiken. Zum Schutz der Sicherheit
unseres Landes werden wir weiterhin in vitalen Branchen keine Elektronik aus
Risikolandern einsetzen.
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e Die Aufsichtsbehdrden erhalten hinreichend Handlungsspielraum fiir Innovation und
die Anwerbung von Talenten, damit das geltende Recht auch effektiv durchgesetzt
werden kann.

Digitales Wohlbefinden

Das Internet muss ein sicherer und gesunder Ort sein - insbesondere flr Kinder und

Jugendliche. Die heutige Online-Welt ist von abh&ngig machenden Algorithmen,

schadlichen Inhalten und mangelnder Moderation gepragt, die Gefahren wie Sucht,

Einschichterung, Missbrauch und Betrug Tir und Tor 6ffnen. Unter anderem zum Schutz

unserer Demokratie wollen wir klare Grenzen setzen und die Aufsicht verscharfen. Das

haben wir vor:

e Europaweite Einfihrung eines Mindestalters von 15 Jahren flr soziale Medien mit
zuverlassiger und datenschutzgerechter Alterskontrolle, solange die Sicherheit dieser
Medien nicht ausreichend gewéhrleistet ist. Strengere Uberwachung groBer Online-
Plattformen mit Verpflichtungen zur Transparenz lber Algorithmen und Einnahmen
sowie mit effektiver Moderation im Falle von illegalen Inhalten. Stichtigmachende,
polarisierende und demokratiefeindliche Algorithmen werden verboten, und strafbare
Inhalte missen innerhalb einer Stunde nach Anordnung der zustandigen
Aufsichtsbehdrde geldscht werden. Hierbei arbeiten wir mit anderen fihrenden
europaischen Landern zusammen.

e Durch bessere Aufklarung, klare Gesundheitsrichtlinien und Unterstiitzung lokaler
Elterninitiativen sorgen wir fiir eine Eindammung der Bildschirmzeit von Kindern und
Jugendlichen. Eltern erhalten fir Online-Kandle eine Empfehlung zum Mindestalter
von Kindern.

e Wir verstarken den Schutz gefahrdeter Gruppen durch strengere Vorschriften flr
Kidfluencing, Finfluencing, Kindermarketing, In-Game-Kaufe und Kauf auf Rechnung.
Wir gehen gegen Online-Missbrauch vor.

e Die Handyrichtlinien fir Schulen werden verscharft. Handys missen wahrend der
Schulzeit zu Hause bleiben oder in der Schule weggeschlossen werden, wobei
Ausnahmen flir dringende Falle mdglich sind.

e Wir gehen gegen (sexuelle) Deepfakes vor, indem wir die gesetzlichen Bestimmungen
dahingehend aktualisieren, dass die Rechte am eigenen Bild, am eigenen Kérper und
an der eigenen Stimme gestarkt werden. Es wird eine zentrale, niedrigschwellig
zugangliche Meldestelle eingerichtet, wo Opfern besser geholfen wird, etwa in Form
von Léschantragen und Strafanzeigen.

e Was offline strafbar ist, wird auch online nicht akzeptiert. Inhalte, in denen
Verbrechen dargestellt werden, werden online nicht toleriert, sofern es sich nicht um
journalistische Berichterstattung handelt. Wir priifen, ob wir derartige Inhalte
verbieten und I6schen lassen kdnnen.

e Wir verbessern die Bekampfung von Online-Betrug, intensivieren die 6ffentlich-
private Zusammenarbeit und arbeiten MaBnahmen zur Verbesserung der Pravention
sowie zur Unterstlitzung von Opfern bei der Schadensregulierung aus.

Investitionen in Verkehrsinfrastruktur, Gewasser- und Umweltschutz

Infrastruktur und Erreichbarkeit

Eine gute Verkehrsinfrastruktur ist eine Grundvoraussetzung fir wirtschaftlichen Erfolg
und stellt sicher, dass man zur Arbeit fahren, Verwandte besuchen und auch
Neubausiedlungen Uber StraBe, Schiene oder Wasser erreichen kann. Es bedarf einer
Neupriorisierung aller anliegenden Aufgaben, von Instandsetzungsarbeiten bis zum Bau
neuer StraBen und Schienenstrecken. Das haben wir vor:
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Viele Briicken, Tunnel, Gleise und Schleusen erreichen in absehbarer Zeit das Ende
ihrer Lebensdauer. Um die Sicherheit, Erreichbarkeit und Wirtschaftskraft der
Niederlande zu erhalten, werden die verfliigbaren Mittel in den kommenden Jahren
vorrangig in die Instandsetzung der Infrastruktur investiert. Dabei nutzen wir die
strategischen Chancen der zivilen und militédrischen Doppelnutzung, wobei wir die
Instandsetzungsarbeiten nach Méglichkeit mit MaBnahmen zur Verbesserung der
Verkehrssicherheit, der regionalen Erreichbarkeit und des Verkehrsflusses
kombinieren.

Wir investieren in den Bau neuer Infrastruktur, die fir die ErschlieBung neuer
Wohnsiedlungen notwendig ist. Bei nheuen Bauprojekten erhalten diejenigen Projekte
Vorrang, die nachweislich zur Verbesserung der Lage auf dem Wohnungsmarkt, der
Erreichbarkeit und der Wirtschaftsentwicklung beitragen.

Erganzend stellen wir zusatzliche Mittel fir einige prioritare Projekte bereit. AuBerdem
werden die 17 unterbrochenen StraBen-, WasserstraBen- und Gleisbauprojekte
fortgesetzt. Auch sie sind fiir den Wohnungsbau und die regionale Erreichbarkeit von
entscheidender Bedeutung.

Wir sorgen daflir, dass Investitionen in die Infrastruktur den Wohnungsbau und die
Wirtschaftsentwicklung in allen Regionen unterstiitzen. So verbessern wir die
Verkehrssicherheit, die Erreichbarkeit von Wohnsiedlungen und den Verkehrsfluss.
Den geplanten Ausbau der A 27 bei Utrecht Lunetten realisieren wir gemeinsam mit
der Region innerhalb des bisherigen Querschnitts, méglichst im Rahmen des
bestehenden Trassenbeschlusses. Die freiwerdenden Mittel investieren wir teilweise in
die Verbesserung des Verkehrsflusses in der Region Utrecht; gut 1 Milliarde Euro
flieBen in andere groBe (prioritdare) Verkehrsprojekte.

Wenn wir untatig bleiben, wird das Autofahren fir viele Birger unerschwinglich.
Darum verlangern wir die Senkung der Kraftstoffsteuern flir Benzin. Darlber hinaus
untersuchen wir die Mdglichkeiten fiir eine zukunftsfahige Reform der Kfz-Steuern auf
der Grundlage der vom Fahrzeug beanspruchten Fldache oder seines Umfangs, mit der
Vorgabe, dass die Autofahrer dadurch nicht starker belastet werden diirfen als bisher.
Auch miussen die moéglichen Folgen fiir Birger und Unternehmen im landlichen Raum
berlicksichtigt werden.

Das Fahrrad ist ein praktisches Transportmittel, und auBerdem ist Radfahren gesund.
Darum setzen wir die im Nationalen Leitbild flir den Fahrradverkehr enthaltenen
MaBnahmen um, und wir sorgen dafir, dass die Knotenpunkte des 6ffentlichen
Verkehrs mit dem Fahrrad gut erreichbar sind.

Verkehrssicherheit

Die Niederlande sollen sowohl fiir FuBganger und Radfahrer als auch flir Autofahrer
sicherer werden. Wir gehen gegen rlicksichtsloses Verhalten im StraBenverkehr vor,
indem wir strenger kontrollieren und bestrafen und auf eine Verhaltensanderung
hinwirken. Das haben wir vor:

Es wird eine gesonderte Fahrzeugkategorie flir Fatbikes geschaffen, so dass wir
hierflir ein Mindestalter und eine Helmpflicht einfiihren und den Gemeinden die
Moglichkeit fiir die Ausweisung fatbikefreier Zonen bieten kénnen.

Fir Alkohol und Drogen im StraBenverkehr gilt eine Nulltoleranzstrategie. Wir
verscharfen die Kontrollen und erhéhen das Strafmal3, fihren die Alkohol-
Wegfahrsperre (Alkolock) ein und verscharfen das Punktesystem fiir Trunkenheit im
Verkehr. Sobald neue gepriifte Drogentests verfligbar sind, werden sie
schnellstmdglich bei Verkehrskontrollen eingesetzt.

Wir erhdhen die Verkehrssicherheit, indem wir zusammen mit den Gemeinden gezielt
flir mehr Radarkontrollen an gefahrlichen Stellen sorgen und mobile
Geschwindigkeitskontrollen durchfihren. Zusammen mit den Gemeinden prifen wir
auch, wo es innerhalb geschlossener Ortschaften sinnvoll ist, Tempo-30-Zonen
einzurichten.
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Offentliche Verkehrsmittel

Viele Menschen sind auf 6ffentliche Verkehrsmittel angewiesen. Darum arbeiten wir an
einem offentlichen Verkehrsnetz, das die Erreichbarkeit relevanter Einrichtungen
gewahrleistet. Der 6ffentliche Verkehr muss eine echte Alternative zum Auto bleiben. Das
haben wir vor:

Die Niederléandische Bahn (NS) hat bis 2033 die Konzession flir das
Hauptschienennetz. In der Konzession wurden verbindliche Vereinbarungen Uber eine
Vielzahl von Angelegenheiten getroffen, die den Fahrgasten einen qualitativ guten
Bahnverkehr garantieren sollen. Wenn ndétig steuern wir hier nach. So streben wir fir
jede Strecke die Einflihrung von Mindestwerten fir die Sitzplatzwahrscheinlichkeit,
Pinktlichkeit und allgemeine Fahrgastbewertung an.

Fir den Zeitraum nach 2033 wird die Regierung spatestens Anfang 2027 eine
Entscheidung Uber die kiinftige Marktordnung des Schienenverkehrs treffen. Im Zuge
dieser Entscheidung muss auch die Frage beantwortet werden, ob und, wenn ja, wie
eine Marktanalyse durchgefiihrt werden soll.

Wir er6ffnen innovativen neuen Schienenverkehrsbetreibern Handlungsspielraum,
insbesondere fir Nachtzliige und internationale Bahnverbindungen. Jenseits des
Hauptstreckennetzes sollen regionale Schienenverkehrsbetreiber mehr Méglichkeiten
erhalten, vor allem wenn sie Bahnhoéfe mindestens im Halbstundentakt bedienen
kdénnen. Im Vordergrund steht dabei die Relevanz flr die Fahrgaste und deren
Sicherheit.

Sicherheitskrafte in 6ffentlichen Verkehrsmitteln erhalten mehr Befugnisse, damit sie
wirksamer gegen Ordnungsstérer vorgehen kénnen. Sie erhalten Zugang zum
Auslanderzentralregister und unter bestimmten Umstanden auch zur Strafjustiz-
Datenbank. Grundsatzlich gilt, dass jeder Zugbegleiter Sicherheitskraft werden kann.
Die in Rotterdam durchgefiihrten OV-Pilotprojekte zur Intensivierung der
Zusammenarbeit zwischen Beférderungsunternehmen und Polizei werden auf die
gesamten Niederlande ausgeweitet.

Es wird effektiver gegen Schwarzfahrer vorgegangen, indem die BuBgelder erhéht
und die Kontrollen sowie die InkassomaBnahmen verscharft werden. So machen wir
uns flr die Bezahlbarkeit und Zuverlassigkeit der 6ffentlichen Verkehrsmittel stark.

Luftfahrt

Der Flugverkehr und die Drehkreuzfunktion des Flughafens Amsterdam-Schiphol sind flr
die niederlandische Wirtschaft wichtig. Andererseits stellt die Luftfahrt auch eine
Belastung fiur die Umwelt, das Klima und die Lebensqualitat in der Umgebung dar. Diese
Interessen bringen wir ins Gleichgewicht, indem wir den Spielraum flr die Luftfahrt klar
begrenzen. Das haben wir vor:

Lelystad Airport wird als Militarflughafen mit ziviler Mitnutzung in Gebrauch
genommen. Dadurch kann der Flughafen auch fir den GroBhandelsverkehr gedffnet
werden; anfanglich sind 10.000 Flugbewegungen pro Jahr vorgesehen. Voraussetzung
hierflr ist, dass Lelystad Airport alle gesetzlichen Anforderungen erftllt; so muss der
Flughafen unter anderem eine naturschutzrechtliche Genehmigung vorweisen kdnnen.
Die Zahl der zulassigen Flugbewegungen auf Schiphol wird in der
Flughafenverkehrsverordnung auf 478.000 festgelegt. Zur Begrenzung der
Larmbelastigung der Anwohner wird ein neues Balanced-Approach-Verfahren
eingeflihrt, das dazu flihrt, dass Schiphol ab dem Jahr 2030 zwischen 23.00 und 7.00
Uhr 50 % weniger Larm verursacht als im Jahr 2024. Dies wird unter anderem durch
ein Nachtflugverbot von 0.00 bis 5.00 Uhr erreicht. Schiphol investiert 50 Mio. Euro in
einen Anwohnerfonds, aus dem MaBnahmen zur Schallisolierung von Wohnungen
finanziert werden sollen. Der gesamte CO2-AusstoB der Zivilluftfahrt auf den
Flughafen Amsterdam-Schiphol und Lelystad Airport muss 2030 niedriger sein als die
Emissionen, die Schiphol 2024 allein verursacht hat.
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Wir setzen uns flr die Einfihrung einer europaweit einheitlichen Luftverkehrsabgabe
ein, die die einzelstaatlichen Ticketsteuern ersetzt. Dann ware es mdéglich, unter
gleichen Wettbewerbsbedingungen den Einsatz saubererer Flugzeugtypen zu
belohnen und NachhaltigkeitsmaBnahmen zu féordern. Gemeinsam mit der
Luftfahrtbranche setzen wir uns fir die Erhéhung der Beimischquote flir nachhaltige
Flugzeugtreibstoffe (Sustainable Aviation Fuels) und die Férderung der Produktion
dieser SAFs in den Niederlanden ein.

Wasser und Umwelt

Wir streben eine ehrgeizige und zukunftsorientierte Umwelt- und Gewasserpolitik an. Als
Grundlage hierfir dient uns der Luftqualitatspakt. Die Gewasserqualitat wird strukturell
verbessert. Das haben wir vor:

Bei der Uberarbeitung der Wasserrahmenrichtlinie legen wir Wert auf Vereinfachung,
so dass eine ehrgeizige, aber realistische Richtlinie entsteht, die uns
Handlungsspielraum bietet, zusammen mit relevanten Partnern auf dem Gebiet der
Gewadsserbewirtschaftung konkrete Plane fir die Verbesserung der Wasserqualitat
auszuarbeiten und die Risiken von Wasserverschmutzungen zu verringern.

Wir stellen sicher, dass wir heute und in Zukunft Gber sauberes Trinkwasser verfligen.
Dazu fuhren wir das Aktionsprogramm Verfligbarkeit von Trinkwasserquellen durch.
Wir setzen die MaBnahmen zur Gewahrleistung des Hochwasserschutzes, die
Ausfiihrung des Deltaprogramms und die Uberarbeitung der zugehérigen
Leitentscheidungen fort.

Auf dem Gebiet der Raumordnung treffen wir zukunftsorientierte Entscheidungen mit
langem Zeithorizont. Eines der Leitprinzipien des Raumordnerischen Leitprogramms
lautet, dass »Boden und Wasser maBBgebend« sind.

PFAS stellen eine groBe Gefahr fur unsere Gesundheit und unser Lebensumfeld dar.
Die Niederlande werden zum Vorreiter eines europaweiten Verbots von PFAS.
Inzwischen wird zusammen mit den beteiligten Akteuren untersucht, wie sich die
Nachfrage der Verbraucher nach PFAS-haltigen Produkten senken und das Angebot an
PFAS-freien Alternativen verbessern lasst. Wir untersuchen, ob und, wenn ja, wie wir
kurzfristig ein Einleitungsverbot realisieren kénnen.

Umweltverschmutzungen durch besonders besorgniserregende Substanzen (SVHC)
werden bekampft, indem die aktuellen Einleitungsgenehmigungen kritisch tberprift
und gegebenenfalls beschrankt werden. Neue Einleitungsgenehmigungen werden nur
unter strengen Auflagen und auf der Grundlage der besten verfiigbaren Techniken
erteilt.

71



Gesunde Staatsfinanzen

Gesunde Staatsfinanzen sind eine wichtige Voraussetzung fiir makrodkonomische
Stabilitat und ein gutes Investitionsklima. Dank einer umsichtigen Haushaltspolitik ist die
Kreditwirdigkeit der Niederlande hoch. Dadurch kénnen wir Kredite zu glinstigen
Konditionen aufnehmen, was uns Raum fir Investitionen bietet. Dies tragt zum
Wirtschaftswachstum bei, das wir zur Finanzierung unserer Daseinsvorsorge brauchen.
Wir legen Wert auf einen soliden Staatshaushalt, der keine Wechsel auf die Zukunft
ausstellt. Tragfahige Staatsfinanzen sind schlieBlich eine Grundvoraussetzung flr den
Wohlstand der uns nachfolgenden Generationen. AuBerdem bieten sie uns die Sicherheit,
dass wir in unvorhergesehenen Situationen wie Pandemien oder Krisen unsere Blirger
und Unternehmen schiitzen kénnen. Darum schlagen wir MaBnahmen zur Verbesserung
der Tragfahigkeit des Haushalts vor. Dies tun wir, indem wir die Ausgaben in den
Bereichen Gesundheit und soziale Sicherung eindédmmen und MaBnahmen zur Férderung
einer effizienteren und handlungsfahigeren 6ffentlichen Verwaltung treffen. Wir wollen
die Wertschdpfungsfahigkeit erhéhen, indem wir gezielt in die Beseitigung von
Hindernissen flir ein nachhaltiges Wirtschaftswachstum investieren. In Kombination mit
der Schaffung von ausreichend Raum fiir den Markt flihren diese gezielten Investitionen
zu einem Abbau der Regulierungsdichte und zur Starkung der europaischen
Kapitalmarktunion, was seinerseits zu einem héheren strukturellen, nachhaltigen
Wirtschaftswachstum und damit auch zu soliden Staatsfinanzen beitragt.

Haushaltsregeln

Die Haushaltsregeln werden gemaB dem Vorschlag der 18. Studiengruppe zur
Untersuchung des Haushaltsspielraums und dem Gesetz Uber tragfahige Staatsfinanzen
eingehalten. Das bedeutet, dass eine an der Wirtschaftsentwicklung orientierte
Haushaltspolitik verfolgt wird, die sich kennzeichnet durch die Trennung der Einnahmen-
und Ausgabenentwicklung, einen vorab festgelegten Ausgaben- und Einnahmenrahmen
und lediglich eine Hauptbeschlussfassung im Frihjahr. Unerwartet negative Ergebnisse
werden im Einklang mit den Regeln der Haushaltsdisziplin zunachst innerhalb des
eigenen Haushalts ausgeglichen, unerwartet positive Ergebnisse kénnen zum Ausgleich
unerwartet negativer Ergebnisse verwendet oder den allgemeinen Mitteln zugeschlagen
werden. Wenn unerwartet negative Ergebnisse nicht innerhalb des Ausgabenrahmens
ausgeglichen werden kénnen, missen geplante Ausgaben gestrichen oder zusatzliche
Einsparungen vorgenommen werden. Im auBersten Fall kann durch die Aussetzung von
Lohn- und Preisanpassungen verhindert werden, dass der Ausgabenrahmen iberschritten
wird. Mindereinnahmen werden ebenfalls ausgeglichen. Intensivierungen sowohl auf der
Ausgaben- als auch auf der Einnahmeseite missen durch Extensivierungen ausgeglichen
werden. Im Einklang mit der Empfehlung der Studiengruppe zur Untersuchung des
Haushaltsspielraums wird der Ausgabenrahmen um die konjunkturempfindlichen
Ausgaben flr Arbeitslosenunterstlitzung und Sozialhilfe berichtigt, die nicht die Folge
politischer MaBnahmen sind.

Wenn sich im Finanzbild strukturell unerwartet positive Ergebnisse zeigen und der
mehrjahrige gesamtstaatliche Haushaltssaldo unter dem von der Studiengruppe zur
Untersuchung des Haushaltsspielraums empfohlenen Haushaltsdefizit von 2 % des BIP
bleibt, kénnen diese positiven Abweichungen zu jeweils einem Drittel flr
Abgabenerleichterungen, flir Investitionen zur Férderung der Wertschopfungsfahigkeit
des Landes und zur Tilgung der Staatsschulden verwendet werden, solange auch die
europdische Obergrenze flr den Schuldenstand nicht tGberschritten wird.

In den Haushaltsunterlagen wird der Unterschied zwischen konsumtiven und investiven
Ausgaben deutlicher herausgestellt, damit der Nutzen von Investitionen besser beurteilt
werden kann. AuBerdem wird im Einklang mit den Empfehlungen der Studiengruppe zur
Untersuchung des Haushaltsspielraums ein Vorschlag flir die Verlangerung der
Haushaltsperiode auf 8 Jahre ausgearbeitet, was dazu fihren soll, dass die langfristigen
MaBnahmen in der Haushaltspolitik besser zum Ausdruck kommen.
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EU-Haushalt

Die Niederlande halten sich auBerdem an die im Stabilitdts- und Wachstumspakt
vereinbarten Haushaltsregeln einschlieBlich der Obergrenzen fir das Haushaltsdefizit und
die Staatsverschuldung. Abweichungen vom vorgeschriebenen (Netto-)Ausgabenrahmen
sind nur moéglich, wenn diese Obergrenzen nicht liberschritten werden. Das erfordert
Reformen, die strukturelle Einsparungen bei den Ausgaben und eine Verbesserung der
langfristigen Schuldentragfahigkeit ermdglichen.

Die Niederlande profitieren von einer starken europdischen Wirtschaft und einer stabilen
Eurozone. Alle Mitgliedstaaten der EU muissen sich an die im Stabilitats- und
Wachstumspakt vereinbarten Obergrenzen halten. Mitgliedstaaten, die dies nicht tun,
zahlen héhere Zinsen und werden als weniger kreditwlirdig eingestuft. Die
Mitgliedstaaten sind primar selbst flir ihren Haushalt verantwortlich. Die Niederlande
blrgen darum nicht fir die Staatsschulden anderer Lander (Eurobonds). Wir stehen aber
unter bestimmten Bedingungen der Nutzung bereits bestehender Instrumente fir
gemeinsame Investitionen, etwa Uber die Europaische Investitionsbank, die
Makrofinanzhilfe und die Ukraine-Fazilitat, konstruktiv gegentiber, wobei die Lander nur
flr ihren eigenen Kapitalanteil einstehen (BNE-Schliissel). Gemeinsame
Verteidigungsinvestitionen kénnen dartber hinaus Gber den bestehenden Europaischen
Verteidigungsfonds und das Europaische SAFE-Instrument getatigt werden. Zusatzlich
untersuchen wir die Mdglichkeiten fiir eine zwischenstaatliche Zusammenarbeit bei der
Beschaffung von Verteidigungsmaterial, der Harmonisierung von Produktstandards und
gemeinsamen Verteidigungsprojekten. Dabei beziehen wir NATO-Partner wie das
Vereinigte Koénigreich, Norwegen und Kanada eng mit ein.

Es wird weiter auf einen modernen und zukunftsorientierten EU-Haushalt hingewirkt. Der
Haushalt muss starker auf die Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit Europas, eine
entschlossene Migrations- und Asylpolitik, Sicherheit und Verteidigung ausgerichtet
werden. Damit sich die Nettozahlerposition der Niederlande nicht verschlechtert, muss
der aktuelle Beitragsrabatt erhalten bleiben.

Investitionen

Zur Starkung des niederlandischen Kapitalmarkts wird eine nationale Investitionsagentur
gegriindet, die von der Politik unabhangig ist, sich auf private (Ko-)Finanzierungen oder
Darlehen fokussiert und kein Privatkapital verdréangt. Die Investitionsagentur arbeitet mit
marktkonformen Mindestrenditen und konzentriert sich darum auf Projekte mit positivem
Businesscase, flir die auf dem Markt keine Finanzierung gefunden werden kann, etwa
wegen hoéherer Risiken oder fehlenden Risikokapitals. Dies ist beispielsweise bei gréBeren
Finanzierungsrunden von Start- und Scale-ups der Fall. Die Investitionsagentur wird um
einen Bereich erganzt, der als Nachfolger des heutigen Nationalen Wachstumsfonds
dienen kann. Das Kernkapital der Agentur kann aus dem Ertrag der (geplanten)
Privatisierung von Staatsbeteiligungen finanziert werden. Auf der Grundlage der
vorstehenden Kriterien sind diese Kapitaleinzahlungen im Prinzip zwar nicht relevant fir
den WWU-Haushaltssaldo, sie erhéhen aber den WWU-Schuldenstand. Der
Haushaltssaldo wird ausschlieBlich (iber das Betriebsergebnis der Agentur belastet.
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Reform des Steuer- und Zuschusssystems

Unser Steuer- und Zuschusssystem sowie andere Einkommensregelungen

und -sicherungsmaBnahmen muissen reformiert werden. Durch die Kumulation
einkommensabhangiger Regelungen, bei denen unterschiedliche Definitionen und
Voraussetzungen gehandhabt werden, wurde das gesamte System undurchsichtig und
unzuverlassig. Wir setzen unsere Bemuiihungen zur Vereinfachung und Verbesserung fort
und bringen die Basis in Ordnung. Zugleich setzen wir uns aber ein Ziel fir die Zukunft,
auf das wir hinarbeiten. Darum gehen wir mehrgleisig vor:

1. Es wird schrittweise an der Vereinfachung des Steuer-, Sozialversicherungs- und
Zuschusssystems und der Durchfihrung der einschldagigen Regelungen gearbeitet.
Das bedeutet unter anderem:

e Harmonisierung der Begriffe und Voraussetzungen flr
einkommensunterstiitzende MaBnahmen einschlieBlich Sozialversicherungs- und
Zuschussregelungen.

e Die Durchfiihrung der Zuschussregelungen wird in das Gesetz Uber die Struktur
der Durchfihrungsorganisation flir Arbeit und Einkommen Utberfihrt, damit die
Durchfihrungsstellen Daten austauschen und ihre Dienstleistungen verbessern
kénnen.

e Wir treten proaktiver an die Birger heran, um zu vermeiden, dass Ansprliche
nicht genutzt oder Rickforderungen fallig werden, unter anderem indem wir auf
ein System der automatischen Auszahlung hinwirken.

e Die Zahl der einkommensabhangigen Regelungen im Steuersystem wird
schrittweise verringert, beginnend mit den verschiedenen SteuerermaBigungen.

e Das Kindergeld und die kinderbezogene Beihilfe werden zu einer Kinderregelung
mit einem hdheren festen und einem niedrigeren variablen Betrag
zusammengefasst.

e Wir prifen, wie wir die komplexe Unterscheidung von 21 Lebenssituationen bei
der Berechnung des Rentenanspruchs nach dem Allgemeinen Altersrentengesetz
(AOW) abschaffen kdnnen.

e Wir ersetzen den Kinderbetreuungszuschuss durch eine direkte Finanzierung der
Kindertagesstatten.

2. Der Abschluss der Modernisierung der IT-Systeme bei der Steuerbehdrde und der
Zentralstelle flir Zuschlisse und die Herbeiflihrung eines angemessenen
Personalbestands haben fiir die Regierung Prioritat, weil dies den Weg fir die
Durchfiihrung konkreter Reformen ebnet.

3. Die Regierung legt bis Ende 2026 einen Reformplan mit konkreten Etappenzielen in
verschiedenen Bereichen vor, wobei als erste MaBnahme die Reform des
Einkommensteuersystems und der schrittweise Umbau des Zuschuss- und
Sozialversicherungssystems und der anderen Einkommensregelungen in Angriff
genommen werden sollen. Dabei geht es darum, die Durchfliihrung zu vereinfachen,
den Betroffenen Klarheit und Verlasslichkeit zu bieten und Arbeit lohnender zu
machen, unter Vermeidung einer weiteren steuerbezogenen Nivellierung.

Fir den Fortschritt der Reformagenda ist primar der Minister fiir Steuern in
Zusammenarbeit mit dem Minister fiir Soziales und Arbeit verantwortlich.

Zuschiisse

Die Zuschuss-Affare hat das Vertrauen der betroffenen Eltern in den Staat schwer
erschiittert. Sie mussen flr den erlittenen finanziellen und emotionalen Schaden
unbedingt und dringend entschddigt werden. Es gilt, die aus der parlamentarischen
Befragung und Untersuchung gezogenen Lehren umzusetzen. Die folgenden MaBnahmen
sollen sicherstellen, dass die Operation zur Entschadigung der von der Zuschuss-Affare
Betroffenen schnellstméglich abgeschlossen werden kann:

e Erledigung der finanziellen Entschadigung;
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e Unterstlitzung der Gemeinden bei der Durchflihrung ihrer Aufgaben beziiglich der
Eltern im Rahmen breiter UnterstiitzungsmaBnahmen;

e Einrichtung einer Anlaufstelle zwecks Unterstiitzung bei der Bewaltigung des
emotionalen Schadens;

e Verbesserung der Zielgenauigkeit der Kinderregelung dahingehend, dass Kindern ein
guter (Neu-)Start ermdglicht wird.

Um die Operation zur Entschadigung der von der Zuschuss-Affare Betroffenen

schnellstmdglich abschlieBen zu kdnnen, wird fiir die Dauer der Abwicklung ein speziell
damit beauftragtes Kabinettsmitglied ernannt.
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Anhang

Vereinbarungen zum Haushalt

MaBgebend flir die Durchfiihrung der MaBnahmen aus dem Koalitionsvertrag sind die
Betrdge in den Tabellen des Haushaltsanhangs. Die Tabelle zur Finanzbeschlussfassung
ist sowohl zum Ende der Legislaturperiode als auch strukturell ausgeglichen. Das
Haushaltsdefizit am Ende der Legislaturperiode belduft sich damit (ex ante) auf 2,1 %
(Stand: Staatshaushalt 2026). Die in der Tabelle zur Finanzbeschlussfassung

angegebenen Haushaltsanderungen werden gleichmaBig tber die Haushaltsposten
verteilt.
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